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1. SUMARIO EXECUTIVO | J}

Dando cumprimento a legislecio em vigor, o presente Plano de Atividades e o orgamento pata_lbi'i,

descreve a5 principais atividades a realizar e inventaria os recursos fingnceiros a gerir de forma estata

1)
/

v

(Seguranga Social). -

A ADM Estrela — Associagio Social & Desenvolvimento & uma instituigdo que desenvolve desde 1989
trabalho na drea social com varios projetos na drea da infancia e juventude, deficiéncia, sénior, formagio
profissional e de base termtorial tenda uma visdo critica no desenvolvimento dos territories e na melhoria das
condiches de vida das suas populagbes nomeadamente as gue se encontram em situacio de maior
vulnerabilidade.

A imtervenclio soclal e as respostas sociais existentes tém sofrido ao longo dos tempos alteragdes ce
paradigmas de atuagdo constantes sendo cada vez mais um fator de sucesso a qualidade e sustentabilidade
do seu trabalho em detrimento de um carater meramente assistencialista que adivinha da sua génese. Os
utentes passaram a denominar-se de clientes e com estes a exigéncia de mercado e de oferta. A drea social
cresceu e j4 se pode considerar um dos grandes pilares da economia de um pals transformande territorios e
populagies. Com o apolo dos varios parceiros sociais (Seguranga Social, Programas Comunitarios {Portugal
2020}, Unifo Europeia, Instituto Camdes, IEFP. [P, INR.IP, Rede Social dos territdrios) a ADM Estrela tem
trazido 3 sociedade portuguesa um conjunto de respostas sociais qualificadas integradas e integradoras. Um
trabalho que tem sido reconhecido em Portugal @ no estrangeiro.

Tendo em conta esta nova realidade, a estratégia da ADM Estrela para 2021 contemnpla trés grandes
dominics de intervencio

Manter o numero de beneficidrios diretos
Aumentar os servicos ¢ 2 gualidade das ofertas sociais

ili i ficiarios diretos e indiretos gue se
RESPOSTA SOCIAL Facilitar a rntegu_-a;h_sunnl de tnd:_ks. o5 henE1 iciarios q
encontrem em situacio de vulnerabilidade social
Aumentar as gualificagbes e autonomizacdo dos cllentes
Consolidar a intervengdo junto de Jovens com medidas de Promocio e ProtegSo

SUSTENTABILIDADE Manter os atuais parceiros

FINAMCEIRA Captar novos apoios junto dos investidores sociais
Promover agbes de captagio de fundos junto da sociedade civil
Heduzir ps pastos operacionais
Criar fontes internas de sustentabilidade
VISIBILIDADE E Aurmentar 3 visibilidade da Instituicdo junto da sociedade civil

RECONHECIMENTO Reforgar a comunicagdo com as EMPresas e com of Mecenas
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2. ENQUADRAMENTO E CUNTEH.TUAHEACJED \iﬂ/l
2.1 MISSAD E VISAD #J> .
Miss3o |Contribuir para o desenvolvimento social das populagbes, de forma global, integrada e inclusi'..l-a_.- "
Visao |Sustentabilidade na gestdo; crescimento e otimizagdo da sua atividade.
2.2 POLITICA DA QUALIDADE i

¥ Dimensdes Institucionais / Politica da Qualidade | PQ |
Instituimos uma Politica da Quahdade intimamente refacicnada com o que chamamos de Dimensdes
Institiecionais ou Pllares Estratégicos da Instituicio.

+  Dimensoes Institucionals — Pilares Estratégicos | PE |
Areas da existéncia da instituic3o entendidas como estratégicas para o seu sUcesso, com a interpretacio de
gue “se formos bem-sucedidos em todas elas, entdo a ADM Estrela estara a ser bem-sucedida, com beneficios
para todas as partes interessadas” - clientes, colaboradores, parceiros, comunidade local, sociedade em geral.

05 cinco primeirgs vetores constituintes da Politica da Qualidade t8m correspondéncia nas dimensies

institucionais/ pilares estratégicos. Com o Gltimo vetor (Melhoria Continua) pretende-se manter viva a idela de
que nunca podemos entender a nossa missdo por finalizada. Enguanto um 55 individuo precisar de apoio social

a nossa missdo fard sentido e deveremos prosseguir na esforgo de melhorar a capacidade de servir as outros.

Realizaramos tanis m 4 S5 |tos da nossa exiskéncla, guants mai
vetor | Qualidede do =] tanic mas & _PFG-DEISH : axish q_ & TS .
z lormad capades de proporcianar a fodaed as leredsadat Seficos Com &% niveis - | PE | PO
| Servigo
i quélidade esperados e prametidos
Conhecimento " y g )
Vator do N Estaremos tanto mais perto de assegurar a qualidsde pretendida; guanto mais o
2 & mefhor conhecermas o mundo gue nos rodeia
_| Mercado
Wetor A informacdo so promoye 8 melhoria se for partiihada, 1sto €, transfrmada em
Comunlcagdo ¢ A Y pe A ¥
3 canhecimenl o acessivel 8 todas |
Parcerias para
Veror ﬂﬂ:t!':'lﬂ::i!l'm i A aprendizagerm & a base da melharia, e s parcenas sBo a oportunidade para =l
4 render para aliem dos nossos proprics imebes
Crasciiment L " prog
{ suporte financeiro 2 indis wavel para 2 prossecucio das atividades gue
Vetor | Receita ) A P e P > 9

supaortam o5 pllares j@ enunciados. Sera, também, uma consaquéncia natural PE PO
da U2 prossecucdo.
Stantar e melhorar continuaments o Sisiema de Gesido da Qualidade

5 Financiamenio

ks Mellioria enguanto suporte ndispensével doma organizacio orlentada para o
6 Continua do desanvolvimonto de respostas adequadas, para o cumprimenta de requisilos - Fi
5G4 (imternns e externos, de cliente ¢ legais) epara 3 satishagio das necessidades o

expectativas dos nossos clentes @ demais parceiros.
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2.2 POLITICA DE ETICA

A ADM Estrela, insere-se no setor do Servigo Social, gue & Fl-il-l't!EIJ|Ell'l1'El'll'E sertswel asta I:ll:l
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especialments exposto ao escrutinio poblico. Somos um agente de mudanca social, pela via da promogso d-ﬂ

melhoria da qualidade de vida, interagindo diretamente com individuos, grupos e comunidades, o que nos

impde deveres morais especiais e, consequentemente, responsabilidedes acrescidas.

Meste contexto, as pessoas que fazem parte e representam a Instituigao tém também

responsabilidades acrescidas, individualmenie e em grupe, seja na relacio com o3 pares, £om o5 clientes, ou,

&m suma, com guakguer outra parte interessada.

Entende-se que & de maxima importdncia 2 consclencializacio de todos os intervenientes para a
questio da Etica, enguanto conjunto de principios morais fundamentais que regem a sua conduta, no

imperativo do respeito absoluto pelos limites e direitos dagueles com quem Interagimos, sejam estes internos

o externos a Instituicio.

Assim, estabelece-se que toda a conduta profissional na ADM Estrela se basela na assung3o dos

principios @ valores de atuagao abaivo enunciados.

PRINCIPIOS

Deservalviments Sodiad;
Globalidada;
Combane g0 Rigra;
Igualdade de Opsundate;
Justiga Social;
Combate & Discriminagdo;
Dedicagis;
Irliviid il e
| Direitos drs Individuos;

HE

VALORES

Respeita pels Confidenclalkdade;
Respeito pels Privacidade;
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=



ADM

2.4 POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAD DE DADOS

A presente Politica de Protegio de Dados da ADM Estrels dé resposta & obrigacdo de definicdo de
politica adequada por parte das organizacoes, tal como definida no Regulamento Evropeu 2016679 de 27 de
abril de 2016, art.2 24, n.? 2, utilizando a informacio a seu cargo de acordo com a legislac ko regulamentar em
vigor nos locais de intervengio.

& Politica de Protecdo de Dados (PPD) enguadra a utilizacio de dados pessoais no contexto das
atividades da ADM Estrela, assumindo um compromisso entre a8 ADM Estrela e os seus utentes, colaboradores,
associados e outros agentes relaclonados com o5 seus processos de acio.

O objetivo da PPD ¢ o de estabelecer urna onentacio de acdo que garanta um nivel de protecio de
dados de acordo com a legitlacdo em vigor, de acordo com as necessidades dos clientes e de acordo com ot
processos internos de trabalho,

A PPD orienta, enquadra e informa a agdo da ADM Estrela e dos seus colaboradores assim como a
regulacio cabe 3 diregdo da ADM Estrela, auxiliada pela equipa técnica de seguranca:

1. A Protecio de Dados consiste na responsabilidade em manter informagdo pessoal de forma incolume,
correta, consistente, pelo temipo estritamente necessario e sem violacio por tercelros.

2. Informacdo pessoal ou dados pessoais refere-se a todos os dados pessoals gue permitam 8
identificacio do seu titular e a associagdo com determinada informagdo.

3. Por operatao de tratamento de dados pessoais entende-se toda e qualquer operacdo onde os dados
pessoais sdo tratados, seja recolha, alterac3o, apagamento, transmissdo, atualizacdo, organizac3o,
arguivo, consulta, blogueio, destruicdo.

4, Porvickacdo da confidenclalidade entende-se a quebra de sigilo referente a dados pessoals, ou seja, o

contacto de terceiros ndo autorizados com os dados pessoals.

2021 - PLANO DE ATIWIDADES B
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2.5 AREAS DE INTERVENCAD

f
As dreas de Intervencdo da ADM Estrela ao longo de todo o seu percurso tém como objetivo geral |:|'!:'tlé‘i'l;"afJ.rL
;i

s

as capacidades da populagdo atraves de atividades de bem-estar e transformacio da pessoa.
Sardim-de-Infincia Arco-inis 1

Jardim de Infincia Favo de Mel

Crieche Favo de ial

INFANCIA E JUVENTUDE
Centro de Atividades de Tempos Livres
Centro Juvenil Gramio
Casa de Acothimento de Jovens de Casteln Branco
Eatrulura Residenclal para Pesscas dosas — 5. Silvestre
Centro de Convivie — Espaco Moy Idade
PESSOAS IDOSAS

Centro de Dia - Vale de Estrela

servipn de Apoio Domidliasio

Centro de Atividades Ocupacionais — Vale de Estrela
PESSOAS ADULTAS COM DEFICIENCIA : :

Recidfncia @ CAD - Léa Mobre- Pinhel

3.2 - Cursos de Aprendizagem, POCH- IEFF

3.01 - Quahficacio de Fessoas com Deficiéncia @ Incapacidades,

EDUCACAD, FORMACAD

POISE-FEFR;
PROFISSIONAL E i .-
.15 - Formacio do publicos esirategicos POISE,
R e AL 3.16 — Projeto {Desenvolver Igualdade - Apoko financelro e técnico @

arganizagio da sociedade civil sem fins lucrativos {candidaturs|
pACON Liberdade
Programa Desporte Bewe Comigo
Projeto ALFAZEMA
pAAYT = Models de Apolo & Vida independante
Programa Passear d Inverna

FAMILLA E COMUNIDADE

Armazém Solidéno

POAPME — Territdrio da Guarda

CLDS 46 ~ Guarda Geragio

CLDS 406G - f[itivar 4 G Vale de Alcantars

Porta 11
DELYRAMUS
COOPERACAD INTERNACIONAL E Fronteira 2020
DESENVOLVIMENTO Meaeure Cualyfarm

2021 - PLANG DE ATIVIDADES 7



-

1=

ADM W/

ESTRELA | Sesineis | )

2.6 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E PARCERIAS M '

A ADM Estrela deservolve 2 sua atividade social com base em quatro diferam‘é’; fontes de

financiamento:
1} protecolos estabelecidos com a Seguranca Social; /
2} recurso a apoics abertos por via de projetos de estruturas povernamentals, através de programas
de apoia; A
3} candidaturas a financiamento na Comissdo Europeia, programas comunitérios "Portugal 2020"
COMM 05 5eUs programas operacionals,

4) sociedade civil e mecenas

Para além destes apoios financeirps, internamente, a ADM Estrela promove uma gestio eficaz dos
gastos e receitas podendo criar mecanismos redistributivos e solidaros entre os clientes, ou s2ja, provendo a
mdxirma de quem pode pagar mais apoia os que mencs rendimentos possuem, Messe sentido, existem tabelas
diferenciadoras que véo de encontro aos diversos publicos de atuacio da ADM Estrela.

Toda a gestao criteriosa nunca deve nem pode colocar em questdo a gualidade dos servigos e a
resposta @ quermn nos procura & necessita da nossa intervengdo, sendo este o sentido maximo de todo o
trabalho desenvolvido pela equipa de colaboradores da instituigBo.

Dutro vetor importante s30 as parcerias ¢ redes socials crindas nos territorios que dignificam o
trabalho desenvolvide na drea social. fa foi o tempo em gue as instituigies eram fechadas e trabalhavam para
&i, a realidade social transformou-se ndo permitindo mais estas realidades. Vivemes num mundo global, plural,
dindmico que exige uma atuagao concertada potenciando o sucesse nos resultados pretendidos muitas vezes
minimizando custos e riscos, Assim, foma-se possivel a conjugacdo de saberes, experiéncias e intervencies, a

fim de se obter uma eficiéncia na utilizagBo dos recursos e eficicia nos objetivos e resultados.

2021 - PLAND DE ATIVIDADES g
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A estratégia da ADM Estrela para 2021 tem como prioridade continuar a garantir a médio prazo a
sustentabilidade financeira da Instituiclo, nlo comprometendo a qualidade do trabalho social em curso nem
a sua abrangéncia.

E fundamental manter na ADM Estrela uma dindmica organizacional favoravel a inovagdo e ao risco
visando a melhoria continua.

D crescimento da ADM Estrela exige um reforgo da sua organizagdo interna a nivel da gestao,
contabilidade e recursos humanos, gue [he permita responder com eficiéncia s dificuldades e desafios.

Maior eficiéncia significard melhor resultados e mais servigo com a mesma despesa.

A Pandemia de 2020 da COVID-19, vern trazer 4s organizacdes soriais enormes desafios de adaptacio,
resiliéncia e superacio. Neste sentido, a ADM Estrela ird em 2021 procurar respostas inovadoras e
complementares que possibilitem & resposta a pessoas que devido 3 pandemia ficaram em situacio de
vilnerabilidade social.

Sendo a prioridade assegurar o financiamento das atividades em curso, a Instituicdo reve algumas das
ribricas que malor pesa assumem na estrutura de custos, e identifica novos mecanismos de captagao de
receitas que se materializam em trés iniciativas:

* Implementacio de uma estratégia de angariacio de fundos que aposte na diversificacdo do
financiamento, na aproximagio 3 sociedade civil e onde esteja contemplado algum investimento
necessario a obtencdo de melhores resultados;

#  Negocios Sociais;

¥ Partilha de recursos e meios com outras instituigBes;

Estes objetivos passam por uma estratégia de diversificagdo de receitas alicercada em uma grande iniciativa:

1. Captac3o de novos Padrinhos e Mecenas
Potencial de angariacio: 5.000€ | Grau de concretizagdo médio
¥ Captagio de novos Padrinhos ou mecenas gue contabilizem um valer minimo de 5 mil euros

{Exermnplo; Montepio, Intermarché, particulares, indistrias, etc.)

2021 - PLANG DE ATIVIDADES g



OPORTUNIDADE

GRANDES OPCOES ESTRATEGICAS PLURIANUAIS:
PUBLICO-ALVOD

Reconstrugdo da Casa Fonte do Bispo -
Pinhel

DOhras de Adaptagdo da Casa de |

Acolhimento de Jovens — Castelo Branco

Residéncia Autdnoma para Pessoas com Deficiéncia oo

Incapacidade

Criancas ou jovens em siiuacdo de risco,

Ampliagdo do Centrop de Atividades
Dcupacionais {CAD) de Vale de Estrela,

Pessoas com Deficiéncia.

Dbras de Adaptagso para CATL -
Manteigas.

Criangas e Jovens

Aguisicdo de um mini - autocarro

Criangas.

Aguisicio de uma viatura adaptada

Pessoas com alguma limitagio.

Cluinta Pedagdgica de Caria/Belmonts

Varios

2021 - PLAND DE ATVIDADES
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4. ATIVIDADES PARA O ANO DE 2021 V‘b

O Plano de Atividades da ADM Estrela para 2021 foi contruido visando a resposta essidades EAW .
problemas das populagBes onde a ADM Estrels intervém. Alicergado principios de rigor, transparéncia e

parceria. A diversidade de atividades, projetos e respostas sociais, permite apolar transversalmente os

publicos mais desfavorecidos.
A metodologia tragada para a construgao do plana de atividades consistiu em:

al Reunites exploratdrias com todos os diretores técnicos, coordenadores e técnicos para o diagnostico
das problematicas identificadas e definicao da tematica para o ano de 2021;
b] Andlise das problemdticas e necessidades territoriais definidas na Rede 5ocial # em reunifes com

Qutros parceiros;

¢] Apresentacdo dos resultados & Direglo da ADM Estrela para ir de encontro as estratégias @ visdo
institucional,

d] Definicio dos planos de atividades de cada resposta e drea de intervengio;

e Apresenta¢do confunta des planos de intervencan internos para um ajuste intermo de intervencao

para uma maior confluéncia na atualdo e maior interagdo entre respostas;

0 principal objetivo para o ano de 2021 consiste no aumento da qualidade de intervencdo em todas as
respostas sociais/servigos permitindo uma maior adequagio acs publicos alve atraves de uma maior
individualizacSo na intervengiio, ou seja, um diagndstica individual do cliente de forma a definir planos de

intervencao individuais e familiares,

Por outro lado, a aposta na qualidade das respostas e servigos @ também uma prioridade da ADM Estrela,
alicercada na construgdo de um diagndstico de necessidades de capacitac3o, a elaboracko de um planc de
aclio e posterior capacitagSo dos Recurses Humanos, visando a melhoria continua, 2 eficibneia da gestdo

Humana & Financeira.

Seguidamente, apresenta-se uma sintese do plano para cada drea de intervencio e resposta social,
podendo ser mais explorado nos diversos planos de atividades e/ ou projetos educativos tragades

individualmente nas mesmas.

1021 - PLANO DE ATIVIDADES 11



4.1 INFANCIA E JUVENTUDE

ESTRELA

CRECHE FAVO DE MEL - MANTEIGAS 4

Bescrighio:

Creche Favo de Mel, & uma respesta social de naturezs waciaeducativa, vecationada para o apoio & Familla

& Crianga, destinada a acolher crlancas ate aos 3 anos de |dade, durante o perlodo cormesgondente o

impedirments dos pais ou de guem exerga as responsabilidades parentas.

A Creche presta wm oonjunto de sthidades & servicos, adequadas 3 satisfagdo da Crianga & orlentados pelo
atendirnento indidualizedo, de acorde com 25 suas capacidades e competéncias, designadamente: nutrigso
& aliméntacio adequada; cuidados de higiene pesioal; atividsdes pedesgogicas, lddicas e motoras;

disponibikrag o de inlormacao & familia.

Cibjetivo: s  Faolitar a concifiagdo da vida famiiiar e profissusnal da familia;

educativg;

cada criange;

fisica e afetiva;

= Reaproveliamento de maeterias naturals;

* Coleboras com A familia numa partitha de cuidados e responsabilidade em todo o processo
¢ Assegurar um atendimento individual e personalizads em funcio des necessidades especificas de

*  Prevenir ¢ despistar preoocemente qualguer inadaptagso, deficiéncia ou siuscBo de risco,
assapurando o encaminhamento mals sdequado,
*  Proporcionar condigdes para o despnvalvimento integral da crianga, num ambkentes de seguranca

Incutir habitos de higiene e de defesa da saude;
Promover a arthculacio com os gutros servigos existentes na comasnidare,
Corn este terna prevendemos mudar atltudes e consclencializar as criangas para 8 preservagio da
naturara, Trabalhande es5a temidtica na escola, ola terd refless tambédm na vida farniliar,
*  Sensibilizar 25 criangas para uma alimeptagio sauddvel

Atividades para 2021 - Temitica “Educacio Ambiental: Promover uma boa gestdo de recursos”

CARACTERIZACAD DAS ATIVIDADES OBIETIVOS
ATIVIDADES
I:;:::I; :::::I::t’ Deserveiver a criathvidade;
Expressia Dramatica 4 P ' Socializar;
mc; ; Desenvolvar 3 Bnguagam;
Brimcar ao faz de conta;
Desenvoluer oF mavimentos corporals;
g
Colapern;
Expressio Plastica Finbura; Desenvalver motricioace fina & grossa;
Modelagerm; Desenvolver a criatividade;
l:a-rlmbaiem:
Exercicios de coordenagde e bem- Hwhlpmde’
Gindstica Hurforeoemia;
Ballis COMmern Deservehes & cocrdenscBio motorm, squillbria;
Histdrias; Saber respeitar as dierancas;
Arividades de reaproveltamenta de | Conhecer se 3 sb propeofoutnn e famils & 0 melo
Area de projets materia; envalvente;
Comseiencializacdo da vida saudéved, Sensibilizar as. criancas, os pals e a comunidade
educativa;
Identificar sons;
Repetic sons;
Desensolver o Bnguagem,
Argas Teraputicas &poio psicaldgicn; Estimular e reabilitar 2 Enguages comgreentive &
linguagem expresiiva;
Desenwalver jogos Mdkas,
Expressgs sentimentos;

2021 - PLANG DE ATIVIDADES
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JARDIM DE INFANCIA FAVO DE MEL - MANTEIGAS
Descrigao:
pals ou de guem exarga as respansabilidades parentals,
OHbjetivas: .

ADM

ESTRELA | | -*aii::rﬂ*r,

L
O Jardirm de nfincia & uma resposta social, vocacionada para o desenvalvimento EIE Eriam;as coam idades
compreendidas entre o 3 ancs @ 2 (dade de ingresso no ensing bdsico, proporcoenando-lhes atividades
pedagogicas e atividades de apoio & familia, durante o periodo didrio correspondente ao impedimenta dos

O Jardim de Infincia presta om conjunto de atividades ¢ servicos, adequados 3 satisFagio da Crianca, de acordo
¢om 24 suss capacidades e competéncias detignadarnente: nutricio e alimentacio adequada; culdados de
higlene pessoal; atividades pedagbgicas, [Gdicas e motoras; disponibilizag 3o de informagdo a familia.

Promower o desenvolimento pessoal o social da crianga ¢om base om cxperigncias de vida

democratica numa perspetive de educag 3o para a cidadania;

»  Foenentar & insergdo da crianga em grupos sociais diversos, no respeito pela pluralidade das culturas,
favorecendo uma progressiva constibnga do seu paped como membro da sociedade;

»  Contribuir para 2 igealdade de eportunidades no acesse 3 escola @ para ¢ sucesso da aprendizagem;

=  Estimular o desenwvolvimente global da crianga, no respeito pelas suas carateristicas individuais,

incutindo comportamentos gue favoregam aprendizagens significatives e diversificadas;

Atividades para 2021 - “Ser Com os Outros - "Seguronga e Valores™

CARACTERIZACAD DAS ATIVIDADES OBJETIVOS
ATIVIDADES
ividae;
Teatros dé Tamoches; Desenvohver 3.catividace;
Leituras de histarias: gl
Exprisifio Dramatice P : Deservphar a linguagem;
Brimcar a0 Faz de conia; e WPORVRT S KERVRC A0 On pCTFEEY,
Jogos: Expressio oral g werbal coerente;
T Saber contar histérias com primtipio maeio e fim;
ARG CF IR Enynlver o5 pais nas ataadades
:?m'a'm_ ; Dasanvohar maotricidade Fina e grodsa;
: Desepwvohver @ oriatividade,
Exgrasklio:asticn E:E:ZT:_' Saber CoOFdEnar ai cores;
! Sabier limitar espagos;
Recorte; i
Hcotheai Ter nogdo espacial, lateral e de grandeza.
B Exploragio de noyos materiai
Conseguir esperar poli sua ver;
Responsabilldade;
Autenomiz;
Exercicios de coordenapio e bem- Cumprimento de regras;
Ginistica gstar corparal Deservoieer 3 moordenacio matara, equiliario e lateralidade
Conseguir esperar peld sua ver;
Deservobiment o da motricidade globsl e fina;
Estimulagdo druka-manual;
Fementar a vida saudiwel e fortalecer agos;
Histarias,
Atlvidades de reaproveilamento de Saber respeltar as diferencas;
materiais; Canhecer se a sl prdarinfoutno & familia e a meio prvohente;
Area de eto 1
peoy ConsctencmllzagBo da vida saucdvel
Aulas especificas com linguagem Canhecer uma lingua diferente
Inglés verbial inghess @ recorrendo a meios
Autiovisuais & cangieas

2021 - PLANG DE ATIVIDADES
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JARDIM DE INFANCIA ARCO-IRIS - GUARDA E

Descrigioa:

Dbjetivos:

0 Jardim de Inféncia presta um conjunto de atividades e servigod, adequades b satislagBo da Crisnga, de

acordo eom as suas capacidades @ competénoias designadamente: nutragdo e allmentacio adequads;

cuados de higiene pessoal; atividades pedagbgicas, lidicas & motaras; disponibilizagio de informagso A //4-'

tamilia. /‘,y"

= Prosmover o desenvolvemento pessoal e soclzl da crianga com base em experiéncias de vida i

democritica numa perspetiva de educagio para a ddadands;

= Formentar a msergde da crianca em grupos socials diversos, no respeito pefa pluralidade das culturas,
favorecenio uma progressve comscilincia do seu papel cormo membeo da sockedade;

¥  Contribuir para a igualdade de oportunidades no acesso & esc0la & para o sucesso da aprendizagenm;

# Estimular o desenvohlimente global da crianga, no respeito pelas suas carateristicas ndividuas,

ircutindgo campartamentos que favorecam aprendizagens significathas e diversificadas;

Atividades para 2021 - Tematica “Brincar, Aprender, Reciclar e Observar o Ambiente™

CARACTERIZACAD nq
ATIVIDADES

ATIVIDADES

OBIETIVOS

frea de  Formagao
Pessoal & Social

hrea de Projeta: “Ser
Cm

of Dutras: “Seguranca
]

Valores”

Elaboragho de simbolos para 24 dreas da sals,
Elabovagio dos simbolos (capas, cabides, local
de higizne).

Hastdria: “Perfeito para dois™
Campies simplas com  mdmicas,
lengalangas.

fopo: “You para Lass”

Patral alushve an Dutono,
Elaboragdo da Rada dos Akmentos em 2 0,
Elaboracdo do quadro das prasangas;
Flaboracdo das capas para guardar os trabakhos;
Aclo de sepaibilizacio: Saide Oral

Explorapio de musias, sobre 0 0orpo humarea,
Elaboracio do quadro dos Aniversdriog;
Histdeia: "0 Rul ajudta ras Vindimas®

Histora: *0 ciclo da 13°

Observagio do tempo e das suas madificapies;
biibdfia: *Cuslhinha da-me 2%

Realizagdo de atividades de expressio pldstica
alusseas &0 imeeErno;

Dialopo sobre o planeta Terra,

Exploracdo do DiaMeita

Hetdria: “Espreits, pergunias & respostas sobee
0 181 C0F PO,

Elaboracio de uma fior para o3 swds,
Elaboracia dos cartolas @ diplemas.
Preparagdo, festa finalistas,

hissarias,

Conhecer & praticar regras & sepuranca na rug &
espapos pibicos;

Conhecer ¢ praticar regras de seguranga &m casa;
Conheces 8 glicas narmas de prevencia radovidela;
Conhecer o papel de proftssies bigadas & seguranca
(policla, bombeinos),

Desenwabvar atitudes de resgeito, colaberagio, ajuda

8 COnperacin;

Assimilar normad e valores celuskis &8 fomunidads;
Conhecer as Caractersticas  dos  alimentos
apresantados;

Aquiscio de novos vocibulos,

Laber distingueir os o abmentos  s3iddesis’ous

importdncia para o satde,

Despertar na crisnca hdbitos de preservacio e
respeita pela natureza,

Proparcionar wm atendiments indvidualivada num
armbignte pue contribua pars o desenvolvimentd
global das criangas;

Alimentsr a curicsidade das criangas & estimular o
sy dedenwalyvimento cognitive & emocionsl;
Fomientar 3 investigagdo & & pesulss;

Senwhilrar para a obtervagho do meio e cultura
e nte;

Desenvalver a imaginaciio o criathvidads;
tlanter vivi 2 tradices;

Promoved habitos oe alimantagso saeddval,

2021 - FLAND DE ATIVIDADES
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Gindstica;
Mataco; Ax atwidades extracurriculares  encontrasa-se
Atividades inglis; suspensss, devido a situaclo pandémica, A sity
extracurriculares HKaraté serd reavaliada tends em conta & evolugio da
Cudingiriog situasEo.
Danga,
Proparcionar rmomeantos de convivio e descordragia,
Trabalhar 8 concartragia,
““"dij-‘i E'T“ﬂ*;""ﬂ.ﬁﬂi:a'ﬁ Brups, oBos de | aorender a classificar, ordenar objetos; dentificas &
mesa, Sramatizagdes, !
.b.lj::ilades de expressdo plastica [real@agdo de T g TS tan'llr_#m
paingis temdticos, sprenditagem de jogos identificar as formas geomeinas;
Areas Lidico- wariacos). Desenvolver o pensaments BEico-matemdtico
Factapigices Sasdas ourdoor: Cidade Matal; festa de Mol | Desenvoler nogdes da refaclo sspacial;
cimerna; desfén de Carnaval; biblioteca; Bia de | Criar situagBes de classilicacio, seriafdo & ordenacio
Aulas ao Ar Livre; Da do Pijema; Ma da Criarga; | de ghjetas,
festa de Finalistas Deservolver 8 imaginacio g a criatividade da erlanca,
atrayds oe axperidncias diversas,
Dasanvohler 3 Motricsdade fina;
Estrnulas 3 crigtividademaginagio;
froas Terapéuticad Apoio pricoldgion; E:;:::i:‘;mifz:i especificas dos

2021 - PLAND DE ATIVIDADES
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CENTRO E ATIVIDADES E TEMPOS LIVRES ARCO - RIS - GUARDA | i

Descrigao:

=  Objetivos:

Atlvidades para 2021 - Tematica “Educogdio Amblental™

Mo ano ketvo220/2021 o tema wbEducagso ambientals norteard et atividades pedagogicas .e__|.|.'|ﬂi£u!.
desernvolver, tema sjustado & vida € & realidade das nossas criangas. A grande Importdncla da edecag

ambiental resice na atuagas consciente dos cidadios.

Froporclonar momentos de reflexdo sobre assuntos de cidadania;

Tomar atitutes sobre problemas sociais;

Desenwolver campeténclas relevantes para o exercicio da cidadania;
Promover a participagdo na vida civica de forma livre, responsavel e critica;
Criar condiches promotoras de autonomia;

—
CARACTERIZACARO
ATIVIDADES OBIETIVODS
ATIVIDADES
Frarmaover atividades & jopos onde todaos partilhem
canhiecimentos, valores, sxperidneis;
?f:;a:::;;r:zﬁé;i ::EE;:EFEHE?I Educar as ::i.url,.:&.'i fo sentido :I-E resgeitar o ambiente,
Atividades em grupo para estababacer regras :::::;Tn rith bl b ol o
Arga d!ﬂ ;::H: ﬁmﬁﬂ?;ﬁt St vy Fnrrn:hriur a cidadania smbiental, idertificando sitwachey
wAparitnelas; :Zriavr u-.::-:s arnhientais atravis da relagho com o outros
lagos deE:Im:-ressaﬂ.ersH:al. plastica e i e teack o e e sk
' Estirmular & respansabilizar pars a proteclo smbiental;
Realcar praticas de antudes ecalapicamenbe posithas;
Progorcionar arentagdn e apalo na realizagio das tarefas
escmfznes;
Desemvobeer habitos & métodos de estudo, de rabalho e
de oreanizagdao;
Acomparharmento pedagdgno; Diferenciar  positivamants  oF  warios  rimos  de
Lo atividades Qrientadas {jogas de grupn, jogos de | aprendizagem dos alunos;
Pad masajl: Promaver um ambients educat vo-oe conheciments @ de
0% Atividaces de expressfes dramdtica, musical, | respeito pele outro;
piastica; Froporcionar momantos de convivie @ demontracio,
Daservolver @ maginagio & & orsatividads da crignga,
atravis de experiéncias deersificadas;
glargar o quadro de referéncias artisticas e culturais da
crianga;
Desenvobaer o matricidade;
ingles;
Reat Gindstica; Proporeionar stvidsdes diversificadas tanda erm conts o4
PatagEa; interedses dos utentes;
extracurriculanes Karatd:
Catequess;
Danca;
apoa psicoldgion; Dar resposta as necessidaces especificas dos utentes
ST S Terapia da fala; quanda necessarias;
Passear d'inserns (férias de natal); Semsibilizar para 8 ohservalis oo meid e cultusa
Pdsco’ Ativa (férias db pascoa); et ite;
Férias de werbo |férias dewerda)l; Participar em eventos cullurais da regizo;
Periodas de firiss Saidas outdoos; Gdade Nalzl, festa de Matal, | Ter conisto oom & resfidade permitingo connecer |

cinema, bisliotecs, acampamento, ida ao rio
&% piscinas, saidaz a0 pargque polis, wasitas
assaciadad a0 prople,

Workshops,

adrsarvar e pancipar

2021 - PLAND DE ATIVIDADES
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CENTRO JUVENIL O GREMIO - VALE DE ESTRELA

Pesgricho:

Ol tivoa: -
-

Ax rasponsabilidades com as geraced vindauras, passam essancialments par deicardhes um munda
bem coma, dotd-los de ferramentas para que consigam, por eles mesmos, constrair um miunda cada vez mais
justo & quie se sdapte &5 nocessidades de todas.

Promover uma boa gestio de recursos;

Reconhecer que & mundo & & sug sustentablfidade dependem do empenho individual de cads ser
hurmana;

Promover habitos e stitudes suscetivels de contribuirem pasa um mundo mas verde.

Atividades para 2021 - Temdtica “"EDUCACAO AMBIENTAL - Promover uma boo gestio de

recursos”
CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES DBIETIVOS
ATIVIDADES
Jornal = boketim informativo ne qual teda a . ;
tén de
estrustura serd executada pelos jovens desde of Efn:r:l:::d:;m:maﬁs -
tentos e fotos & sus canstrugcdo informatica. Adeplrir ; nsabilidade
Desenvolvimento de um projeto &e care ecologica;
ambiental; g .
! hsg triudes d a
Achies de sensibllizacdo para comportamentos e ml.:lr:n' s te ™ : al;aqui;e;atl;h:
Atlvidades de valores ecologicos; Srabientals:
Deservolvimento a Atividades Lidico Recreativas — espago para identificar 'ﬂs pontos steatigicos
Promocio de aprendizagem de diversas atividades lidicas; o e
CompetEncizs Atediers & Workshops = Promogio de atividades e ‘:n r e
Hegadad a0 setar armbiental, como impulso para @ i d iedad
crescimento intelectual @ pessoal oonsEgUenoEs b S0LIE e
. X 1 surmista;
Pesporto — a atividade desportiva € muitg ﬂu:'lnirI posturas de vida, de
importante para todas 3% idades. Prevé-se a = x
fealizacio de diversas atividades desportivas, indo :Z:;Jd;jas_mm - Rk
Lempre de encoditro 30 Interasse dos clientes *
2021 - PLANG DE ATIVIDADES 17



CASA DE ACOLHIMENTO DE JOVENS DE CASTELO BRANCO

Descrighoy

Objetivos:

Atividades para 2021 - Tematica “Educagao Ambiental

ADM |
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ESTRELA

Integrar os jrwens no processo de plassamenta, realizacdo e bafango dak atkvidadied ma natunea;
Desenvalver urmsa conscitncla ecoldgics & de seguianca na execegdo de tarefas;

Potencizlizar as aprendizagens no sentido do saber fzear;

Desenvolver @ aulonomia e espirilo de gripo;
Minbmizer desperdicies de recursas aproveitande a natureza como fonte de oportunidases;
= Incentivar o use da bicicheta & andar a pe comp forma de moedslidads;

= Relorestsr dreas gue forarm devastadas pelas incéndios e zonas ncultas;

= feutilizar materials de forma a combater o desperdicio,

CARACTERIZACAQ DAS
ATIVIDADES

ATIVIDADES

OBIETIVDS

Utilicagho da Bicicketa come
meio de transponte urbano

L'so da bicicleta ou andar a pé nay desiocacies
para a ESCOLA @ fremaos em clobes e assaciag e
Imscricio na Federacio Portuguess de Ciclsma
atrawés do programa Ciclisme para Teodos, os
jovens gque tém competénoa: 3o nivel da
maoturidade para  whlizaglo deste meio de
traraporta.

Reiponder 45 neceisidaded bisicas lgadss
com 8 sA0BE Rumana, SegUranca B
mishilidade sustentieal;

Fromover modos de deslocacdo swaves,
como & bicickela au andar & gé, lavorece &
diminwigie da pollicho sonora e ambisntal,
pids dhminui o ruide produzido peled veiculos
motoritadas convencionais bem Ccoms o
mondedo de carbong;

Attvidades de capatitacio
dos  jovens abrivis  do
mianual dé Futebal de Ria

Atwidades lbdicas atraveés da realizaféo de jogos
informais, Workshops € treino de competéncias
com bodos of jowens de Bcords com as suas
necessidades e perfi,

Potancislize: wakoreg ] ﬁrh'H:i.Fﬁ:ll-
indispensdweis para um crescimento global
e Ser Husmana;

Utikiar o inifruments &8 Fotebol de Hua
cama ferramenta da tfﬂh“ﬂrﬂ'lﬂﬂl‘.’l -pﬂ!-ﬂ (]

Elaborar Postais de Katal

Reaproventar embalagens @ outros desperdicios
na construgio o claboragio de chjetes ubeis,
nomeadamente pastals de Matai;

Reaproveitar desperdicio. de forma a4 criar
nowod objebos gue sepam ubeis despecando
tambem parsa eriatividade;

Bipquinhes de anotagbes

Heaproweitar papeis de rascunho para utilizar em
bloguinhos de anotagbes (memarando);

Reaproveltar o5 [apels Que passam Ser
usados apds cortades de forma a reutifzar
em blocos de notas;

2027 - PLANO DE ATIVIDADES
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Acolhfmenta institucfonal de criangas/jowens do sexo masculing, com kades compreendidas entre o 12 2
18 anos ou 21 anps, desde que atempgadamente seja pedido ae Tribunal ou CPO) continuidade da i
enquadrados na Led 147/99 & de 1 de setermdwro & 1422015 de & de setembro, nas situagdes previstasno
352 alinga f), @ nas condigdes reforidas no nt 1 alinea d] do artigo 639,

Promacho do uio da bicicleta como forma de mobilidade wbana

Arbes de reflorestaciio de dreas ardidas/outras
Raciclar o Beutilizar combatends o dedperdicio @ o consumisma

.8
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ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS - SAO SILVESTRE - VALE DE ESTRELA

Dascrigio:

Dbjetivos: .

Satisfazer as

& ERPI “5. Silvestre® & uma resposta social que proporciona o alojaments coletivo, de utllizagdo tempordria e §

permanente, para pessons idosas ou outras em sitisacio de maior perda de independéneia e/ou autonoms,

Pretende-se desemmolver nesta resposta sodial, para além dos pressupostos definidos, a ado¢do de prati

congruentes com a sustentabilidade, assentes essencialmente na mimmizagio ce desperdicios & n

potenciagio de recursos, tentando formar os clientes para o desenvolvimento e comportamentos amigos

diy ambiiente. Outro desafio alisdo 3 este terna & a pratica da higienizagdo eficiente motivada pela pandemia .

COVID 19, onde serd enfatizada a necessidade de uma gestio adequada de recursos,

necessidades de alojamento,
acompanhamento soclofamiliar e psicolégicn, convivie e lazer;

»  Proporcionar o bem-edtar blopsicossocial dos elientes tendo am vista a otimiragio di autonomia
funcional;

s  Promover valores, medanca de atitudes e de comportamentos face Bo ambiente de forma a
Preparar 35 pessoas para O exercicio de uma cidadandn consciente, dinamica e informada face &5
problematicas ambientais atuais;

*  Desapvolver o sentido critica @ de observagia

# Interlorizar atitudes e valores respeltantes & socledade g consumo,

e Incentivar a participacio das familias nas rotinas ambsentais da instituicdo;

aiimentacio, higiene, sadde ¢ wigdincia,

Atividades para 2021 - Temdtica “Educagio Ambiental: A cultura do sustentobilidade”

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES

ATIVIDADES

OBJETIVDS

Trabakhos Manuals: athidades
QUE praporcioneam a
reutilizacdo de materials e a
eriacin denovos obetos &
viensilos, Atividades de colorer
para os ioosns {potenci a
concentraiio e ¢ relaxamaento)

Trabalhos aluskaos 3 épocas hestivas;
Reciclagem de matarais,

Artes plasticas & lodcas;

atefar de Pintura

Proporcionas o carmivio 8 & confralernizagio et e
o Idosoy

Desenvalver a motricidade fina e estimalara
destrora manual mencrizando 8 aprasia

Combater o sedentariamo, a soliddo e 8 monoionia
g Imcremaritar as relages saciais

Fromoser a criat vidaoe

Aumentar 3 concentiagan

Fomentar & reutilizacBo de materiais

Automamia pessoal e social
boged COBNIthS & SEnsoriais

Reforgar 4 autoestima £ valorizsgdio pessoal
Fomentar halbhos $e estilos de vida sauddveid

Latamulaghe Cognitiva Auseultagda de histdrias de vida % v or e
A tecnalegia: ligagda familiar s e cneatdrach
Cusdados de imagemn & belesa {depllagin, | Malor autpestima e valorizacio possoal
Cackafion: Buseiain Criar berm-estar indhidual

Mmassagens, amanje de unhas; core de
harba & abelo)

Incentivar @ cutdar de 5| mesmo

Educagic Fisica Adaptads
Exercicios  fisicos  adagtados
pars a populacho idesa

Exercicios fiskos para as articulaglies
prircipais

Dindmicas de educagdo fisica adaptada
logos de cooperagdo

Darstrern flsbea

Coordenacio motora) Reforga musculars

hieibarar & condigin fiica e 2 expresslo corporal
Desarmeaher & conrdenacdo psicomatora
Socializagio entre o5 panes

Motivar pars & espirito de grupo @ entrod)wda
Mirgirar situagies confido ¢ de irritabilidade

Dinamicas de intersd a0 grupal gee

Promover o didlogo e a troca de opinides

Dindmicas e Grupof Jogos gromovam a comunicacho, & intrespecio | enfatizando a tolerdncla 3 frustragdo
’ & reflesiio, o héters corhedimento ¢ a Estirnular a8 capadidades de raciecinio
tmatecs participac®a ativa dod clientes Proparcionar o convlvEr ertr os clientes = &
comumadade
Aeviver wadigdes populares
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Atividades da Vida Didria

Estimular a autoromizacdo do chente
atraves fa realizacan oe atkdades
relacipnadas com-a vida didrla como par
exemply a manutencioe arrumacaa do
espago privado e coletive

incentsar a autonomia g a manutengdo das
capackdades de cada ceante na realizagdo das sua
atividades do vida déiria

Manutengan do 58U espagn privado

-

Oficing de culindria

Auxilsar ra preparacio dos legumes para
& confecio das refeigdes
Conferisndr Balos & walpados

Ny~
fromover hibitos saudiveis @ posturas wmnir‘\' f
Fromoser a autonomia funcional
Potenciar a capacidace de atengidn e concentragin

Walgrizagio pessoal

Apedo  Soclalf  Atendimento
Psicoliglco

Auscultagde das necessidades @ apolo na
resnlugao de problemas

Fermagde acerca de aspetos oo
desermeodvimento psicologioo e flsico
Andlisa da evplurdo do grau de satisfagdno
do/fa cliente e sua familla

Fasreantar o bem-estar psicoddgion & wacial

Gabinete Saude & Bern Estar

Cuidados de imagem e belers (depilagis,

Reforpar a autoastima e walorizagio pessoal

:ﬁ?ﬁf fesendiinntn E’;rt::::r“}" el irities, cowte e Fomentar hiabitos de estilos de vida sapddveis
Frevencio da saide ossea
Fravenir quedas
Estimudar a memaria € a atengido
Reabiliaghs  atendiments | Acaliicin & insracti darapsienligica | DEFMINE conddmnacio moton
individual) & fslodgica Evitar as mas posturas corporais @ cifoses _
Minprar doencas candinvasculanes @ neurolGgicas
Diminier inchagos dos pés, regudar a temparatura
carporal ¢ retencio de Bguidos
Prewenir a dnsnrilrrti#u no temps & & eEpaga
Atividades de cardter pontual das quais
s splertam workshops solire a ,
bindiversidade e & vermicompostagem i’:ﬂ:f:rnm:::’: :;E':m“
Oficina de Hortefloficulturs {reitikeasle ¢ valoreagBo do sola); 8 £

implementecio de rotinas verdes e a
oficing de agricultura binkgica

Criar uma cultura de reciclagem & de presesvacdo

amdbiental

2021 - PLAND DE ATIVIDADE
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4.3 ESPACO NOV'IDADE CENTRO DE CONVIVIO - GUARDA

—

Descripdo: | A prétics e o desenvalviments de atividades de larer tém-ce revelado nos nossos uterilEs sdoses urn atok gue |
patencia @ meles urn envelhecimenta ativo e construtive, promotar de relagbes interpessosis evitando o
isalamento, retardando o processa o msteconaizacdo @ promovendo @ sua insergao vida sociocult ural.

Objetivas; = Proporcionas momentos de abegria e diversdo;

*  Eufimular em irabalho interative com dpsos @ jovans/ o isncas,

»  Promover o bemerstar social dos clientes, satisfazendo as necessidades bisicas numa convivincla
53 ¢ num ambienie saudével, minimizando o efeito dos probdermas;

= Fodmentar atitudes proactivas no gue concernd a protegio do melo emblente;

= Diversificar situages de esperigncies e aprendizagem, t@is como, contacta com &L NOVAS
tecnologias, acesso & arte @ & ouftura

=  Evitar ou adiar ao miximo o recur s & estreturas residenclals para pessoas idosas, contribuinda para
a manutengio dos clienfes em meo natural de vida,

s Proporcionar mormentos de fazer de forma a progorcionsr o bem-estar biopsicossocial melhoranda
as condiches de vida dos idosos para gue e sintam fisica & mentalmente capazes, cam autonomia
i independéncia;

y &5

Atividades para 2021 - Tematica Melo Ambiente "Que heranga deixamos?”

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES

ATIVIDADES

ORIETIVOS

Fromogio do Atitudes “ecoldgicas™:
Atrawds do deterwalvimento de
deversas iniciativas, contribusr para
alertar para a wigiéncia da madanga
e habitos quera nived pessoal, quer
sociak

Promogin te atisndades para
incentivar a Reducio, Reutilizagdo e
# ReCiclagem,

Gingsisca Sinior [IPG];
Hidroginastica {Miscinas Municipais))

Incentivar a conscigncialicacdo paga Luma
mudanga de atitudes cads vez mais armigas do
ambiante.

Formagdo:

Amgliar o3 nives de conhecimento e potenciars

As formagdes secio programadas i {;F:::’ai;ﬂrmi as capacidades cognitivas, influencizndo de
consoante a1 necessidatesinteresse [Eqn:'tlml ﬂ!l i a. e farma positiva na sua autoestima ¢
dos uiEntes. fesarpolvimeanto pessoal

Bordados [Contng de Carvivio

Atlvidades Doupackonais:
Aprofisndar conhecimentos em
diversas argas oe interesse pasa o
ubenie com a componente de
socializagio em ambentas

“Espaga Mov'ldade|

Estanha (Centro de Convivia
“Expaco Nov'idade|

Fintura |Centra de Convlvio “Espaco
Now'ldade)

infarmdtica (CEF]

loges da Mesa (Dantro de Canvivag

Atrawas da promocio de atividades
ocupaclonals, pretende-se potenciar 2
capacidades funcipnais, fisicas e cognitivas & em
siruldnen promower a intesagdo com oF autios,
reforcands o convivio & o3 lagos sochass.

descontraddas o divertidos, "Espaco Nov'dade]
Ipgos Tradicienals (Locak
spropriades na regida da Guarda)
Lact E:l::;ﬁs 8 diversas localicades o reOVE 3 INCTadie Sockil ot wectes
Participar em atividacdes ligadas 3 . praporcignande-thes a oportunadades de viajar &
Comemoragdo de ek
cultural [misica, teatra, Meraturaf na - Ea b Dol de usufrulr dos beneficos da atrrl:lfde Bufistica,
cidade da Guerds, visitas erganizadas P s s Z551M) COMG, INCrems ndar a jumrﬂ Batre o4
de intesesse cultural, patrimonial e T e e utentes, fomiliares & comunidade em geral
histérico & tambedm comemaorsgdo de -Wagusto; 4 combatends o isalaments na sua vida
datat festivas - Nntal ' spcicultural
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CENTRO DE DIA - VALE DE ESTRELA

Descricha; | O Centro de Dis & ume fespoitad 4ocinl pas pecsans |dosas gue wsam egsencl.)lé’er.te & manutancia da
autonomia funcional, bem como proporcionar o bem-estar binpsicossocial das pessoas que
seus servicos. Pretende-se, no ano de 2021, desenvelver 8 adocho de praticas comgruedles com &
sustentzbifidade, assentes essenciadmente na minlmdzagde de desperdicios e na potenclagdo de recursos,
tentando formar os clientes para o desenvoivimento de comportamentes armiges do ambdente,
Objetivos: «  Apodar a populagdo mails idosa para contribuin & manuteng i do it fo seu mado soei — farmiliar,
®  Proporcionar ao ldoso atividades de animag®s para elevar a sua autoastima;
#  Contribudr para manter ou melhorar a sua Independéncia, com fim a deservolver 3 sus sutonomia e
valarizagan pessoal;

Walorlzar os saberes, uses € costumes,

Cooperar com a familia na tarefa de incentivar nas relagbes de afota;
Accagurar g prestagdo de custdados e sarvipes adequados = satsfacio das necessidades dios clientes;
Preswenic sttuagties de dependéncle & promover @ autonomia dos dientes;

Pramover as relagles passoals e entre as geragdes;

Permitir @ permanéncia da pessoa ldosa no sed melo habitual de vida;

»  Contribuir para retacdas ou evitar, tante guanio lor possivel, a Institucienalizac®s ne ERPL

- & & & &8 &
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Atividades para 2021 - Tematica “Educocio Ambiental: A cultura do sustentabilidade”™

ufruam dos

CARACTERIZACAD DAS ATIVIDADES DBIETIVOS
ATIVIDADES
Trabalhos Mamuas: Trabalhoa alusieos 8 épacas fastivas; Progafcionar o comvivio & a corfratemizagio entre
atividades que Reciclagam de materiais; £ Idosasg
propadcianem & Artes plisticas & |hdicas; Desernvabier 8 imodricalade fing & astimular &

reutifizagBo de materisit & a
crigg S de newes abpetos e
wrlensikds, Alividades e

atelier de Finturea

destreza manual menorizando a apeakia
Combeter o sedentarismo, a solidioe a
MOonNoonia & MCrementar a5 relagies sociais

colorir pera o idosng Pramaver B criativedade

jpotencia & concentragio & Aumarntar & cancentragio

& relaxamento) Fomarniar a reutilizapac oe materiaic
Apfanomia pessoal ¢ soclal Refarcsr & sulbestima & valargaclo pesios|

Estimulacsc Cogritiva logas cagnitivas @ sensorias Famertar hibitos de sitilos de vida ssudhveis

Ausoultagda de histérias davida
A tacnaingia: ligagaa familiar

Culdados Pesinail

Cuidatios de imagam & beleea |depilagda,
rmassagens, arrangs de wnhas, corte de barba
cabela)

Promoves s criatividade

fumentar a concentrafio

Mnior sutoestima e valoricacBo pessoal
Criar bam-astar indviduad

Incentivar o culdar de & mesma

Educain Fisica Adapiada;
Exerciclos fisicos adaotados
paAr2 3 popEacan Kiosa

Exgrcicios fhsicos para as articudactes principais
Dindmicas de educacse fisica adaptada

Jogos de coopRTacin

[hestreza fisica

Coardenagio motora) Reforpo muscular

telhorar a condigio fisica e 3 expressio corporal

Desemealvar a coordaracao pslcomaotors
Socializagio entre of pares

Mot ivar para o espirito de grupo 8 entreadoda
Binorar situagbes confito @ de leritabilidade

Dindmacas de Grupa) logas
interativas

Dindimicas d@ interagao grupal gue promasam
a cemunicagio, @ mirospecdo e reflexda, o
hétero conhecimento ¢ a partcipagds ativa
dos dientes

Pramaver o didloga @ a troca de opinides

enfatizande a tolerdncia & frustragio
Eazimular as capacidades de raciocing

Proporoonar o cenvivia entre oscleniesea
camunilade

Atrvidades da Vida Didrs

Estirmilar & autenomizacdo do cliente atrawds
da realizagdo de atiadsdes sefacionadas com &
wida didrka coma por exemplo a manuteniio e
STTURSCAD 00 espapo privado @ codetivo

incentlar a autonomea e 3 manutengdo das

capacidades oe cada cliene na realizacdo das suas

pinidades de wida diarla
hanuTende do el espaqo privassy

Cficing de culindria

Ausiliar na preparagio dos legemes para a
confegdo das refeigtes,
Condecionar bodos ¢ salgados

Fromover & autanomia funcional

Potenciar 4 capacidade de atengio e concentragis

Walarizacdo pessoal

2021 - PLANG DE ATIVIDADES
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SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO - VALE DE ESTRELA

Destricdo:

Objetivos; | =

A k- 1

|\

K,

ESTRELA

A resposta social de Sarvico de Apoie Doriclliano pratende a prestacio de cuidsdod indivichsakiza

persoralizados no domicilio, & individess e familias quando, por mothe dé doenia, deficigncia ou outrg
impadiments, NS0 possam assegurar fernporaria ou permanentemante, & satisfagio das stas necessidades
basicas efou as ativedades da vida diaris.

Promover a melhoria da qualidade de wida dos individuos e familias, contribuindo para retardar ou

wvitar a instituclonalizagio dos/as cliemtes, ao mesmo temgd que S8 assegura a satisfagio das
necessidades basicas dos/as utentes, por meio da prestacio de cuidades de ordam fisich, pacokgica,

emacional @ social, incluindo o cuidados de sadde necessarios ap equilivrio & bem-estar.

Atividades para 2021 — Temitica “Educogiio ambiental = Promover uma boa gestdo de recursos”

CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES

ATAIDADES

OBJETIVDS

Confegdo, Transporie
efou Distribulgio de
Refeigbes

Canfegia e distribulgdo das refeiphes didrias dosfas clientes
{Pequeno-almago; Amaoco; Lanche; fartar] uma ver por dia de
segunda-feira 3 sabado,

Distribuicdo das ementas devidamente adaptadas a cada cliente,

Busmentar o rf de clientes apoisdos;
Bumentar o grau de satisfaiso relacionada
COFT & REED,

Tratamento de | Recolher g tratar as pegas de wso didrio, de cama /ol de casade | i & TR0 i cleRtes Spoiades,
Roupas hanhpo, exciusivas doya cliente.

Praceder & arrumagao @ limpeza, no domcdic dofa clients, das ;

i " Incrementar o n? de chenles spoiados.

Higlene Habitacknal ronas @ dregs de uso exclusivo do/a mesTea.

Prestar culdadas e higiens corparal & confona no-domiclic
Cuidados de Highene & | dofa cliente, _

; ’ Aurmantar o 0¥ de baneficianios do servigo,

de Confarte Pessoal Colaborar ra prestagio de cuidados de salde bdskos, sob

supervisio de pessoal de isdde gualilicada.
Culdados de Incrementar o numeng e atendimentos de

Enferrmagem, Salida g
Bem-Estar

Visita regular para controle dos principals indicaderes de saude
doya chiente.

Reabilitagio ao Domiclio,
panter.s frequingla das visitas domicibdenas.

Comemaragia de davas festivas,
Comemoracio de anvarsarios.

Manter a nomera de dientes gm atividades

Atividades de | Passeion organizados. :
anlmaglo @ de | PromocBo de athidades lidicas, recreattas, de promago E;Thﬂmfﬂ"ﬁﬁm palo
socializagdo cognitiva @ de gindstica adeptada em conteatos de socializagBa hobrie i dhe i s el

intra e extrainstitucionals fremets an plano de atividades g2 ERPI,

Centro de Dia & Espage Nowidace],

Prestar appmpanhamentno o BRansporle & Consu izt a5sm oM a

servipns da comunidade @ ans exames compiementaras de

diagnastico.

Urientar o acompanhar peguenas reparagdes/modficagdes no N e i i
n"'r_ﬂ' Hpcieas omictio. 5 Incrermentar o rimero de atendimentos de
{servipos Aquisicdo de génencs alimenticies em_tmﬁ arigos de primelra Reabiltagin/ Animagan/Fricolngla 30
coamplEmentanes) necessidade, nomeadamente, de medicarnenios; ikl

Acsegurar 3 administracio de medicacio. y

Damicilar servicos de reabiitapio pecarmatans, estimulagio

COEnitva, apcia pcossocial.

Transportar @ acompanhar of clientes 45 Lermas

G RN IVBSIATE e ML) CRUIPRIS: Reunir mensalmente § aguipa.- Codntactar os

mm:nm " Contactar regularmente o familianes significativas |peds memes) e wak /i,

diortfas clisn1es.

2021 - PLANG DE ATIVIDADES
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4.3 PESSOAS ADULTAS COM DEFICIENCIA
CAQ - CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS - VALE DE ESTRELA i Y,

A criacio do Projeto Edecative do CAD torma-se parte integrante o Plang de Atwidades da ADM Estrels,
dessnwvodvendo-te agqul as temdticas especificas desta Resposta Soclal. A tematica sugerida pretende
potenclar técnicas, procedimentos e a adogio de habitos congruentes com @ sustentabilidade, tema atual
relatianads essendialmente com a vertente amblental. Com as constantes notkias gue apelam & emengéncia
de estilos de vida vocackonados para @ minimizagdo do desperdicio torna-se necessérlo refletir e promoyer
formas alternativas de uma vivenda saudivel sustentada na erigtividade 0o reagroveitaments @ da wso

CORSCiEnte,

Dbjetivas: =  Raefletir sobve 8 importdneia & o papel da educacBo ambiental, nde =& como ferramenta de
compreansao 8 refiexdo sobre o mundo, mas, acima de tudo, ¥ como conscientizarSo de uma forma
crifica cormunitaria em que & gualidade de vida & a harmania entre 05 seres humanos & o meo
ambsente, Sejam sempre umas metas a ser alcangada

= Estimular a compreensio das diferengas e semelhangas, deservolvendo o respelto pelos direstos,
liberdades e garantias de todos os cidadios;

# Desenvolver atividades que promovam as competéncias ¢ habilidades pessosis @ sociais,
reconhecendn o potencial humana;

s Cantribuir para a sedimentacis de valores humanne fundamentais, comd § dignidade, justics,
respefto, Integridade, honestidade e outros devidamente enunclados na politica da ADM Estrela,
gue contribeam para uma sociedade inclusiva

Descricio:

Atividades para 2021 - Tematica:” Educogio Ambiental- Promover uma boa gestio de recursos”

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES ATNIDADES OBIETIVOS

Prarmeear o Bubs @ hébaro conhecimento;
Estabalecer nelag ey LEmporais gntre fatns

filatematica para o vida; {ontembaje/amanhi & horafmas/diafanas);

Linguagem Funcional; Desenvalver o gosta pela leiture @ pela ascrita;

Cifadania para a vida; Promover o citlppo & & reflecido sobde &y regras de

Araas Pedagdgicas Area de Projeto corvivncia & respeita mitee na comunidade educativa,

THC- questionando comportamentos, atitudas & valore:;

Tertilias Proparcionar o comacts com as mehas Kidices albernativas;
Estirnular & participacio dod vientes nad atwidades da
Instituicio e da comunadade,
healhorar as fungiies pricomotoras;
Melherar a condicio fisica e a expressio conparal,
iz lhorar a postura;-Reforgo muscular geral;
Malkprar 3 ariantacio espacio-tamporal;

. T Promayer a wvida ativa;
:r:::r:::ﬂ“ Desemlver joges Mdicos;
Gi : Desenvolver o teralidade;
AT eA; %
Girdsin Promavyer a gasido de conflitos;
Tenine Sensorl Exprassar :mntu:;
Areas Terapduticas ’ 1 o Promover @ integragio (sociad] e o espirito de grups;

atendirnentd Pacaldgics; A 3

Resbilitacio Psicomatora Dwserunlver cada um das conceites nerentas ans cuidados

Atonammis e Cuddades Passcaly | 3® 39NHE por forma o deagmvolver o am-estar;

Miisicabarapin Prl:!mwnra‘Funrlnr-n.lld.:dl ':.=u1|:|nnrn.|:q

Esticulaclin Cogaitivs IE:.'tlrnuIir L rl;hil.:"'l‘lflr a lingumgem comprocnsiva @
INgUARE M PXpreEssivag
ntolhorar a performance ¢ desempenho das pessoas na suas
dreas de poupgacda mais significetivas, guer sejam elas
atividades da autonomia e vida didr@a  instrumental,
atridades produtreas & de lager.

2021 - PLAND DE ATIVIDADES
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CARACTERIZACAD DAS :
ATIVIDADES ATIVIDADES CRIETIVD y |,
Litilizar & manusear farramentas com as precaugdes Bxigidas, | _
Desarnyalver &5 habilidades de criagia artistica; R\Khﬂ
) Facilitar a Tormacis profissianal do cliente;
hrp:'"mu: Ajardinar 05 espagos,
b ] Incresmentar o conhecimento das plartas e ¢as Hores;
hroat de  Alividades ﬁ"'"’?“m'l Trabalhar em equips; f
Dupacionais N h'_n' S Desarvilver 3 motrickdade global; ol
fuberiy Carrecdo de posiuras cometas;
Tapegaria; Desarwihier mmpel;i-nl;i.ls na dren de eozinka:
artesanato

Criar abres proprias wtllizande o criatividade;
Estimular atitudes, habilidades & tbowcas para o
dasarvohvimento de athvdades de vide pratics,

Saldas Outdoonr

Percurscs Pedestres
Intercambios oM
antidades

Carivics nterjecional
Coldnis de férias
Visiras Culturais
Evenlos Desporiues

pulrid

Desarephver a capacidade de relacinamento entra cologas @
coma comnidade ensalbnenta;

Proparcionar mamentod de Baern;

Despertar o miereise dos utentes pela histéna culfura do
nOss0 pais;

Deserwoheer as capacidadas molonas;

Estimular o atividede fsica, reabllitegdo an nivel da
mobdidada.

"2021 - PLANO DE ATIVIDADES
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LAR RESIDENCIAL E CAO LEA NOBRE - PINHEL

Descrigio:

Objetivos:

-

Sensibilizar 08 cldadios para & necestdade de melhorar a eficiéncia da utilizacdo de recursos para
o desernvolvimanto sustentével dos ecossistemas:

Incutir nogBes, hdhitos a praticas de reciclagem de residups crganicos e valorlzaveis;

Criar, divulgar & agolar projetos gque promovem o envolvimenio da populacio nas questBes
armbientais;

Oirganizar campanhas, movimentos e dias comemorativos, sobre variadios temas de cariz ambienzal:
PFromover & acompanhar visitas a algumas Infraestruturas de interesse ambiental, como Aterra
Sanitdrag ¢ Extactas de Tratamento de Agua;

Desgertar das conscincias para o ambéente & as pressies a que este asta sujeito;

Adotar comportamentos gue visem o desenwolvimmento sustentavel, definido no Relatdrio ds
Brindtiandl: “Um decspeabviments gue redponda b neceddldades do presente sem compromater
a capacdade das geracdes futuras darem resposta de suss pooprias necesshdades”,

Atividades para 2021 - Temitica:" Educag3o Ambiental- Promover uma boa gestdo de recursos”

CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES ATIVIDADES OBIETIVOS
CAD
Promover & interacao & comdwic entre o grups & com a
. comunidade;
:ﬂﬁ:: ;i:ﬁ::f;i o Agelar & participacde, ao desenwvebiments do sentide erilica
diéria Incutindo respeiio madtuw, atitedes e valores,
MarutensBo de competincias Dqsemﬂreree::rtru'turar rociies o8 pspago e dl.! tempo.
educativas (nGmeros, algarismas, Deserwobear o nkeresse por explorar, guestionar descobirir &
Atividades de Tdices lmix. sstrie) compreender a comstrugdo da Wentidade do prdprio B o
desenvolvimento I:Iuerl;:- : conbecimento do meo soial em quee vive;
pessoal e social oy Desemvolvimeanto de atlfutes quee promasem a respansabibdade
::;T::T”Hs[me FRiTaC o partilhada & 3 :ans_-:h!-rhrii ambiental & de sustentabiiidade gue
- onduem 0 execico de uma cidadanla consciente;
Tertilias Cophecimentn do oorpo humano de modo a8 valosizands
Ensifg compertamenios de promee da sadde e prevencdo de doengas;
Deservolver o posto @ Interesse pela leitura € pels escrita;
Uso das novas tem-:lugiai.
dvalisgho e ceavaliacho psicolégica |quands  verificada
Terapia QCupacanal; p-mln!n:ia]; fustuliacks das necessidades & apoio ma resolucio
Estimulagdo sefsorial g | de problemas (gestda de conflitos mera ¢ inter pessoals)
relaxamento Promagio do sulacortrok, autonomia, exploracio e descobarta
MusiCoTerapia; aumentando 8 aufosstima, emactes positivas, & capacidade de
hrags Terapduticas | Hidrogindstics; iniciativa, Bprendizagem & autoekpresilo;
Expressio Dramdtica e Corparal, Deservalviments & spedeicoamenta da percecio  auditiva,

Educagas Fisica Adaptada;
Atendimento Psicaldghon;
Reabilitagio Psicomotass;

imaginagdo, coordenac3a WO10rs, memorizscho, socializacio,
i, conbeciments de diterentes adilos musicais« ampliando o
urmerso fuMural;

Melhorar as EIJ['I'I]'.‘IE!E'H-IEHE ps:cnmnturas.

2021 - PLANG DE ATIVIDADES

2h

L

/ \Y

O Lar Residéncial & CAQ Léa Nebre sio respostas sockals existentes ra citfade de Pinhel -ﬁue pretemie
potenciar as capacidades das pessoas com deficiéncla dotando-as das competénclas necessarias para a
aquisicio de uma guabdade de vida tHo digna guents o possivel. A vertente residencial presta cuid
felacignidas com alimentacio, higiene, sakde, viglincia e alojamento, scompanhamento permanente ao
rivel sociofamiliar @ psicoldgicn, corvivio e lazer e tem capacidade para 22 utentes. O CAD pratende dotar
o5 utentes de capacidades pedagdgicas, competéncias semiprofissionalizastes e de bem-cstar social e
comunitar, sem vintuaciio a exigencias de rendimento profissional ou de enguadramento normativo de
naturaza juridicg-laboral, tenda capacidade para 26 utentes,
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CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES ATIWIDALES OBIETVOS
Distinguit 05 almentos e o5 respetivos grupos alimentires;
consciencighzar sobre & Importinda de uma boa abmentagig;
adquirir habitos de Higlene ¢ Seguranga afimentar; Confegio =
preparagdo oe vanios pratos,
Conhecer o lepumes, frutas, leguminoses ¢ coreass,
Propriedades/benelicios para a sadde de cada utente.
Atlvldades de | Carpintaria; Explorar 05 utansilios utilados na preparagdo dos alimenios,
cariter Soclalmente | Horticubtura; identificar e qualificar quantidades, visuadicar livms, revistas &
Unals Culindria; jornais com recedtas @ estimular uma alimentagio saudivel;
Executar técnicas simples de carpintaria; restaurar maveis.
Elaborapso e manutencio da horta, pomar o jardimg
Aprender & plantar, erganlzar, transplantar
Vakoeizacdo da produgdo agricola ¢ oo tratalhador rural;
Aprender @ valor mutricienal & funcionasl des vegetais na
alimentagso;
[Despertar a3 habilidades manuaii;
AVD'S: Raaliracdo de trabsihos em: porte de crug amaiolos; rendas;
; bardados, teares.
Atividades Bordados ETﬂ““f“; Preparagio da terra, o pantio da semente, & brigagdd B ©
Ocupacionsls Trasslioos Marwsls; asompanhaments fraguents, desenvolendo também um senso de
lardinagem. respansabidade,
Deservalver a independéndiz na dia 8 dia tosfas ulentss.
pAethorar 3 agilidade, o equilibric, a forca musolar, 3 conrdenacia
rmatora, 8 resisténcia fisica, malhoras nos aparethos croulatdrios,
respiraténe e digestha, velocidade, mtmo;
E::;?:;?ETJW' Formentar o gosto pelo patiménio, pala sua valorizagdo e
Percurans Pedestres, preservlia,
s e Conhecar os diversos monumentos cuBurals, histdricos &
S L irtercambios m‘m autras SecuisstincorEe (agki; 7
R Proparcionar momentos de lazer & canvivio;
Recanhecer nas atividades de [azer um imporiante momarts de
diversfio, conhecimento, soclalizacdo e cultura;
Estimular o corwvivio social privileglandn o respesto mitun, &
peogeracio & a participacdo respetosa no grupa;
ampliar o conhecimento peldas atividades
Dar gporiunidade aos/ds rlentes de contribuirem para a cragso de
gy foriagio fiorastas mals sustentivels & resistentes a incéndios.
Campanha de limpeza do espagos | Dinamicar a populagio e entsdades bocat para colaborar connosco
pubdlcos naa limpeza de espacos pdblicos,
Regiclagem de papel fleagrovetamenio oo papel niodunconal para produzir papel
reciclado.
Atividades Ao de Sensibiliiapio sobre Sansihilizar para o reciclagem unto das criangas com idades entre
Tematicas Reciclagem o5 38 o6 10 anad atraves Ao racufso 3 jegns didatices,
Protoookss @ parcesias com empresas da oregilio  (PRMAETS),
Vi A apricultores ocas, Centros Parcquials, de Aqlio Social & outrosfas
dinamizadoresfas  aos quass pretendemos colaborar no que
pudsrenas CONCTETZAY,
Despnvalver ump” Sementeira duldctone” consisie em encapsular
semantes em argila, que prolegert & proparclonard um ambiente
A rown remanteia adeguado para @ perminagko. Postericrmente serdo doadas
pelos/as utentes §s Juntas de Freguesia de Pinhe| para reflorestar.
Pk Ecompanhamenio indevidual OMienLar e prafticar corretamente as normas l:lc_hl.q;hn-:;
=7 planeaga ou espantinen, Desenvolver indepandéncia para manter sua higann pessoal;
'"'F"“d" promovends a autoestima e o Estsmular para & pratica correta de tomar banho, cortar as unha

AIQLONCE

& cabelos;

2021 - PLANO DE ATIVIDADES
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CARACTERIZACAD
ATIVIDADES ORIETIVOS ;
DAS ATIVIDADES [ ;
Pritica gie Abividades de Vida Ressabvar 8 importdacia dos cubdados de heglene & imagem
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4.4 EDUCACAD, FORMACAO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

A Formacio e Aperfeicpamento Profissional apresenta-se como um desafio. Com o guadro
comunitirio de apoio, em vigor, Portugal 2020, surgem novas prioridades de investimento e novas medidas
foram estabelecidas no acordo de parceira celebrado entre o Governo Portugués e a Comissao Europeia.
Perante esta realidade & pretensio da ADM Estrela poder continuar a intervir na area da Formacao e H_
Aperfeigoamento Profissional, quer em areas onde |4 tem vinda a intervir, quer em Areas que se apreseniem
como pricritarias € que se anunciam coma uma resposta necessdria para 8 comunidade. Especialmente no

apoio e capacitacio de grupos mals vulneraveis da sociedade.

PROJETOS FORMATIVOS
» QUALIFICACAD DE PESSOAS COM DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE

Mo dmbito do novo guadro comunitdrio de apoio apresentaremos um projeto baseado nas necessidades
identificadas através do Diagnostico Social da Guarda, com o objetivo de comstituir irés ofertas de aghes
formativas de Farmagdo Inicial (3500h} & uma de Formagdo continua (400h), cujos referencials de formagao
constarn do Catdlogo Naclonal de Qualificagdes. A ADM Estrela possui atualmente um plano formative
estruturado a médio prazo que possibilita um melhor @ maior acompanhamento dos/as formandos/as no que

respeita a formagic profissional e posterior integragdo no mercado de trabalho.

POISE-03-4229-FSE-000224 — 2018/2021

1 N? DE ] PUBLICO-
ACARD FOR MATIVA AREA DE FOREMALAL CBRIETIVE
Oif ALVD
COZINHEIRD & 2000k Hatelaria ¢ Hﬂﬂaﬂral:ﬂﬂ
4 Fotenciar a
ASSISTENTE FAMILIAR E DE Trabalhg Social & Pessoas com :
2000k il | profisskonalizacda
A H Deficsnicia
APOIO & COMUNIDADE rientacdo guanoa| ' despesscascon

* Materlals {Indistrias da Lol . X
deficiéncia au

CARPINTEIRO/A DE LIMPOS = Z900h Madeira, Cortica, Papel, | Incapacidade
Plésticn, Vidro e Cutras)

incapacidade
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POISE-03-4229-F5E-000279- 2020/2023

. NE DE PUBLICOD-
ACAD FORMATIVA AREA DE FORMAGAD
HORAS ALVD

Potentiar 4
com profissionalizagan J'L
COZINHEIROS A 2 3600 Hotefaria e Restauragio Defickincia | GUARDA | das pessoas com
ol deficiéneia ou
Incapacidade incapacidade
EMPREGADD/A DE MESA 3E00h Hotelaria e Restauratdo Patenciar &
Pessons com i
{ profissionalizagio
| Trabalho sccial & Deficiéncia
AGENTE DE GERIATREA 36000 GUARDA | das PESSOAS CO4T
Orientagdo [ o
{ dufitidncia ou
PRINCIPIOS E TECNICAS DE Incapacicdade
400k Hotelaria e Hestauracao incapacidade
COMNFECAD ALIMENTAR
1 —; - ! —

Estas agbes formativas permitirdo aproveitar as potencialidades especificas do Territdrio uma vez gue
se temvenficado um aumento da exigéncia de guakificagdes para possivel integracao no mercado de trabalho.
As acdes formativas serdo desenvolvidas em territdrios onde a ADM Estrela j§ estd presente ao nivel de

intervencao junto de pessoas com deficiéncia ou intapacidades.
# CURSOS DE APREMDIZAGEM

Publico-alvo: jovens (m/f] com idade inferior a 25 angs, com o 9% ano de escolaridade completo, gue ndo
tenham completado o 12%an0 € que estejam desempregados.

Dhbjetivo: Facllitar 2 integracdo dos jovens na vida ativa,

Para o ano de 2021 a ADM Estrela da continuidade ao curso na drea de Receclonista de Hotel no dmbito do

POCH = Programa Operacional Capital Humano do PT2020.

F  3.15 FORMACAD PUBLICOS ESTRATEGICOS
Publico-alva: Profissionais que atuam na prevengdo, atuacio no dmbito do TSH e apolo & vitima;

Formadores/as; Docentes com habilitacio para a docéncia
Dbjetivo: Projeto de formagSo com o objetivo de capacitar profissionais gue atuam na difusdo a nivel micro
de informagdc e ng melhoria da intervengdo, O projeto assume urn papel de capacitagao de varios

intervenientes, nomeadamente os que trabalham em contexto formativo e gue atuam como disseminadores
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dos principios da igualdade de género e junto de agentes que intervém na preventcao, sensibilizagdo, combaté, r.L

ao trafico de seres humanos @ no apolo a vitima, A%

¥ 3.6~ PROJETO [DESIENVOLVER IGUALDADE - APCHO FINANCEIRO E TECHICO A ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

Piiblico-alva; Criangas e jovens do 2.9 ciclo; Criangas ¢ jovens de todos os ciclos de ensing - Destinatarios 7.
diretos 250, e professores- 10; Alunos/as a frequentar os 1.2 e 2.2 ciclos do ensino basico; Comunidade
educativa: pré-escolar, 1.2 cicko e 2.9 ciclo. (50 alunos + 3 educadores/professares);

Destinatarios diretos: Pessoal docente e profissionais de educacio; Alunos/as do 3.2 ciclo do ensino basico e
da Ensing Secundario: Agentes educativos, professores/ educadores, dirigentes de estabelecimentos de
ensino, outros profissionais com intervengdo na area do ensing; Agentes educativos, professores/
educadores, dirigentes de estabelecimentos de ensino, outres profissionais com intervengio na drea do
ensing, jovens/alunos do 1.2 ciclo do ensino basico e ensino secundério; criangas dos 1.2 e 2.2 cicles do
ensing basico.

Objetivo: Projeto que visa dar resposta &s problematicas da lgualdade de Género em conjunta com varios
parceires com atividades que vio ao encontro das necessidades e problemdticas: Acdes de sensibilizacao;
iniciativas promotoras de lgualdade; Faruns juvenis; Criagio de recursos pedagégicos; Apolo técnico e
financeirc a organizacies e profissionais; Criaclo de redes fisicas e digitais de partitha de recursos;
capacitagdo/ sensibilizagho da comunidade. As prioridades tematicas sio: Promogao da lpualdade de Género;
Responder a preocupaches e medidas de politica pablica identificadas ne Plano de Acao para a lpualdade entre
mulheres ¢ homens 2018-2021. Tendo como objetivo geral garantir as condicfes para uma educacdo e uma

formacdo livres de esteredtipos de género,

AREAS A DESENVOLVER

» EMPREENDEDORISMO E INOVACAD SOCIAL
E intencio da ADM Estrela trabalhar 2 drea do empreendedorismo, nomeadamente o

empreendedorisme Juvenil como forma de integracio social, empregabifidade e criagdo de riqueza.
Pretendemos apresentar candidaturas que possibilitem a criag8o de um gabinete de Empreendedorismo
Juvenil e Inovacdo Social. A ADM Estrela, estard sempre disponivel para apolar na elaboragao e

acompanhamento de prajetos de desenvolvimento ¢ criagdo do proprio negocio.
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4.5 FAMILIA, COMUNIDADE E IHTEHHEH;JELD SOCIAL \J_r

Mesta drea de atuacdo, a ADM Estrela pretende promover 3 inclusdo social :I& mmunr:la{:les
desfavorecidas, através de aches a executar em parceria, gue permitam contribuir para o aumento da
empregabilidade, para o combate das situagbes criticas de pobreza, da exclusdo social em territdrios
vulnerdvels ou envelhecidos, tendo uma especial atencdo na concretizagao de medidas que promovam a
inclusiio athva de pessoas portadoras de defickéncia ou incapacidade,

MNeste sentido, a ADM Estrela tem em curso diferentes projetos de intervengdo social, com varios

publico-chave:

4.5.1 CRIAMNCAS E JOVENS
= Programa Academia Moov Liberdade

Local de intervengio: Bairro da Serafina e no Bairro da Liberdade, na Freguesia de Campolide, Lisboa.
Publico-alvo/Destinatdrios; Criangas e jovens entre o5 & € 05 13 anos, moradores dos Bairmos da Serafina e da
Liberdade, da freguesia de Campolide; Familias.

Contexto de Intervencdo: Resultantes dos varios processos de diagndstico participativo, surgiram 3 grandes
eixos de intervencdo prioritdria = reforgo das relaghes de parceria, maior envokdmento da comunidade e apoio
as criancas e familias. S por um lado, a dimensdo do trabalho de parceria & maior emvolviments da
comunidade foram ganhando expressdo atraves de projetos comunitarios; por outro, parceiros como a escola,
coletividades e moradores, foram evidenciando a necessidade desenvolver uma intervencao integrada em
torno da problematica das criangas e familias, Fruto da construgdo coletiva de uma arvore de problemas
réalizada no sele do Grupo Comunitirio Liberdade/Serafing e decorrente do cruzamento com a5 linhas
orientadaras do PDS da Rede Social de 2017, surgiram 4 questdes centrais, 45 quals a presente candidatura
procura dar resposta: 1)insuficiéncia das redes de suporte local ndo formal; Z)Escassez de figuras de
referéncias; 3)Desconhecimento/fincapacidade para rentabilizar o potencial e competéncias individuais das
criangas; 4)insuficiente envolvimento das familias nas solugdes/respostas.

Objetive: Promover um programa de educacBo ndo formal assente no desemvolvimento de competéncias
soclais, pessoals, emocionals e cognithvas de crlangas e jovens dos B aos 13 anos, dos bairros da Liberdade
Serafina, Campolide, a partir de uma nova cultura de aprendizagem voltada para resolucdo de problemas, para

a invencdo, inovacio e colaboracio, introduzindo recursos e metodologias 4.0 e as priticas intergeracionais

no processo de aprendizagem e de valorizagdc pessoal
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1. Estimular a aquisicie de competéncias socio emaocionais @ a criatividade das— /%W

criangas e jowens a partir da aprendizagem feita pela auvto-descobernta,
valorizando as diferentes formas de aprender, num processo circular que
valoriza a "tentativa e o erro” através da aguisigBo de competéncias 4.0 -
linguagem computacional, internet das coisas, Inteligéncia artificial, robotica,
bem como das aprendizegens atraveés de abordagens intergeracionais focadas
erm Areas como a ckladania e o ambiente em contexto comunitanio;

2. Reforcar o Espago Moov enguanto espapo de referéncia para a comunidade,
aberto diariamente e com um plano de atividades centrado nos seus interasses
e necessidades, alimentado pela dindmica de oportunidades locais e que valoriza
05 recursas disponiveis dentro e fora do territorio;

1, Desenvolver um plano de monitorizacdo e avaliagdo do projeto, com vista a
consolidar um modelo de educacdo ndo formal replicavel, assenie na
participacdo e corresponsabilizacdo dos participantes, familias e agentes da

comunidade.

» Projeto ALFAZEMA

Local de intervencso: FB1 Mestre Querumbim Lapa, Campolide

Publico-alvo/Destinatarios: Comunidade Escolar 1.2 Ciclo.
Contexto de Intervencio: E a partir do eixo ambiental de intervengao que a Quinta do Taruje revela o seu

potencial enguanto espago agregador de novas dindmicas de interag3o entre diferentes grupos, oferecendo
condicdes para o desenvolvimento de um processo de aprendizagem em contexto ndo formal, Indo de
encontro 3 estratégia de atuacdo do Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna no sentido de mitigar as
problematicas associadas & comunidade juvenil que levam & exdlusdo social, A aposta na capacitagao das
criangas e jovens ao nivel das suas competéncias, em contexto de educagdo ndo formal & fora de sala de aula,
& determinante na redu¢do do abandono escolar € na promogdo de um maior sentido de responsabllidade e
de cidadania, diminuinda assim o fendomeno de exclusio social,

Objetivo: O projeto Alfazema pretende trabalhar a inclusio dos jovens a partir da relac3o entre estes, a escola
e a comunidade, através do cruzamento com os moradores do Bairre da Quinta do Tarujo, em particular os
cidaddos seniores isolados e as criangas da Escola Marguesa de Aloma, por intermédio da recuperacio,
exploracio @ manutencio de espagos desaproveitados pars produgde de alimentos, permitindo desenvolver

as competéncias pessoais, comunitarias @ vocacionals dos jovens.
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Porowtro lado, com as crisngas do 1.2 ciclo da Escola Mestre Querubim Lapa, pretende transmitir os principi

bédsicos para a criacio e manutengio de uma horta biologica/jardim comestivel incentivando assim:

al arelagdo com a natureza e as beneficios fisicos, emocionais e soclais dessa conexdo; P

b) ewperigncias gque estimulam autoconfianga, independéncia e resiliéncla promovendo umal
autoimagem positiva, uma boa relacio com os owutros, um vinculo com a comunidade e um
envolvimento com a sua propria satde e bem-estar;

c) @ mprendizagem de pratices e técnicas para compreender os ciclos e a8 diversidade da natureza
fomentando e reconhecendo & interacdo quotidiana com a5 plantas & 05 animais.

d} © cuidar, a compreensdo, a responsabilidade e respeito pelo melo ambiente local e global,

7 Projeto Academia Moov Liberdade / Promogio do Sucesso Escolar

Local de Intervengdo: Agrupamento de Escolas Marguesa de Alorna, Campaolide, Lisboa
Publico-alvo/Destinatarios: Comunidade Escolar 2.7 e 5.% anos de escolaridade,

Ohbjetivo: A Academia Moov Liberdade consiste num projeto de cocriagdo de um conjunto de ferramentas gue
wiesam, por um lado, melhorar & desenvalver competéncias relacionadas com a leitura, escrita e compreensao
da lingua portuguesa, & por outro lade, integrar e promover a economia circular como vetores dinamizadores

para o desenvolvimento de competéncias transversals nos alunos,

- Incrementar melhorias no aproveitamento escolar e no sucesso escolar:

Pretende-se melhorar & desenvalver a aprendizagem da lingua portuguesa, principal disciplina a ser
trabalhada, Aliado, a estes conteddos de cariz mais curricular, deseja-se gue o3 alunos (e a
comunidade escolar] passem a ser detentoras de um repositério de conhecimentos sobre educagdo
ambiental [mais concretamente sobre economia circular] para gue comecem a fazer parte das suas

vidas académicaz g pessoais.
- Fomentar e ampliar o leque de competéncias transversais dos alunos

As competéncias transversais sao muito importantes para o desenvolvimento social e psicologico dos
alunos, sobretudo nas fases de transicio escolar. Desta forma, o projeto (através das diferentes
atividades propostas] pretende gue seja possivel levar o aluno a experienciar € a trabalhar as suas

priprias competéncias de forma a se desenwolver como cidaddo e como ser-humano.

« Promover uma maior integragio ¢ coesdo na comunidade escolar
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Todas as atividades foram penzadas tendo como elemento comum € foce o aluno. 5e toda a@ 1A
comunidade escolar for trabalhada e estimulada para participar ativamente na vida do aluno, gat/;

poderd obter um maior aproveitamento escolar e, também, ser mais ativo e participativo na

comunidade escolar em gue 5 insere, (‘l!/r )

4.5.2 PESSOAS COM DEFICIENCIA E INCAPACIDADE

» Programa Financiamento do INR — Instituto Nacional para a Reabilitago

Local de intervencio: Regido da Guarda.

Pliblico-alvo/fDestinatarios: Pessoas com deficiéncia.

Financiamento: INR — Instituto Nacional para a Reabilitagdo.

Objetivo: desenvolver esforgos para apresentar novas ideias de projetos por forma a que possamos contar
com o apoic do INRIP

Brewve descricio: O INR. IP através do programa de financiamento de projeto possibilita, anualmente, os

nossos clientes do Lar Residendial Léa Nobre e dos CAD's [Pinhel e Vale de Estrela) terem novas atividades,
Com o financiamento atribuido pela INRLIP.
» MAVI - Modelo de Apoio a Vida Independente

Local de intervencdo: Guarda
Publico-alve/Destinatirios; Pessoas com deficiéncia ou incapacidade

Financiamento: Poise — Programa Operacional Inclusio Social e Emprege (tipologia 3.18); organismo
intermédic INR = Institute Macional para 3 Reabilitagao.

Contexto de Intervencio: Projeto-piloto que garante assisténcia pessoal as pessoas com deficiéneia au
incapacidade que, em razdo das limitagGes decorrentes da sua interagdo com as condigfes do meio, estas ndo

possam realizar por si préprias, através da selecio e recrutamento de Assistentes Pessoals,

» Proprama Passear d'Inverno
Local de intervencao: Nacional,
Publico-alvofDestinatarios: Criangas, lovens ¢ Pessoas com deficiéncia.
Obletive; Promover a organizagdo de Atividades de Férlas para Criangas, Jlovens e Pessoas Portadoras de
Deficitncia. Desenvolver atividades de aventura, cultura e lazer, no parque Natural da Serra da Estreia, capazes
de promover novas vivéncias e experiéncias aos participantes, Promovendo a Regido atraves da organizatso
de atividades gue vlo de encontro com oferta turistica, cultural e tradicional da regido, dando especial

enfoque, no contacto com a natureza e disfrutando de atividades de inverno, tals como: Visitas culturals e
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pedagogicas; Aula de sky e snowboard; atividades radicais (Rappel, escalada, peddy paper, paintball, tiro 20/ ]_'I«II(
;
alva).

= 4+C0350 - Empreendedorismo Social ([Candidatura Submetida)
Local de intervencao: Pinhel
Piblico-alvo/Destinatdrios: Passoas Adultas com Defickéncia/ populacio excluida 8 Populacio em Geral
Objetivo: & Candidatura visa a criagio de um negdcio de base social associada a producic e comercializacdo

de produtos enddgenos de base territorial.

# +C0350 - Empreendedorismo Social (Candidatura Submetida)

Local de intervengdo: Guarda
Piiblico-alvo/Destinatdrios: Criangas, Jovens com deficiéncia.

Objetivo; A candidatura visa criar uma resposta terapulica para a criangas/jovens com diagndstico de
Perturbacio do Neuwro desenvolyimento. Pretende-se a criacdo de um Centro de Intervengdo Especializado
[multidisciplinar) dedicado exclusivamente a esta problematica das doengas do neuro desemolvimento que

funcione de forma continuada e ininterrupta, dotado de técnicos especializados e disponibilizando terapias

especificas para cada perfil de funcionalidade face as dificuldades de cada um,

4.5.3 FAMILIAS

# Armazem Solidario
Local de intervengdo: Regiao da Guarda.
Publico-alve/Destinatarios: Familias em situagiio de vulnerabilidade,
Objetiva; criagao de uvm Armazéem Soliddrio com o propdsito de apoiar individuos/familias carenciados,
contribuindo para a melhoria das svas condigies de vida, atraves da atribuicio de bens novos ou usados em
bom estado. Procura-se tambem potenciar o envolvimento de empresas, instituictes e comunidade e
incentivar e dinamizar o valuntariado local.
Breve descricio: Face 3 situacdo socipecondmica que se tem vindo a verificar em Portugal, caracterizada pela
crescente taxa de desemprego, pelas condigbes laborais precarias, e constante aomento do custo dos bens de
primeira necessidade, cujas consequdncias atingem as familias mais vulnerdvels, torna-se fundamental a
criacdo de respostas sociais que impulsionem o espirito de solidariedade e responsabilidade social em prol dos

mais carenciados.
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4.5.4 COMUNIDADE }II l

» POAPMC - Programa Operacional de Apolo as Pessoas Mais Carenciadad— 3

Local de intervencio: Manteigas
Pablico-alvo/Destinatarios: Pessoas carenciadas

Apoio; Tipologia 1.2.1 do POAPMC - Programa Operacional de Apoio s Pessoas Mais Carenciadas
Contexto de Intervengio: instrumento de combate 3 pobreza e a exclusio social em Portugal, atraves da (L
distribuicio de géneros alimentares as pessoas mais carenciadas e agbes de acompanhamento associadas
operagdo de distribuicdo de génergs alimentares.

# CLDS 4G - Guarda Ger(a)¢do
Local de Intervencao: Concelho da Guarda
Piblico-alva/Destinatarios: Familias, comunidade e instituigbes
Objetivo(s):

al Promover a criag3o de circuitos de producio, divulgacdo e comercializacio de produtos locais e

ou regionais de modo a potenciar o territdrio @ a empregabilidade;
b} Promover o deserwolimento de instrumentos facilitadores tendo em vista a maobilidade de
pessoas a servicos de utilidade pablica, a nivel local, reduzindo o Isolamento e a exclusio social;

¢} Promavera deservolvimento de instrumentos capacitadores das instituigBes da economia sacial,
fomentando a implementacio de servigos partilhados gue permitam uma maior racionalidade de
recursos € a eficicia de gestao;

d) Promover a Inclusdo social dos cidadios, de forma multissetorial e integrada, atraves de agbes, a
axecutar em parceria, que permitam contribuir para o aumento da empregabilidade, para o combate a
situacdes criticas de pobreza, particularments da infantil, da exclusdo social de territorios vulneraveis,
envelhecidos ou fortemente atingidos por calamidades;

e) Concretizar medidas que promovam a inclusBo ativa das pessoas com deficiéncia e incapacidade,
bem como a capacitagio das instituigbes.

Entidade Coordenadora:

ADM Estrala -Associagdo Social e Desenvolvimento
Entidades Executoras:

ADMN Estrela =Associacdo Social @ Desenvalvimento

CFAD — Centro de Formacio Assisténcia e Desenvolvimento
Duracso; junho de 2080 a junho de 2023

~ Porta 11
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Local de Intervengdo: Bairro da Liberdade e Serafina, Campolide, Lisboa

Piblico-alvo/Destinatiros: Jovens, Familias, comunidade I - M

Objetivols): Reduzir a infoexclusdae de familias carenciadas ou inseridas em contextos wulneraweis,
disponibilizanda as criancas equipamentos informdticos recondicionados/reparados na oficina local que serd
crigda para que possam prossegulr os sews estudos a distincla, Pretende-se, também, capacitar familias,
professores, jovens e seniores da comunidade com competéncias informaticas @ acesso o eguipamentos

informaticos num espago comum, dotando-os de maior independéncia e literacia digital,

Duragao: janeire de 2021 5 derembro de 2022

# CLDS 4G - @tivar 4 G Vale de Alcintara
Local de intervengio: Concelho de Lisbhoa, territdrio de Vale de Alcintara
Publico-alve/Destinatarios: Familias, comunidade e institulgbes
Objetivols): O @tivar 4G pretende capacitar a populagiio do territdrio do Vale de Alcintara (Lisboa), incidindo
nos Bairros do Lowreiro, Ceuta 5ul, Liberdade, Serafina e Quinta do Cabrinha, dinamizando e contribuindo com
respostas que promovam o desenvolvimento e melhoria sustentavel da gualidade de vida da sua populacaa:
nas seguintes areas

al Eixo 1 -Emprego, formacdo e qualificacdo,

Bl Elwo 2 - Intervengiio familiar e parental, preventiva da pobreza infantil,

c} Emo 4 - Capacitagao e desenvalvimento comunitdrio do Programa CLDS 4G,

Como terceira intervengdo CLDS no territdrio, o @EVAr pretende implementar estratégias mobilizadaras das
redes & atores locais, suscetiveis de criar dindmicas comunitarias e de incrementar uma capacidade
transformadora gue promova a autonomia e a inclusdo social e profissional da populacdo, o sentido de
pertenca e valorizagho do seu bairro, assim como a re@tiVacio sustentavel das dindmicas locais do territdrio,
Entidade Coordenadora:

Fundacdo Aga Khan

Entidades Executoras:

ADM Estrela =Associacao Social e Desenvolvimento

CEPAC - Centro Padre Alves Correia

Duragio: margo de 2020 a fevereiro de 2023
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4.6 EGDFERA{;E'D INTERNACIONAL E DESENVOLVIMENTO 'l ( U |
> DELYRAMUS T
I de intervencio: E I, italia

Piblico-alvo/Destinatarios: colethvos com dificuldades de acesso a cultura
Contexto de Intervencio: Projeto cofinanciado pelo Programa Europa Criativa, subprograma Cultura, que redne .?L
pgséncias histdricas e culturais europeias, dirigidas através da misica e seus Instrumentos, com a necessiria
integracio de coletivos que estdo longe da cultura, como ponto central alguns instrumentos musicals medievais

e renascentistas europeus. Este projeto pretende reunir a cultura e a drea soclal. Primeire, grupo de museus,
musicalogistas, misicos e luthiers. © segundo composto por fundagies e outras instituiges sem fins lucrativos
envolvidos na integracio de pessoas com deficiéncia na sociedade, usando a musica e a arte

Obletives do projeto: Resgatar um legado cultural valioso, um dos pllares em que foram configuradas
caracteristicas essenciais da cultura europeia nos séculos XV e XVI; Dar a conhecer a forma como violistas, seus
instrumentos @ misica seguiram de Saragoga (Espanha) para a Italia e o resto da Europa; Abrir novas formas de
apreciacio da arte, ajudando a compreender o contexto cultural em que s formou; Expandir os segmentos
sociais do publico, atraindo mais pessoas para as obras de arle; Contribuir para divulgar a riqueza de uma
heranga que ndo se limita & mera representagao, mas tambeém abrange o objeto (instrumentos recuperados das
obras de pintural: Recolher materials com recursos pedagogicos e de divulgagio disponiveis para parcelros e
partes interessadas; Trazer o homem contempordneo para a estética e a sensibilidade de um momento artistico
histdrico & chave (Renascimento); Interpretar as madeiras e o resto dos materiais naturais com os quais 530
construidos os instrumentos, as sensibilidades comprometidas com a conservagdo da natureza e a natureza,

adverténcias sobre os riscos na mudanca climatica.

# FRONTEIRA 2020
Local de intervengio: Espanha, Portugal
Publico-alvo/Destinatdrios: Pessoas com deficiéncia & em risco de exclusdo social
Contexto de Intervencio;: Projeto apoiado pelo POCTEP - Programa de Cooperacao Transfronteiriga Interreg V-

A Espanha — Portugal. A dificuldade das pessoas com deficiéncia @ em risco de exclusdo social no acesso an
emprego tem forgado nos Ultimos anos a adotarem-se estratégias complementares para conseguir a integracdo
destes publicos no mercado de trabalho.

Um dos elxos de aclio tem sido a busca de novas fontes de emprego para pessoas com deficigncia e em situagoes
ou em risco de exclusio social, com a premissa de que & geracdo desse trabalho resultard no impulse econdmico

da &rea transfronteirica com Portugal, j@ que estas zonas apresentam parametros de desenvolvimento

econdmico muito inferiores & ronas interiores.
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As atividades previstas concentram-se em trés dreas: servicos de proximidade, servigos no setor agroalimen I

e produtos locais de qualidade e turismo acessivel. H’
Parcerias: Gerencia de Servicios Sociales de Castilla v Leon; ASPRODES Feaps Salamanca; Fun:ia:;ﬁ'h';h'ﬁP;.? }
Castilla v Ledn; Camara Municipal da Guarda; Instituto Politécnico da Guarda; Cercig (Guarda), .I1r1.

¥ NEURO QUALYFAM
Local de Intervengda: Espanha, Portugal
Pudblico-alve/Destinatdrios: Pessoas com doencas neurodegenerativas
Contexto de Intervencao: Prajeto apoiado pelo POCTEP - Programa de Cooperacdo Transfronteirica Interreg V-
A Espanha = Portugal]. O projeto pretende fortalecer a cooperagdo entre as instituices responséveis pela

M

pesquisa e atencdo as doencas neurodegenerativas em Castilla v Léon e no Norte e Centro de Portugal para
methorar a qualidade dos resultados da vida familiar e otimizar os recursos de apoio e assisténcia as familias
que culdam dos doentes,

Pretersde melhorar a exceléncia cientifica do Espaco de Cooperagio Transfronteirica para enfrentar os desafios
comuns do impacto nos sistemas pablicos de sadde causados pelo envelhecimento da populacido, com especial

incidéncia nas dreas despovoadas e rurais,

¥ Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
O trabalho desenvolvido pela ADM Estrela nos Paises Africancs de Lingua Oficial Portuguesa dew os seus
primeiras passos em meados de 2012, com o estabelecimento de parcerias com entldades locais, com
intervengio direta junto das comunidades. Em 2014, foi possivel solidificar estas parcerias com o
desenvolvimento de novos projetos, desipnadamente na drea da educagdo nao formal, Para o ano de 2021 a
ADM Estrela estabelecew como prioridade o reforgo e alargamento de redes de parcerias e de oportunidades

de implementagdo de projetos nestes paises, apostando numa melhor qualidade e abrangéncia do mesmao.

MNOWVAS INICIATIVAS E CANDIDATURAS

£ em 2021 pretensa da ADM Esirela, potenciar o trabalho deservolvido através da apresentagdo de
candidaturas ao financiamento europeu que possibilite manter &/ou reforcar a nossa intervencao:
¥  Projeto a candidatar; Parcerias para o Impacto

Financiamento: Na sequéncia do programa Moov Liberdade ter sido um dos vencedores do Prémio La Caixa BP)

Infancia, o BPI manifestou interesse em ser o investidor social.

¥ Projeto a candidatar: Delyramus || (Candidatura Submetidal
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Piblico-alvo: Idosas, e pessoas com deficiéncia (Utentes de respostas sociais e formandos da Formagao 'Iﬂl"r

Profissionall, ac qual serfio o pablico-abvo de atividades musicals e culturais a desenvolver no dmbito do 5'5"5 7

prajeto, sendo que teremos sempre patente a promogdo da integragdo das pessoas em risco de exclusdo e myi

vulneraveis,
Objetivo: Realizar atividades que envolvam organizagies pablicas e privadas do setor social, do territorio m&
Guarda, no sentide de disseminar e agregar novos contributos para a promogde da musica e cultura para estes 3
plblicos, '
Co-Financiamento: ERASMUSE

¥ Projeto a candidatar: Candidatura para Ampliag3o do CAC - Vale de Estrela
Objetivo: Investir em equipamentos sociais, com a finalidade de aumentar a capacidade instalada na resposta
social para pessoas com deficiéncia.

Financlamento: PARES  Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos 5ociais 3.0

¥  Projeto a candidatar: Candidatura para Residéncia Autdnoma — Finhel
Objetivo: Investir em equipameantos sociais, com a finalidade de aumentar a capacidade instalada na resposta
social para pessoas com deficiéncia.

Financiamento: PARES_ Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Socials 3.0

+ Projeto a candidatar: Obras de Adaptagao para CATL - Manteigas
Dhjetivo: Investir em equipamentos socials, com a finalidade de dar resposta de qualidade as necessidades das
criangas € familias

Financlamento: PARES  Programa de &largamento da Rede de Equipamentas Sociais

¥  Projeto a candidatar: Obras de Adaptaclo/ Remodelag@o - Casa Acolhimento Jovens Castelo Branco
Dbjetive: Investir em equipamentos sociais, com a finalidade de melhorar o edificado da Resposta Social

Financiamento: PARES _ Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais /Outro

*  Projeto a candidatar: Intervengbes ao nivel do aumento da eficiéncia energética dos edificios e
equipamentos das PS5 — Instituigdes Particulares de Solidariedade Social,

Dbjetives: Intervencies na envolvente opaca dos. edificlos, com o objetive de proceder & instalagdo de

isnlamento térmico em paredes, pavimentos, coberturas e caixas de estore; Intervengdes na envolvente

envidracada dos edificios, nomeadamente através da substitui¢io de caixilharia com vidro simples e caixilharia

com vidro duplo sem corte térmico, por caixifharia com vidro duplo e corte térmico, ou solugdo equivalente
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em termos de desempenho energético, e respetivos dispositivos de sombreamento; lluminacdo interior e
intervencies nos sistemas téonicos instalados, através da substituiglo dos sistemas existentes por ﬁﬂ!l‘l;l}‘
de elevada eficienca, ou atraves de intervengies nos sistemas existentes que visem aumentar a sua Eli;l':'lﬁﬁc"
|

energética, nomeadamente integracao de agua quente solar, incorporagan de microgeragao, sisternas
de lluminagiio, aguecimento, ventilagio e ar condicionado (AVAL); Instalag3o de sistemas e equipamentos que
permitam a gestdo de consumaos de energia, por forma a contabilizar e gerir os consumos de energia, gerando ﬁ
assim economias e possibilitando a sua transferéncia entre perfodos tarifarios A

Financiamenta: PO Centro - Eficiéneia Energélica nas IP5S
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5. RECONHECIMENTO E PARCEIROS NA SOLIDARIEDADE

A ADM Estrela, no &mbito das suas atividades e agdes, tem vindo a apostar na apresen

de melhoria dos servicos e o aumento da capacidade de resposta aos nossas beneficidrios.

.
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candidaturas a prémios e iniciativas lancados por diversos investidores sociais. Tal constitui uma oport Uﬂldﬂd'ﬁ‘

4?

ENTIDADE,FROGRANMA ENQUADRAMENTD AREA
Candidaiura de apolo a projetos que visem a inchus3o social e a melhoria .

B

Pi SENIOR da gualidade de vida das pessoas idosas il

Candidatura de apoio 3 projetos que integrem a diferenca e contribuam

BPI CAPACITAR para a4 melhora da qualidade de vida de pessoas com deficigncia ou Social
incapacidade permanentbe
Candidatura de apolo a projetos gue promavam & melhoria das

M SOLDARID condi¢Bes de vida de pessoas que se encontrem em situagio de —
pobreza ¢ exclusfio social.
Candidatura de apoio a projetos de aglo social em zonas rurais, que

BPI RURAL promovam a interculturalidade & coeslo social social
Candidatura de apoio a projetos gue faciliterm o desenvolvimento

BPI INFANCIA imtagral 4?:1 sagde de criancas e adolescentes em Siluaglio de sl
vulnerabifidade social, bem como o reforgo de competéncias parentals.

FUNDACAD PT = ; :

PRODUTOS E SERVICOS ::r;:iw r;np:;al:phﬂﬂ-:;;;ante L:]':.:::In:;?,:ﬁﬂm de comunicaghes Social

DE COMUNICACDES e fone

INR - INSTITUTO Candidaturas a projetas destinados 2 promover 3 integracdo e a

NACIOMAL PARA A autonomia das pessoas com deficiéncia com vista @ melhorar as Social

REABILITACAD condigbes de vida & a garantir o exercicio dos direitos destes cidadias.

PROGRAMA LOCAL DE

HABITACAO BIP/2IP - Candidatura a0 Instrumento de politica plblica da C.M.Lisboa de

PLAND DE ; ’
desepvalvimento local gue visa a construglies de redes integrado num Social

DESENVOLVIMENTO Pland de hiants i

LOCAL CAMARA Daye 4

PUNICIPAL DE LISBDA

REGULAMENTO DE

ATRIBUICAD DE APOMIOS | Candidatura a0 apoio financeiro atribuido pela C.M Lisboa, a projetos e

FINANCEIROS DO cariz sacial no Bairre da Liberdade, Lishoa para dinamizagdo do programa Social

RMUNICIPIO DE LISBOA Acadernia Mooy Liberdade 2021-2023.

[RAAML)

DESPORTO MEXE Candidatuia a pratica da modalidade dﬂpﬂr‘tl'-'a.ﬂme. EMm pam:nu.mr}q Desnortivo @

M0 - CME o grupo Informal Serafina Boxe Team, com o objetivo central contribuir eocial
para a indusdo social da populagie infantojuvenil do Concelha de Lisboa.
Celebracio de Protocolo de Colaboragio com o Monteplo no dmbito do
Programa de Valuntariado Corporativo do Grupo Montepio, que incul as

MONTERID GERAL dreas de consultoria ao Prémic Voluntario Jovemn, Acio de Valuntariado Social
anual dos colaboradores, valuntariada regular a atividades da Delegagho
i Liskaa da ADM Estrela.

PREMIO CEPSA AD e . .

VALOR SOCIAL Candidatura no dmbito da respensabibdade social de empresa Sockal
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Candidatura aos apohos nas areas da solidariedade social, deficiéncia, EF | 'L,
PREMIO MANUEL satide, habitacho, decporto, que 2 Fundacio disponibadize com o abjetiva Saeial
ANTONIO DA MOTA de contribuir para o fortaledimento @ 4 sustentabilidade do tercelro setor ks \I

apolando projetos de reconbecida relevincia ¢ impacto socisis, = ]l,-‘:k‘ ]
PREMIC MARIA L‘an_didatum a0 Prémio que tem o valor :ler_ mil euros anuals_._ com _ \
NOGUEIRA PINTO projetos que se des'raqurz_m no irr!hﬂ;u de agies de responsabilidade social

socialmentes ativa, em territdric nacional,

Candidatura com um projeto gue fenha como objethve a melhoria da :
PREMIO SIC ESPERANCA | gualidade de wida, em particular das  pessoas  socialmente Social {,J

. desfavarecidas. ./'4

AME—ACSOEIAGAG DA Protocolo gue tem por fim instituir uma relacio de cooperagio entre a . i
HOTELARA: D ADM Estrela, visande a recaltha de bens assoclados a atividade hoteleira. e
PORTUGAL
COMISSED SOCIAL DE A Delegacio de Lisboa da ADM Estrelz estd representada no grupo de
FREGUESIA DE Farmilias da Comlssda Social de Freguesia de Campolide, gue envalve Social
CAMPOLIDE diferentes parceinos gue interwém no territdrio onde esta estabelecida.

Mecanismo gue termn como oijetivo reduzic 35 dispandades sociais g

soondmicas na Europa, reforcando as relagbes bilaterais oom os Estados
kil beneficidrios, onde se inclul Portugal, nas éreas Mar, Ambiente, e

Conciiacdo/igualdade de Génera, Cultura e Sosicdade Tivil
PREMID FIDELIDADE Candidatura para apoio na agquisicio de matenals & equipamenta para Social
COMUNIDADE apetrechar a5 oficinas ooupacionais para pessoas com deficidncia.

e
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Guarda, 9 de dezembro de 2020
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CONTACTOS

ADM ESTRELA = ASSOCIACAD SOCIAL E DESENVOVIMENTO
MORADA | Travessa da Rua da Fontinha, 14-16 - §300-569 Guarda
TELEFONE| [00351) 271 221579

TELEMOVEL |[00351) 363076762

FAX | 271200874

E-MAIL | admestrela@admestrela pt

WEBSITE| http:/fwww admestrela pi
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