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1. SUMARIO EXECUTIVO

Dando cumprimento a legislagdo em vigor, o presente Plano de Atividades e o arcamento para 2020,

descreve as principais atividades a realizar & inventaria os recursos financeiros a gerir de forma estatal
{Seguranca Social).

A ADM Estrela — Assoclagio 5ocial @ Desenvolvimentoa & uma instituicdo que desenvolve desde 1989
trabalho na drea social com vérlos projetos na drea da infincia e juventude, deficiénda, sénior, formacio
profissional & de base territorial tendo uma visdo critica no desenvolvimento dos territdrios e na melhoria das
condigies de vida das suas populagdes nomeadamente as que se encontram em situacdo de maior
vulnerabilidade.

A intervengdo social e as respostas socials existentes tém sofride ac longo dos tempos alteracdes de
paradigmas de atuacio constantes sendo cada vez mals um fator de sucessa a qualidade e sustentabilidade
da seu trabalho em detrimento de um carater meramente assistencialista que adivinha da sua génese. Os
utentes passaram a denominar-se de dientes e com estes a exigéneia de mercado @ de oferta, A drea social
cresceu @ Ja se pode considerar um dos grandes pilares da economia de um pais transformando territdrios e
populacies. Com o apoio dos varios parceiros soclaks {Seguranca Soclal, Programas Comunitdrios {Portugal
2020), Unido Europeia, Instituto Camdes, IEFP, P, INR.IP, Rede Social dos territdrios) a ADM Estrela tem
trazide & sociedade portuguesa um conjunto de respostas sockals qualificadas integradas e integradaoras. Um
trabalho que tem sido reconhecido em Portugal @ no estrangeiro.

Tendo em conta esta nova realidade, a estratégia da ADM Estrela para 2020 contempla trés grandes
objetivos:

hanter o numero de beneficidrios diretos
Aumentar os serviges € a qualidade das ofertas socials

Facilitar & Integracdo social de todos o beneficiinios diretos e Indiretos que e

RESPOSTA SOCIAL gt : :
encontrem em situacdo de vulnerabilidade social
Aumentar as qualificacdes e autonomizagdo dos clientes

Consolidar a intervencdo junto de lovens com medidas de Promog3o @ Protecio
SUSTENTABILIDADE Manter os atuaks parceiros

ANNCEIRA Captar novos apelos junto dos investidores sociais
Fromover agiies de captagio de fundos junto da sociedade civil
Aeduzir o5 pastos operacionals
Criar fontes internas de sustentabilidade
VISIBILIDADE E  Aumentar a visibilidada da Instituicdo junto da sociedade civil

RECONHECIMENTO  poforcar 3 comunicagio com as empresas @ com os mecenas
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2. ENQUADRAMENTO E CONTEXTUALIZACAO

2.1 MISSAD E VISAD
Missdo |Contribulr para o desenvolvimento social das populagtes, de forma glebal, integrada e inclusiva.
Visdo |Sustentabilidade na gestSo; crescimento e otimizagdo da sua atividade.

2.2 POLITICA DA QUALIDADE

v" Dimensbes Institucionails / Politica da Qualidade | PQ |
Institulmos uma Politica da Qualidade intimamente relacionada com o gue chamamos de Dimensies
Institucionais ou Filares Estratégicos da Institulcdo.

¥ Dimensbes Institucionals — Pllares Estratégicos | PE |
Areas da existéncia da instituicio entendidas como estratégicas para 0 Seu SUCEesso, com a interpretacio de
gue “s& formos bem-sucedidos em todas elas, ent3o a ADM Estrela estard a ser bem-sucedida, com beneficios
para todas as partes interessadas” — clientes, colaboradores, parceiros, comunidade local, sociedade em geral.

O cinco primeiros vetores constituintes da Politica da Qualidade tém correspond&ncia nas dimensdes

institucionais/pilares estratégicos. Com o ditimao vetor {Melhoria Continua) pretende-se manter viva a ideia de
que nunca podemos entender a nossa missdo por finalizada. Enquanto um sé individuo precisar de apoio social

a nossa missio fard sentido e deveremos prosseguir no esforgo de melhorar a capacidade de tervir os outros.

Healizardmes tanid mars of progasites da nossa edstancia, quanta mals

Yator alidade do
Gt formos capades de proporcicsse a todos os interessados serviges com o nivels | FE | FO

1 Servico 3
de gualidade esperados & prometidos
Conheclmeanto
Vator e NS Estaremos tanio mats perto de asssgurar a qualidade pretandida, quants mais | Lo
2 e melhor conhecermos o mundo que nes redei
Mot quEe nes redeia
Vetor A informacdo so promove 3 methosia se for partifhada, &to &, transformada em
Comunbeacio X L PE | F
3 canheclmenta stessivel o todas .
Parcerias para =]
Vador 2 A pprenciiagem ¢ a base da malhosia, e 8s parcerias 530 3 oportunidads para . -

randizagem e e
ap 8 gprender para além dos nossos proprios limites

== — g

Wetor | Recelta
5 Financlamanto

O suporte financeso € indispensawel para & prossecusio das atividades gue
suporiam os pilares & enunciados, Serd, tmmbem, uma consequéncia natursl PE | ®a
dasua prosgecucho.

tdanter & melhorar continuamenta o Sistéma de Gostio Ld_a_'l_:t:_j._aJ:IEaE_

vatar Wedhoria erguanto saporte indispensavel duma organizacdo ofentada para o
" Continua do désenvalvimento de respostas adequadas, para o curmprimenta de reguisios P
560 linternos e externas, decliente e legais| e para & satisfacio da3 necessadades o
expectativas dos nossos cllentes e demais parceios B
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2.2 POLITICA DE ETICA

A ADM Estrela, insere-se no setor do Servico Soclal, que é particularmente sensivel, estando
especialmente exposto ao escrutinio plblico. Somos um agente de mudanca social, pela via da promogdo da
melhoria da qualidade de vida, interagindo diretaments com individeos, grupos @ comunidades, o que nos
impde deveres morais especiais e, consequentemente, responsabilidades acrescidas,

Meste contexto, @5 pessoas que fazem parte e representam & Instituicio tém também
responsabllidades acrescidas, individualmente & em grupo, seja na relacBo com os pares, com o3 clientes, ou,
£ sUma, com qualguer outra parte interessada.

Entende-se que & de maxima importdncia a conscienclalizacdo de todos os Intervenientes para a
guestio da Etica, enquanto conjunto de principios morais fundamentals gue regem a sua conduta, no
imperativo do respeito absoluto pelos limites e direitos dagueles com quem interagimos, sejam estes internos
ou externos a Instituico.

Assim, estabelece-se que toda a conduta profissional na ADM Estrela se baseia na assungBo dos
principlos e valores de atuagdo abalxo enunclados.

o
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2.4 POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS

A presente Politica de Protecio de Dados da ADM Estrela da resposta 2 obrigacdo de definicio de
politica adequada por parte das organizagies, tal coma definida no Regulamento Europeu 2016/679 de 27 de
abril de 2016, art.? 24, n.2 2, utilizando a informagdo a seu cargo de acordo com a legislacio regulamentar em
vigar nos locais de intervencao.

A Politica de Proterdo de Dados (PPD) enguadra a utilizacio de dados pessoais no contexto das
atividades da ADM Estrela, assumindo um compromisso entre a ADM Estrela e 0s seus utentes, colaboradores,
associados e outros agentes relacionados com os seus processos de ag3o.

O objetive da PPD & o de estabelecer uma orientagdo de agdo que garanta um nivel de protecio de
dados de acordo com a legislagdo em vigor, de acordo com as necessidades dos clientes e de acordo com os
processos internos de trabalho,

A PPD grienta, enguadra e informa a acdo da ADM Estrela e dos seus colaboradores assim coma a
regulacido cabe & direcdo da ADM Estreda, auxiliada pela equipa técnica de seguranga:

1. AProtecdo de Dados consiste na responsabilidade em manter informacio pessoal de farma incélume,
correta, consistente, pelo tempo estritamente necessdrio & sem violagio por terceiros.

2. Informagdo pessoal ou dados pessoais refere-se a todos os dados pessoais que permitam a
identificacio do seu titular e a associagio com determinada informacio.

3. Poroperagao de tratamento de dados pessoais entende-se toda e qualquer operacio onde os dados
pessoais sdo tratados, seja recolha, alteragdo, apagamento, transmissio, atualizacio, organizaco,
argquivo, consulta, blogueis, destruigao.

4. Porviolagio da confidencialidade entende-se a quebra de sigilo referente a dados pessoais, ou seja, o

contacto de terceiros ndo avtorizados com os dados pessoals.

2020 - PLAND DE ATIVIDADES 7
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2.5 AREAS DE INTERVENCAO

As areas de Intervengdo da ADM Estrela ao longo de todo o seu percurso tém como objetivo geral potenciar
as capacidades da populacio através de atividades de bem-estar e transformacio da pessoa.

Jardim-de-infancia Arco-irs

lardim de Infanda Fava de M
INEANCIA E JUVENTUDE Creche Fava die Mol

Centro de Atividades de Tempos Livras

iCenbra fuvenll Grdmio

Casa de Acalhimente de Jovens de Castelo Branco

Estrutura Residencial para Pessoas dosas — 5, Slvestre

PESS0AS IDOSAS Centro de Convivio = Espaco Mov'idade
Centro de Dis - Vale de Estrela

Sevvico de Apcio Domiilidra

Contio de Atividades Ocupacionalk - vale de Estreia
Residénca e CAD - Lia Nabwre- Pinhal

PESSOAS ADULTAS COM DEFICIENCIA

Cursos de Asrendizagem, POCH- |EFP
Cluaiificacdo de Pessoas coim Deficiénca e Incapacidades, POISE-IEFR;

EDUCACAD, FORMACAD

PROFISSIONAL E 3.15 - Formacio de pablicos estratégicos POISE;

EMPREENDEDORISMO SOCIAL 3.16 - Projeto { Deslenvolver Igualdade - Apoio financeir & téenico 8

organizacZo da sociedade cvit sem fins lucrativgs (candidatural

PO Liberdads
Programa Desposto Mexe Comigo
Projeto ALFAZEMA
FAMILIA E cCOMUNIDADE MAYI = Modelo de Apoio & Vida Independanis
Programa Passearn d'inverno
Armardm Salidinio
POARMC = Termitdrio da Guarda
CLOS A5 - Guarda Geragao

DELYRAMLS
COOPERACAD INTERNACIONAL E
Frivmtemra 2020
DESENVOLVIMENTO
Mewro Cualybrm
2020 - PLANO DE ATIVIDADES I 8
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2.6 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA E PARCERIAS

A ADM Estrela desenvolve a sua atividade social com base em guatro diferentes fontes de
financiamento:

1} protocolos estabelecidos com a Seguranga Soclal;

2] recurso a apoios abertos por via de projetos de estruturas governamentais, através de programas

de apoio;

3) candidaturas a financiamento na Comissao Europeia, programas comunitdrios "Portugal 2020"

£Om 0% seus programas operacionais;

4) sociedade civil e mecenas.

Fara além destes apoios financeiros, internament2, a ADM Estrela promove uma gestdo eficaz dos
gastos e receitas podendo criar mecanismos redistributivas e solidarios entre os dlientes, ou seja, provendo a
maxima de quem pode pagar mais apoia os gue menas rendimentos possuem, Nesse sentido, existem tabelas
diferenciadoras que vdo de encontro aos diversos publicos de atuacBo da ADM Estrela.

Tods a gestdo criteriosa nunca deve nem pode colocar em questdo a qualidade dos servicos e a
resposta a quem nos procura @ necessitz da nossa intervenglo, sendo este o sentido maxime de todo o
trabalho desenvolvido pela equipa de colaboradores da instituiglo,

Qutro vetor importante sio as parcerias e redes sociais criadas nos territdrios que dignificam o
trabalho desenvolvido na drea social. 14 foi o tempo em que as instituicBes eram fechadas e trabalhavam para
sl, @ realidade soclal transformou-se ndo permitindo mais estas realidades. Vivemos num mundo global, plural,
dinfimico que exige uma atuacdo concertada potenciando o sucesso nos resultados pretendidos muitas vezes
minimizando custos e riscos. Assim, torna-se possivel a conjugagio de saberes, experiéncias e intervengbes, a

fim de se obter uma efici®ncia na utilizagdo dos recursos e eficdcla nos objetivos e resultados.

2020 - PLANG DE ATIVIDADES . 4]
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3. ESTRATEGIA PARA 2020

A estratégia da ADM Estrela para 2020 termn como prioridade continuar @ garantiv a meédio prazo a
sustentabilidade financeira da Instituicdo, ndo comprometends a gualidade do trabalha social em curso nem
& sua abrangéncia.

E fundamental manter na ADM Estrela uma dindmica organizacional favordvel 3 inovecBo e ao risco
visando a melhoria continua,

0 crescimento da ADM Estrela exige um reforge da sua organizacio interna a nivel da gestdo,
contabilidade @ recursos humanos, que lhe permita responder com eficiéncia 35 dificuldades & desafios.

Malor eficiéncia significard melhor resultados e mais servigo com a mesma despesa.

sendo a prioridade assegurar o financiamento das atividades em curso, a Instituicdo revé algumas das
ribricas que maior peso assumem na estrutura de custos, e identifica novos mecanismos de captagio de
receitas que se materializam em trds Iniclativas:

#  Implementacie de uma estratégia de angariacio de fundos que aposte na diversificagiio do
financiamento, na aproximagdo & sociedade civil & onde esteja contemplado algum Investimento
necessdrio a obtenglo de melhores resultados;

¥  Megdcios Sociais;

¥ Partilha de recursos e meios com outras instituiches;

Estes objetivos passam por uma estratégia de diversificagdo de receitas alicergada em uma grande iniciativa:

1. Captacio de novos Padrinhos & Mecenas
Potenclal de angariagdo: 5.000€ | Grau de concretizacio médio
Captagdo de novos Padrinhos ou mecenas gue contabilizem um valor minimo de 5 mil euros

[Exemplo: Montepio, Intermarche, particulares, industrias, etc.}

2020 - PLAND DE ATIVIDADES ) ET
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GRANDES OPCOES ESTRATEGICAS PLURIANUAIS:

OPORTUNIDADE PUBLICO-ALVO
Reconstrugio da Casa Fonte do Bispo - | Alojamento e atividades para visitantes e turistas com
Pinhel acessibilidade para todas as pessoas.

Obras de Adaptagio da Casa de
Acolhimento de lovens = Castelo Branco
Ampliagio do Centro de Atividades
Ocupacionals (CAD) de Vale de Estrela.

Obras de ].duptu_:in para CATL -

Criangas ou jovens em situagdo de risco.

Passnas com Deficiéncia,

Cria = lovens
Manteigas, e
Aquisigio de um mini - autocarro Criangas.
Aquisiclo de uma viatura adaptada Pessoas com alguma limitagio.
2020 - PLAND DE ATIVIDADES B - o T
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4. ATIVIDADES PARA O ANO DE 2020

0 Plang de Atividades da ADM Estrefa para 2020 fol tracado para responder as necessidades e

problemdticas sentidas nas diversas respostas sociais, projetos e parcerias durante o ullimo ano transatao.

A metodologia tracada para a construgde de plano de atividades consistiu em:

a) Reunides exploratdrias com todos os diretores técnicos, coordenadores e técnicos para o diagnostico
das problematicas identificadas e definicdo da tematica para o ano de 2020;

b} Andlise das problemdticas e necessidades territoriais definidas na Rede Social @ em reunifes com
ouiros parceiros;

c) Apresentacdo dos resultados & Direcdo da ADM Estrela para Ir de encontro 35 estratégias e visdo
Institucional;

d) Definigdo dos planos de atividades de cada resposta e area de intervengan;

e} Apresentagdo conjunta dos planos de interven¢do intermos para um ajuste interno de intervengao

para uma maior confluéncia na atuacdo & maior interacdo entre respostas;

O principal objetive para o ano de 2020 consiste no aumento da gualidade de intervencdo em todas as
respostas soclals/servicos permitindo uma maker adequagio aos plblicos alve através de uma maior
Individualizacdo na intervencdo, ou seja, um diagndstico individual do cliente de forma a tracar-se planos de
intervencao individuais e famillares.

Seguidamente, apresenta-se uma sintese do plano para cada area de intervengdo e resposta social,
podendo ser mais explorado nmos diversos planos de atividades e/ ou projetos educativos tragados

individualmente nas mesmas,

2020 - PLANO DE ATIVIDADES ; e
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4.1 INFANCIA E JUVENTUDE

CRECHE FAVO DE MEL - MANTEIGAS

Descrigdo: | Creche Favo de Mel, & uma resposta soclal de naturera sociceducativa, vocacionada para o aposo &
Familia & a Crianga, destinada a acolher criancas até aos 3 anos de kdade, durante o periodo
correspondente ao impadimento dos pais ou de quem exerga as respansabilidades parentais.

A Creche presta um conjunto de atividades e servicos, adequados 3 satisfacio da Criznga @ origntados
pelo atendimento  individualizado, de acorde com @S Suss capacidades e compet8ncias,
designadamente: nutricio e alimentagdo adequads; cuidados de higiene pessoal; atividades
pedagagicas, lidicas & mosaras; disponibillzacio de informagdo 3 familia.

Objetivos: «  Facllitar a conciliagho da vida familiar & profissional da familia;
Colaborar com a familia numa partitha de culdados e respensabilidade em todo o processo
educath;
¢ Assegurar um atendimento individual ¢ personalizado em fungio das necessidades especificas
de cada criangas;

#  Prevenlr e despistar precocemente qualgquer inadaptacio, deficiénca ou situacio de risco,
assegurando o encaminhamento mais adequads;

# PFroporcionar condiglies para o desenvolimento integral da crianga, num ambiepte de
seguranga fislca e afetiva;
Incutir hdbltos de higlene e de defesa da sabde;
Promawer a articulagio com os outros servigos existentes na comunidade.

= LCom este bema pretendemos mudar atitudes e consclenclalizar as criancas para a preservacio
ta natureza, Trabalthando esca temadtica na esoola, ela terd reflexs tambam na vida familiar.

o -Sensibilizar a5 criancas para uma alimentagdo saudével;

® - Rezproveitamento de materiais naturais;

Atividades para 2020 - Tematica " Educagio Ambiental: Promaver uma boa gestdo de recursos”

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES CEIETIVOS
ATIVIDADES
Taawros de fantoches) Dwsarwaheer 3 criathedade;
Leituras de histdrias; Socializar;
Expressso Dramética Canghas; Dasamecdvar a linguagem;
Brincar aa fa2 de conta; Desamealvar os movimentos Conporas:
logas; Expressiio oml e verbal corrente;
Brincadaira na casinha; Saber cortar histdrias com principio meio e fimg
Invanglies da histdaias, Ervolver as pals nas atividades
Eﬁ;ﬁm Desenvalver maotricidade fina e grosss;
PEEE Desenvolver a criathvidade;
Eaprte hmwrﬂ' Saber cooedenar as cores;
fdadelagam; P 3
Recarte: Saber limitar espagos;
i Tier nnﬂi:llml. laterzl e de prandeza;
Hi'l.‘-‘tiﬂﬂl Ep:m Exaloracda de novas materlaks
Comseguir esperar pela sua ves,
RespaniabhBidmde;
Autanpmia;
Gindstica Exerclclos de coordenagBo & bam- Cumprimento de regras;
estar corporal Desenvalver a cosrdanagio metora, equillben &
lateralidade
Comieguir esparar pela sua vaz;
Desenvolimenta da metricidade global e fina;
2020 PLAND DE ATIVIDADES 13
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Estimulagio coulo-manual;
Fomentar a vida sapddwal & fortalecer lacos;
Histdrlas; Saber respeitar as diferengas;
Intercémbio e envobdmeante com o | Conbecer 52 a si pedpriofoutro e familia & o meio
pals & com g comunidade; emvoivents;
Workibops  schre &  alimentagdo | Senshilizar as criangas, os pais & 8 comunidade
hreade profeto sauddvel, misica e reaprovaitamantn | educatha,
das materias; Conhacer através de experidnpcias simples alpumas
Experiencias migdificacas de certos ingredientes
Mdentificar sonsg;
Repetir sans;
Dwsarenbvar a inguagem;
Areas Terapéuticas Musicoterapia Estimular & reabditar a linguagem comprasnsia o
linguagem expressiva;
Dasernaboer jogos lidicos;
Em:ﬂrmﬁ'ntnl'l:lg

2020 - FLANO DE ATTVIDADES 14
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JARDIM DE INFANCIA FAVO DE MEL - MANTEIGAS

Descrigio;

Objetivos:

2 Jardirn de Infincia ¢ uma resposta sodal, vocadonada para o desenvolimento de criancas com
idades compreendidas entre o5 3 anos € a idade de ingresse no ensing bdsico, proporcionando-fhes
atividades pedagdgicas e atividades de apolo i familia, durante o periodo didrio correspondente ao
impedimento dos pals ou de guem exerca as responsabifidades parentais.

0 Jardim de Inféncia presta um conjunto de atividades e servigos, adequados & satisfagBo da Crianga,
de acordo com as was capadidades e competéncies designadamente: nutrigio o alimentacdo
adequaca; cukdados de higiene pessoal; atividades pedagdgicas, ludicas e motaras; disponibilizacio de
informacio & familia.

* Promover o desemiclvimento pessoal e social da crianga com base em experiencias de vida
demooratica numa perspetiva de educacio para a cidadania;

®  Fomentar 3 insergdo da crianga em grupos sociais diversaos, no respeito pela pluralidade das
culturas, favorecendo uma progressiva consciéncia do seu papel como membro da sociedade;

* Contribuir para & igualdade de oportunidedes no acesso a escola e para 0 sucesso da
aprendizagarm;

#  Estimular 0 desenwolvimento global da crianca, no respeito pelas suas caraterfsticas
individuals, incutinds comportamentos gque favorecam aprendizagens significativas e
diversificadas;

+  Desenvolver a expresslo e & comunicagko atraves de linguagens miltiplas coma meios de
refagde, de informagio, de sensibilizagio estética @ de compreensdo do Munda;

& [Despertar a curlosidade & o pensamento critico;

* Proporcionar a cada crianga condigbes de bem-estar @ de seguranca, designadaments no
ambito da saéde individual e caletiva;

*  Prevenir e despistar precocemente qualguer inadaptagio, deficincia ou situscBo de risco,
assegurando o encaminhamento mals adeguads;

®  Colaborar com a familia numa partitha de cuidades @ responsabilidades em todo o processo
awolutiva da crianca.

+  Comeste tema pretendemos mudar atitudes e consciencializar as criangas para a preservaglo
da natureza. Trabalhando ewsa temdtica na escola, ela terd reflexo também na vida familiar,

o - Sensibilizar as criangas para uma alimentacdo sauddwel;

= - RAeaproveitamento de materials naturals;

Atividades para 2020 - “ Educagde Ambiental: Promover uma boa gestiio de recursos”

[

ADM &

CARACTERIZACAD DAS ATIVIDADES OBIETIVOS
ATIVIDADES

Teatros dé fantoches: Besenwobear 3 criatividade;
Ledturas de& histdras; Socializar

Enpressio Dramdtica Cangdes; Dasanwaheer a inguagam;
Brincas ao faz de conta; Desenwohier o5 MOViMenTos ConpoTais;
Jogos; Exprassdo oral & verbal coerents;
Brincadeira ra casinha; Sabar contar histdrias com principo meia e fimg
Irvengies de histdrias. Ervobvar o5 pals nas atividades
mr_“i Desarvpher motrickdade fing & grosca;

g i Deservobeer 3 criatividade:

Expresssn Plistica Carimbagam; e e i T
Modelagem;
. A Sabor limitar espagos;
Fh:utan;;m Ter mocda espacial, lateral e de grandaza.
Recklagem Exploragin da nowgs matariats

Conzeguir esparar pala sua vez,

Esxercitios de eoardenacio & bem- Resporsabilidade;

Glndstica estar carporad Avtanomia;
Carminhadas aa ar livre Cumprimenio de regras;

Desenvoleer 3 coordenagdo motera, eguiliorio e lataralidade

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
wiwewl admesrela.pt | admestreln@admestrela.pt
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Conseguir asperar pela sua vez;
Deservohiments da motricidade glolal @ fing;
Estimulagdo dcula-marusd;
Fomentar a vida saudavel e fortalecer lagos;
Higtdrias; Saber respeitar as diterengas;
Intercdmbio & envalvimenio com g4 | Conbecer & & 55 propaaoutio & familia @ o meio ervolernte;
pais e com 2 comunidade; Sensibificas a5 criangas, 05 pais & o comunidade educativa;
Airea de projeto Workshops sobre & alimentagSo Conhecer stravés de experincias simples algurnas
das materisi;
Experiencias
Aulas espacificas com linguagam
Inglis werbal inglasa o recorrendo a maios Conhecer uma lingua deferarta
audicvisuals @ cangles
Terapia da fala Mdellorar as fungdes palcomoloras;
Atendimentn Psicaldpice Melharar o condicho fisica & & expredsds carporal;
Profesaara de Agoin pars as Melmarar b orientacio espdcio-tempanal;
mepessidaces educativas -Diesenvolver jogos lidices;
Arsas Terapduticas husicaterapia -Desenvolver & lateralidads;
-Expraciad SEntifentos;
- Promayer & integragio (social) & o espirito de grupo;
-Estirmular & reabiitar a inguagem compreensiva @ mguagem
EXpresiva
Adaptacio an meio agudtico;
Fiscna Aulas de Natagio Desemolvimento da modricidode global;
Aprendizagem das tcnicas de natagio

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
wwadmestralapt | admesirelz@admeasirela.ot
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Descrigio;

Frojeto Educativo *Brincar, Aprender, Reciclar e Observar o Ambiente”,” Este tema pode ser trabalhadg
muito além do que s& pensa b primeira vista, Podern ser evidenciados modelos de vida | esclarecidas no
quie Locd a0 wso consciente e a um trabalho criativo onde a comunidade poderd ter o sew papel principal
& de protagonista. Desde a allmentacdo, a minimlzaclio de usos de plisticos (nas compras € em outras
atividades do dia a dia) e a reutilizacdo dos mesmos, 3 gestBo adeguada da dgua (recurso limitade) e da
eletricidade, bem como oulros recursos naturais, a minimizagdo de um estilo de vida consumista (par
exermplo @ compra excessiva de bens ndo essenciais), o fabrico dos préprios detergentes / produtos de
higiene - cada vez com mais adeptos (potencande o conhecimento j§ adquirido nalgumas respostas
socials = tendo em conta que tal uso deve ser verificado em regime institucional), 3 promogio da

&

{;}f‘
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Objetivos: | =

reflorestaclo nas nossos espagos, de entre outras possibilidades..,

Avaliar a importancia do ambiente para os sefes humanos, valorizando atitudes de respeito @ de

cuidadao;

& Estimular as capacidades da crianca a fim de sensibifizar a sua responsablidade para com o meio
ambiente;

#« Dar a conhecer fatores de fiseo gue envalvem o ambiante;

&  Ascepurar 3 formagBo das criangas comao agentes atives trandfadmadares do melo:

»  Favorecer & observacio e a compreensdo do melo natural ¢ humano para melhor protecio e
participacdo da crlanga no mebo amblente em que esth inserida

s Snsibilizar as crigngas para @ reciclagem e reutilizagiio de matérias-primas através de situagdes reals

do guotidiano;

Atividades para 2020 — Tematica "Brincor, Aprender, Reciclar e Observer o Ambiente™

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES OBIETIVOE
ATIVIDADES
Estimular capacidades de ssxprassdo oral &
carporal;
lopos de identificacia; Estimufar audigin 8 criathidade;

Area de Formaglo Pessoal &
Social
frea de Projeto: “Brincar,

Vamgs sabvar on pelwes |riayf rmar);

Dramatizagdo: A vida ne funde do mar;

logo de identificacio: & Maturaza,

Inichy da corstrugdo de uma estufa de plantas
aromakicas,

Elaboracio do semdfore da Alimentagio.
Realizardo oe prodeins no ambito da safidanedade:

Campresnder & impartancia da agua para
& existéncia da vida,

LZaber descraver o que ohserva,
Despertas na crianga hibitos de
presendacio o raspeito pala natureza,
Perceber a mportincla da reciclapem,
Dt rrvodver a linguagem,

o e racolha de tampinhas.. N e e |
Construgdo do Tampefhas (abathas especiaiz), Exploragio de vocabularo sobea a
Elabaracio dos Ecopartes, reciclagem,
Efaboragdo de um jogo: "Caminhada Ecoldgica” Adguirir novos vacibulos;
Elaboracdo de painel obre enerplas renoeaves: Proporcionar novas desoohertas:
Vente, 5ol Agua.. Estimular a imaginagio e criatividads,
Conhetar ¢ axplorar diferentes tipos de
polegis;
. Obter desemmlyvimento corparal
. ﬁ:;:‘ harménics {fisico- mental);
Atividades exdracurriculares ngis; Adguinir controle corporal;
“rué: Cesenwolvar a habildade motors;
Ciingria: Explorar santimentos, & adguinir malkos
Barick: autscanfianga,
Promover a talerincia e aprepo pelo outro,

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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Duranie o ano sths 2019520 05 utentes oo jardém-
de-infdncla vao participar em atividades organizadss
pefa Cdmara Municipa! di Guanda: Espetdculos de
Matal, Cldade Namad, Desfile de carnaval, espetdcuio
Comermorathos do 063 da Crianga, comemoracdo do
Dia dos Avds,

0 Dz de Audas ap Ar Livre fard parte do plano de

Araas Lidico-Pedagéicas atividades J029/30 com & finalldade das criangas
gxplorarem o imekx ambiente aprenderem a protege-
o
Para além destas atividades espesificas, exlste uma
pandplia de atividaces dirsclonadas para as criangas,
Tais coma:
Explorar todas &5 dpacas festivas, Festa de finalistas,
viggam firal g ana, Dia do Fiama,
Enriguecer a5 squisicies motoras basicas;
Apaio peicolégico; Desenyalver a fhedbifdade @ equilibrio;
Aress Terapduticas Terapia da fala. Estimular a exprestdo & camunicacdo;
Zinastica Dar sesnieta 48 recessidades stpacificas
dios utentes guando necessdrias.
Carminhadas, Desereoher a cagacidade de
Saldas Dutdoor Intercambios com outras Instiuigiss, relaclonamanto com o putr,
Wisitas, Interagir com gutras Criangas,
2020 - PLAND DE ATIVIDADES 18
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CENTRO E ATIVIDADES E TEMPOS LIVRES ARCO - [RIS - GUARDA |

Descrigio:

Objetivos:

Atividades para 2020 - Tematica “Educocdo Amblental”

No ano letivo 20152020 o tema «Educagio amblentals norteard as atividades pedagdgicas e lidicas a
desenvolver, tema ajustado & vida e 3 realidade das nossas criancas. A grande importdncia da educacio
ambilental recide na atuagdo consciente dos cidaddos.

Proporcionar momentos de reflexdo sobwe assuntos de cdadania;

Tomar atitudes sobre problemas sociais;

Cesenvolver competénias relevantes para o exercicio da cidadania;
Promover a participacdo na vida civica de forma livre, respansivel e critica;
Criar condigbes promotoras de autonomis;

CARACTERIZACAD
ATIVIDADES

ATIVIDADES

DBIETIVOS

Aroa de Formagis
Pessoal & Soclal

Fealizac 3o de situsgdes de brincadeiras fjogos,
criade urm ambiante alegre & de harmonioss;
Atividadas am grupo para estabelecer regrag
de corvivincia wacial;

Arvidades em grande prupa, relatando
euperidncias;

Jogos de expressio: muskal, plastica e
dramatica;

Prarmaver atividados o jopos ande todas partilhem
cankecimentas, valores, axpari@ncias;

Educar as criangas no sentido de respeitar o armbiemnts,
promovenda attudes da respeito & presenvacio
Embaantal:

Fomentar & cidadania ambiental, identificando situagfies
2 mealharar

Criarvalores arnbientais atraeds da relagdo com s outres
|Sutconsc#ncis & autocritica);

Estimuler 2 responzabilizar para a protecho ambiental;
Aealcar priticas de atitudes ecologicamente positivas;

Proporclonar orfentagSo & apoio ne realizaco das terefas

escolares;
Desenvolver habitos & mdtodos de estuda, de trabalho g
da organizagao
Acompanhamerts pedagogico; Oiferenciar  positiverrente o warios  ritmos  de
o Liidies Atividades Drientadas [jogos de grups, jognsde | apreadizagem dos aluncs:
: mesa); Pramover um ambiente educative de conbecimanto ¢ de
e Athvidades e expressieds dramatica, musical, | respalto pela outrog
pldstica; Properchanar marmentos de dormivio e descontrachio,
Desenvolver 3 Imaginagio & a cristividade da crianca,
através da expenbncias diversificadas;
Alargar 0 guadro de referéncies amisticas « culturais da
crianga;
Desenvalver a motricidade;
Inglis;
Ao Er‘::tlh:l; Praporcisnar atividades diversficadas tendo em conta os
atachn; interesses dod ubertes;
extracurricularas Karaté:
Catequesr;
Danga,
Apoio psicodgico; Dar rasposta 38 necessidades edpecificas dos wtantes
Areas Terapéuticas Tarapila da fala; quando necessdrias,
Paszear 0’ Inverna [férias da natall; Sengibdizar para a obseragio do melo e cultura
Pésca’ Athea [férias da pascoal; envolvente;
Fiérias de warfia [farias de verda); Participar ern eventos cuthimals da ragiio;
Pesiodos de frias Saidas outdoor; Cidade Natal, festa de Matal, | Ter conats com a realidade permitindo’ conhecer |

cinerma, bibioteca, acampamanto, ida ao rio e
&5 pmcinas, safdas ao parguee pofs, vhitas
associadas an projeto,

Warkshops;

abservar e participar.

2020 - PLANO DE ATIVIDADES
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CENTRO JUVENIL O GREMIO - VALE DE ESTRELA \

Decscric3o: | As responsabilidades com as geraghes vindouras, passam essenclalmente por delxar-lhes um munda
melhar, bem coma, doté-los de Ferramentas para que consigam, por éles mesmes, construir um mundo
cada vez mais justo e que se adapte as necessidades de todos.

Dhjetivos: =  PFromowver uma boa gestdo de recursos;
®  Reconhecer gue o mundo e a sua sustentabilidade dependem do empenhe individual de cada
sar humana,

#  Promover habitos e atitwdes suscetiveis de contribuirem para um munda mais verde.

Atividades para 2020 - Temética "EDUCACAD AMBIENTAL - Promover uma boa gestio de

recursos”™
cn.nn.naﬂlzm;iu DAS
ATIVIDADES OEIETINOS
ATIVIDADES
Jormal — boletim informativo no qual toda a
Cam d
estrutura serd executada pelos jovens desde o5 mhf:;zdai:;b g T:_Iﬂlmda -
textos e fotos 4 sua construglo informdtica, ;dq s "‘m'“ e
Desenvolvimento de urn projeto de cariz i T B
amblental; s
¥ ir d [=F T ]
Aghes de sensibifizaglio para comportamentas e '::f”l.m Ay e W ROy thes
Atividades de vinlores ecoldgicos; ’“m e ' e
z P e 4 am mis;
Desemvolvimento e Atividades Lodico Recreativas — espagn para ¥
Promodo de dprendizagem de diversas atividades [0dicas; HE'T:::.F Iﬂf poritas extratégicrs
Coampeténcias Atellers e Workshops — Promogao de atividades ﬁalls:ar . 'Inter Eisees &
ligadas ao setor smbiental, come impulso para o ConEbquAnG Ilia socltnda
crescmento intelectual o possoal; e
COmsurnista;
Desporto = a atividade desportiva € muibo i M A e
importante para todas as idades. Prevé-se a A I::::t“ R TIE
realizagio de diversas atividades desportivas, indo deseiadas .
sempre de encontro oo interesse dos dientes ;
2020 - PLAND DE ATIVIDADES 20
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CASA DE ACOLHIMENTO DE JOVENS DE CASTELD BRANCOD

Descrigio:

Objetivas:

Acolhimento Institucional de criangas/jovens do sexo mascufing, com idades compreendidas entre os 12
& od 18 anos ou 21 anos, desde que atempadamente sefa pedido ao Tribunal ou TP continuidade da
medida, enquadrados na Lel 147/98 e de 1 de setembro e 142/2015 de 8 de setembro, nas situagBes
previstas no artigo 352 alinea f), & nas condices referidas no n® 1 alinea d) do artigo 638,

Promogdo do uso da bickleta como forma de mobilidade urbans

Agtes de reflorestacio de areas ardidas/outras

Rici¢lar @ Rewtilizar combatendo o desperdicio e o consurmismao

*  Integrar o5 jovens ne processo de plansamento, realizacdo e balanco das athidades na
natureza;
Dsteryabyar uma consciéncia ecoldgica e de saguranca na execucdio de Larefas;
Patencializar as aprendizagens no sentido do saber fazer;

= Desenwvolver a autonomia & espiriio de grupo;

*  Minimizar desperdicios de recursos aproveitando a natureza como fonte de oportunidades;

= Incentivar o uss da bicicleta e andar & p£ como forma de mobilidade;

*  Reflorestar dreas gue foram devastadas pelos Incéndios e ronas inculias;

*  Reutilizar materials de forma & combater o desperdicio,

Atividades para 2020 — Tematica "Educagdo Ambiental - “Paro a Escolo ev vou de Bicicleta™™

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES ATIWIDADES CRIETIWVOS

Respander b5 necassidades bacicas ligadas
tem  a sauda  fumana, seguranga e
mobifdade sustentéval;

Hxsimpo e Taciciuin come Uz g bicicleta ou andar 2 pd nas deslocacbes FYOmouer. WOE-We Paiacacha eavel,

mgin de trarsparts urbano FlFs & ESCOLA # trelnos sen chbis @ asodagBes: carno a bicicleta ou andar a pé, favorece &

| diminuigio da polyicdo sonora e ambiantal,

pois diminal o rafde produzice pelos veiculos
matorizades convencicnais bem come o
mondaddo de carbono;
Consclentizar a8 criangas = jovens da
Importincia da plantagso de drvanes;

Bl g . 4 P%r a med:: ambiente & mefhara da

preferamcialmente Plantacda de arvores em parceria com 8 Quercud i B e . d

autdctanes Bm panas previamente destinadas para o efeito; NGt 0. SATNMENRG R ATM0. 00 ST

humano e felagio &s Arvares;

Uitizar o tema “Arvare®, como referfncia
nas atividades de aprendizagem
interdiscipiinar,

Reapronteltar embalagens @ outros desperdicios | Reaproseitar desperdicis da forma a criar

Elabarar Postais de Natal
o na construgde e elsboracio de objetos wieis, | noves ohietos que sajam utels despertando

nomeatamente postats de Matal, também para a criathidade;

Reaprovedar 06 papsis gue podsam ser

Bloguinhos de anotacdes | Reaproveltar papess de rascunho para utilizarem | apds cortados de formas a reutifzar

blpquinhas de ansteoles (memorandal; em blooas de notas:

2020 - PLAND DE ATIVIDADES 71
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4.2 SENIORES

ESTRUTURA RESIDENCIAL PARA PESSOAS IDOSAS - 5A0 SILVESTRE - VALE DE ESTRELA

SRS =

L

Alpjaments coletiva, de utifizacio temporaria ou permanente, para pessoas idosas ou outras em
situagan de maior risco de perda de independéncia efou de aubonomiz.

0 Projeto procura facilitar 2 participagdo ativa do |doso na socledade contribuinda, por meio da
promogio da autodetermdnacio deos seniores, para alicercar o respeilo pela condicgho e valores
humanos. Deste modo, pretende-se ndg 50, de forma holistica, responder 35 necessidades dos idesos,
mas também garantir-lhes os meios necessdrios para uma vids condigna com as suas crengas, valores,
necessidades & direitos, Tais pressupostos subjazem a relacio com a comunidade envolvente como um
pitar esencial da aclo, pelo gue todas as atividades do Projeto privilegiarBo a interagio dos utentes
com colaboradores/as, comunidade, cllentes de outras respostas sociais e famifias, de moedo 3 garantie
a partilhe construtive de experiéncas e atividades que resultem na entrelacar das rsizes afetivas de
cada urn, O ERPL "5, Silvestre” ¢ uma respostas social para pessoas idosas gue visam essencialmente a
manutengio da autonomia funcional, bem como proporcionar o berm-astar biopsicoscoclal das pesonas
que usufruem dos seuws servigos. Pretende-se, no ano de 2020, desenvalver 8 adocio de prathoas
congruentes com a sustentabifidade, assentes essencialmente na minimizacio de desperdicios e na
potenciacho de recursos, tentands farmar of clientes para o desenvohimento de comportamentos
Ormiges de g,

Descrigdo:

Proporgonar ¢ beme-estar biopsicossocial dos dientes tendo em vista a otimizacdo da
autenomia funcional;

& Promover sHores, mudangs de atitudas & de compartamentos face ao ambiente de forma a
FrE@anar &% pessoas para o exercicio de uma cidadania consciente, dinamica e informada face
a5 problematicas ambientais atuats:

Desenvolver o sentido critico e de observagdo;

Intericrizar atitudes a valores respeitantas 4 sociadade de consumo:

Incentivar a participacio das familias nas rotinas ambientais da instituicio;

Sensibilizar criangas, pesscas com deficléncia & kosos para um trabalho de consciitncia
ambiental conjunto.

Cljetivos: -

Atlvidades para 2019 — Temdtica “Educoglio Ambilental: A cultura da sustentabilidade”

ATRIDADES
Arimarte: arteg plésticas & hidicas para Proparcianar o convia g a confratarnizacis entra
farmartar as relactes hurmanas e 3 ok idasos
Atividades autacanfiania Desenvolier a motricidade fina e estimaular a
Atelier de pintwra: atividades de calarir destreza manual mencrizands a apraxia
para os ioses (potencs a concentracio Combater o sedentarsme, a salidio e 3 monotonia
socto teraplutices e o relagarments) @ incrementar a4 relaces socai
Trabalhes manuais: atividades que Prosmower a criatividade
proposcionem a reutilisscde de materizs | Aumentar a concentracis
& & eriacds de roves objetos & utenshos, | Fomentar a reutilizacio de materiais
Cuidados Pessoais
- Prarmaver a autoestirma B 1
valorizando-se mdividual @ NAaci PESAORHD YRER (i 1 TEgem Raforgar 2 autpestima e valorizagdo pessoal
Y e belera (depilagSo, massagand, arranjo ’
socialmente S mihan, Eate di haika b sahala) Fomentar hdbitos de astiles da vida saudaves
= Crign relactes afetivas = de .
aptacorfianca

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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Histdrias de Vida Educacio Flsica Adapiada: Evarcicios Medhoras a condiclo fisica o 3 exprassds corporal
flslcos para a5 articulag bes principais, Deservolver a coordenacio psloomotora
- Trabalhar a comumicagdo dendmicas de educaan flica adaplada, socializacio entre o5 pares
atrawds das rerminiscéncias joges de cooperagin, destreza fisica e Miotivar para o espirite de grago = entreajuda
coordenagdo motars) reforpo muscular Minorar situacies confits e de iritshilidage

Reabifitacio: Avallagio o intervengio
neurapsicalbgica & fsialdgica (treino de
locomegdia, reabilitagio psicomotora,
estimulagio wensorial ¢ cognitiva,

Freven;do da saibde dasea
Pravenir quedas

Estimular a membiis & & aleniBo
Desenvalver coofdanagio motara

Educagho Fisica Adaptada mobilidade articulada, treino da Evitar as mas posturas corporais & cifoses
equilibrio e postura, estimudagio da Mincrar doemgas cardiovasculares & meurolagicas
circulacla sarguinea, tredng de forca @ da || Diminuir inchages dos pés, regular a temperatura
resdstEncia musoular @ trefno da corporal 2 retansio de liguides
fhexibiidada) Pravenk a desariantaglo no térmoo e o espago
Dindmicas de Grupo/ Jogos de mess & Provmiovar o didlogo @ a troca de opnides

Dindmices de Grups) Jogas interstivas: Dindmica de enfatizardo a talerfincia & frustracio
Intera; 3o grupal que promovam a Estimudar as caparidades de rackacinio

DRt igia Aot comimitacda, g intraspecss & reflexio, o | Proporcionar o conyivie entre os clientes e a
heteroconhecimeants e & participagdo comunidads
ativa dios chanbeas Reviver tradicies popularas
Atendimonto psicoldgico: svallagio e

k pramacio das atvidades mentais, Auscultagde das pecessidades do cliente

RSt T Wi D cognitivas e comportamantals de forma a | Proporcionar o bem estar psico ligico @ wodal
proparcanar o bam-pstar do clianta
Atividetes da vida didria: estimular o Incentivar a avtonomia & a manutenpio das
autonomizacas de diente através da capacidades de cada chente na realizaglo das suas

Atividades social i s redlizagho te atividades relacionadas atividades da vida diaria

o B vida difiria como por exernglo &
manutengio & anrumagse do espaco

privans & calathe

Manutengio do seu espapo privedo
Prormover hdbitos sauddvess e posturas cormetas

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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Espm;u NOV'IDADE CENTRO DE CONVIVIO - GUARDA

Descrigdo:

sociocultural,
Dbjetlvos: Ll

Proporcionar momentos de alegria e diversao;

*  Estimular um trabalheo Interativo com idosos e jovens/criangas;

= Promover o bem-estar soclal dos clientes, satisfazendo as necessidades basicas numa
canvivineia 53 ¢ num ambiente sauddvel, minimizando o efeito dos problemas;

*  Fomentar atitudes proactivas no gue concerne a proteclo do meio ambiente;

=  [Diversificar situactes de esperiéncias e aprendizagem, tals como, contactd com as novas
tecniofogias, acesso & arte e & cultura;

= Ewltar ou adiar ao mazimo o recurso a estruturas residencials para pesseas ldosas, contribuindo
paca & manutencio dos dientes em meio natural de vida.

®  Propofcionar momentos de lazer de forma a proporcionar o bem-estar biopsicossocial

melharands as condigbes de wida dos idosos para que se sintam fisica & mentalmente capazes,

com autoramia e independéncia;

ADM
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A pratica e o desenvalvimento de atividades de lazer t8m-se revelado nos nosses utenles idosos um
fator gue potencia & neles um envetheclmento ativo e construtivo, promotor de refaches interpessoais
evitande ¢ isolaments, refardando o processe de institucionalizac®o e promovendo a sua insergdo vida

Atividades para 2020 - Tematica Meio Ambiente "Que heronca deixamos?”

CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES

ATIVIDADES

OBIETIVOS

Promagio de Atitudes “ecolégicas™:
Através do desemvolvimento de
diversas iniciativas, contribuir para
alertar para a urgdneia da mudancs
die habiles guer & nhved pessaal, guer
social

Fromogdo de atividades para
Imcemtivar a Redugdn, Reutilizagio e
a Reciclapam;

Gindstica S&niar (IPG];
Hidroginastica (Facinas Municipais);

incentivar a consclencia®zacdo para uma omada
de atitudes cada wez mals amigas do ambienta,

Formadiod i Ampliar as plvels da comhecimanto e potenciar
As formaglies sarfo programadas ;::t‘;:?? Hm:::_::::s as capackiades cognitivas, mfluenciando dis
CONE0ante as necedsidades finlenacses N Iads” forma positiva na sua autoestima @
o5 utentes. desenvolvimanto passoal.

Bordadas {Centro de Convivie

“Espago Mow'idade)

I \ Estanho (Cantro de Convivio
Mnurﬁ:ﬁ:ﬂn:r?ﬁ: &m “Espago Nev'idade) Pibeiinbs G prOmaGhe oo KICe:
i B et Pintura (Camtro de Convivin “Espaga | ocupadanais, pretende-te potendiar as
T e A Now Idade) canecidades funcinnas, fisicas & cognitivas & em

WLATRS O I e o Imfrrmatica (CEF) simualtinen aramaver a interscss com o outras,
SICMINALEN S AR S jogos de Mesa (Centro de Corvivio | reforgando o convivio e os lagos seciais.
desconraides & divertidos. “Espaco Nov'Idade)

logas Tradicionais [Locais

agropriados na regido da Guasda|
Laioer: ::l“"m';f'a diversas localidadesde | o o 0 2 inchusBio social dos utentes
Participar em atividades ligadas i Enfrx@ - & des proparcionanda-lhes a oportunidadaed de visjar e
cultural {miisica, teatro, litesatura) na i Santl ":'m' EFFuEpLEE;E' o wsufruir dos benelicns da atividade turistica,
cidadn da Guarda, visitas arganizadas - Dk chod e . ASEiM Comda, incrementar a harmonsa entre o=
de interesse culiural, patrsmanial & - i ek e utentes, farnifiares & comunidade e geral
histérico & também comemoragio de i S * combatando o solamenta na sua vida
datas festivas. i socioouliural,

2020 - PLAND DE ATIVIBADES
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Dascricio:

Ohjetivos:

ADM >
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Resposta social, desenvalvida em equipamento, que consiste na prestaciio de urn conjunto de servigos
gue gontribuermn para a manutencio dos idosos no seu mels sociafarniliar,

0 Projete procure facilitar a participagio ativa do idoso na sociedade contribuinde, por meio da
promagdo da autodeterminagio dos seniores, para alicercar o respeito pela condicdo e valores
humanos. Deste moda, pretende-se ndo sd, de forma holistica, responder 35 necessidades dos idosos,
mas tambim garantir-lhes os meios necessarios para uma vida condigna com as suas crencas, valores,
necessidades e direitos. O Centro de Dia" & uma respostas social pare pessoas Idosas que visam
essenclalments a manutenglo da autonomia funcional, bem como proporcionar o bem-estar
blogsicossocial das pessoas que usufruemn dos seus servigos. Pretende-se, no ano de 2020, desemvalver
a4 adogio de praticas congruentes com a sustentabilidade, assentes essencialmente na minimizacio de
desperdicios e na potenciagio de recursos, tentando formar os dientes para o desemvolvimento de

comportamentos amiges oo ominente,

Prestacdo de servigos que satisfacam mecessidades biicas,

=  Prestagdo de apoio psicossaclal.

Fornento das relaghes interpessoais ao nivel dos idosos e destes com autros grupos etdrios, a

firm e envitar o isolamento.

& Promoves ealores, mudanga de atitudes e de comportamentos face a0 ambienta de forma a
pregarar as pessoas para o exercicio de uma cldadania conscienta, dinfmica e Informada face

#s problematicas ambientals atuals;

Atividades para 2020 — Temiitica “Educagdo Ambiental: A culturo dao sustentabifidade”

CARACTERIZACAD DAS ATIVIDADES OBIETIVOS
ATIVIDADES
Anbm'arbe: artes plisticas e ldicas para Froponcionar o cormvivio e a confratemizaciio amog
o forrartar 25 relacies humanas e & os ldosos
autacanfian;a Crasemenhter a motricidade fina & estimular a
Ateller de pintura: atividades de calarir para dastrara manual menorizands a aprasia
sacio terapduticas o5 Idasos (potentia a concentracio e o Combater o sedentarisrns, 8 solidiae a
relaxamernto) monatonia e Incrementar as refaples sociak
Trabalhos  manusis: atividades  qua | Pramover a criatividade
proporcionem 8 reutdlespio de rmaterdak & a | Aumentar a concentragSo
Criafao da novos objeted @ utsnailios. Fomantar a reutilizacis de materiais
Culdados Pessoais

- Promover a autoestima
valorizando-se individuwal &

Cuidados Pesspals: Cuidadss de imegem e
beleza (depifafdo, massagens, amanjo de

- Criar I:E;L;L:Ea:;mse unhas, corte de barba e cabelal
de autoconfiangs
Histirias de Vida Educagio Flsica Adaptads: Exercicios fisicos

- Trabalhar o comunkcaciio
atraves das reminiscéncias

para a5 articulagles principais, dirdmices de
educagdo flsica adaptada, jogos de cooperacio,
dastrera fisca e coordenagda motora) refasn

Reforgar a autoestima & valadizacio pessoal
Farmantar habitos de estilos de vida sauddvois
Walhorar & condigao Fsica & 8 exprassio comporal
Desenvolver a coardenacio psicomotora
Socializagio entre os pare

Mativar paia a espirita de grupo e entreajuda
hinorar situagfies conllita & de irmtabilidade

Educacdo Fiskca Adapisds

estimulacdo sensorial @ cognitive, mobildadea
articulada, treino de egullibria e posties,
estimulacdo da circulagdo sanguinea, treing da
forga o de resistlncle muscular & treine da
Flexibilidade]

muscular

Reablitaglic: Avakiacln &  intervencho | rovencho ""L:"]"'-' Cavea

neurops=coldgica e fisioldgica  (being  de TP .

lacomogSo reabilitasSo icamatara Estimular & meméria e a atangdo
. P " Dt pendvar conrdenacdo matra

Evitar as mils posturas corporais e cliinses
Minorar doences cardiovasculares 8 neuroldgicas
Direnulr inchaged doa pés, regular 3 temparatura
corpioral e retenclo de liquidas

Presenir @ desorientacio no temps o o aspaco

2020 - PLANG DE ATIVIDADES
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Dindmicas de Grupa/

Miusicaterapia/
Relaxameanto

Dindmicas dy Grupo) jogos de mesa @ logos
interativos: Dindmicas de nteragda grupal que
promenwam a comurscacio, o introspecio e
reflexio, o hetercconhecimento & &
participaghio ativa dos clentes

Bromower o didlogn @ a troca de spinifies
enfasizanda a tolerncia & frustraclo
Estirnular as capacidades die raciocinig
Froporcionar o convivio entre af clientes ea
comusicl

Rewreer tradigdes popularas

Atividades da Vida Didria

Ateadiments psicoldgion: avaliacio o
promocdo das atividades menials, cognitivas e
compartamentas de forma a propocionar o
bem-estar do cliente

Auscultacio das necessbdades do cliente
Proparcionar a berm eitas psicokigico e socisl

Atividades soclalmente

Arrvidades da vida didria: estimuler a
autenoimizecds di cliente atravds da realizagio
de atividades relacicnadas com a vida dédrla
cama por exemphs & mamtendo e arrumagdo
da espacn privado & colethio

Incentiar a autonamia & a manutencio das
capacidades de cada cliente na realizagdo das suas
atividadas de wida didria

Manutenpdo do sew aspage privado

Fromover dbitos sasdivals @ posturas cormetas

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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SERVICO DE AP

010 DOMICILIARIO - VALE DE ESTRELA |

Descricdo:

Prestacio de cuidados individealizados e personalizados no domicilio, a individeos e familias quando,
por motivo de doenca, deficléncia ou outro Impedimento, nde possam assegurar tempordria ou
permanentemente, a satisfache das suas necessidades basicas efou as atlvidades da vida didria
Pretende-5e, no ano de 2020, desenvolver nesta resposta social a adoglo de priticas congreentes com
4 sustertabilidade, assentes essencialmente na minimizagio de desperdicios e na potencisgio de
recursos, tentando formar os clientes pare o desenvolvimento de comportamentos amigos do

o

4 |
=

AN MY AL

F it w1

Chjetivos:

ambienta.

Promaver a mefhoria da gualidade de vida dos individuas & familias, contribuindo para retardar
ou evitar a institucionalizagio des/as clientes, a0 mesmo tempo que se assegura a satisfaglo das
necessidades basicas dosfas utentes, por meio da prestacio de culdados de ordern fisica,
peicolégica, emocional e sodial; incluindo os culdados de sadde necessdrios a0 equilibric e bem-
astar.

Promover valores, mudanga de atltudes e de compastamentos lece ao ambiente o forma a
preparar a5 pessoas para o exerclcio de uma cidadanda consgiente, dindmica e informada face as
problemidticas ambientals atuais;

Atividades para 2020 - Temdtica “Educapio ambiental - Promover uma boa gestio de rectrsos”

CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES ATIVIDADES QBIETIVES
Confegio, Transports ﬂ’im 'dlmﬁﬁh e ﬁ::?.ﬁ:ﬁf;:l?;ﬁ“ Aurantar ¢ de cllartes apoiados;
efou Distribuigia de =0 o ' Aurnentar o grau de satisfagso relacionado

RefelgBes

segunda-feira a sdbada.

Distribuicho das amentas devidarments adaptadas a cada clignte; | &0 0 e

Tratamento de | Recolber e tratar a5 pagas de uso didrio, de cama efow de casa da :
Rewirpis Kb, s s el ki Aumentar o ndmens de chantes apaiados,
- Proceder & arrumagio e limpeza, na demicilie dofa clients, das
Hightom Habftaclumal | o e iba e ity axclushe dofi roesmals, Incrermertar o n® de clientes apolados.
Frastar culdados de higiene corporal e confedta no damicllio
Cuidados de Higisnen | do/a cliente, s :
de Conforto Pessoal | Colaborar na prestagdo de culdados de saide bdsicos, sob | "UTENtEr & 02 de heneficibrios do servica;
supervis#n de pessoal de sadde gualificado.
Cuile s de s 9 Incrementar o ndmero de aterdimentas de
Ent Smilde & :}:{En::i para controbo dos principais indicsdores de sadde Reabilitaglo an Drmi
Bam-Esiar : Marites & fraguineia das visitas domecilidnias.
Commernoracdo de datas feativas.
Come 30 de anyercarios.
Atividades i | s ;:;un::dL : TPNITIAY R XSTUMY. W ) e SO Suvioesy
animago &  de | Promoglio e athidades lodicas, recreathas, de promocio {H::;m:fhzl'lt 'd':lmd t’l_'"ﬁ'g: -
soclalizaghe cagnitiva & de ginastica adaptada em contextos de sochalizagio o ¥ - d; R R
Wira & extrainstiucinnals (famete ao plana de tividades de ERpy, | 27ersério de cada chente.
Centro da Dia & Expaga Now'ldade).
Prastar scompanhamento @ transporte & consubEs assim como a
sarvipos da comunidade & a0s exames complementanes de
diagreistion,
. s;:g:;w acompanhar pequenas reparaplesmodificagles no I F Manh;:n ""]u”"em d;ﬂﬂi::ls.. "
{sendpos Apulsiclo da génercs allmenticios e outros artigos de priraira bl et il o e
complementares) necessidade, nomeacaments, de medcamentos; E!nwﬂfﬁmchfﬁmmmm
Assegurar & administragio de medicag3o, !
Domiciliar sarvigos de reabilitag®o psicomotora, estmalagdo
cognitha, apaio psicossocial.
Transportar ¢ acompanhar os clantes & termas,
Aghes de | Reunir mensalmente ais} equipais), meﬁmﬁ - mi:mm“m'
Planeamento Contactar regularmente os familliares dosfas clientas, ik h
o s

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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4.3 PESSOAS ADULTAS COM DEFICIENCIA
CAD - CENTRO DE ATIVIDADES OCUPACIONAIS - VALE DE ESTRELA

Acriacho do Projeto Educatieg do CAD torna-se parte integrante no Flano de Athvidades da ADM Estrels,
desenvelvendo-se agul as tematicas especificas desta Resposta Social, O tema abordado este ano
reflete sobre a importdncia da "Educacio Ambienial — Promover uma boa gestdo de recursos”, em gue
as atividades estio centradas nas pessoas e na utilidade social de modo a gue acha uma reflexia e
promacio de formas afternativas de uma wivlncia sauddwel sustentada na criatividade do
reaproveltaments ¢ do uso consclente, com a participacdo dos Colaboradores e Familiares dos
Chentes.

Obfetivas: | = Refletir sobre a importincia e o papel da educacdo ambiental, nde sd como ferramenta de
cogargensio o reflendo sobre o mundo, mas, acima de tudo, v coma conscientizacdo de uma forma
critica comunitdria em que a gualidade de vida ¢ a harmonia entre 05 seres humanos e o melo
ambiente, sejam sempre umas metas a ser alcangada

¢ Estimular a compreensao das diferengas e semelhangas, desenvolvendo o respelito pelos direltos,
liberdades e garantias de tedos o5 cidaddos;

#  Dewervolver atividades que promovam as competéncias e habilidades pessoals e socials,
reconhecendo o potencial humana;

* Contribuir para a sedimentagdo de valores humanos fundamentais, come a dignidade, justica,
respeito, integridade, honestidade ¢ outros devidamente enunciados na politica da ADM Estrela,
que cantribuam para uma socledada inchesiva,

Descrigdo:

Atividades para 2020 - Temdtica:” Educacio Ambiental- Promover uma boa gestio de recursos”

CARACTERIZACAD DAS —_.
ATIVIDADES il . ¥
Promover o awta @ hétera conbeciments;
Estabed=cer relaples lemparals  entre fatos
fdatemdtica para a vida; [antemhojefamanhd & horafmafdiafanoa);
Limguagem Funcional; Mresemeivheer o gasto pels leitura & pela escrita;
Cidadania para a vda; Prodmowar 0 didloga & & reflexio sobre ss regras de
Areas Pedagigicas Area de Projeto conyivencia & raspeits motes sa comunidade educativa,
T questionands comgortamentos, titudes e valores;
Terbilas Praporeionar o contacto cam a8 meies [kdicos alternativas;
Extirndar a paticipagio dos ulentes nas atividades da
Instituicho & 48 cofmunidads,
Methorar as funpdes peicomatoras;
Mefhorar a condicdo fisica ¢ a expressd@o corporal;
Mgtharar a postura;-Reforto misoular geral;
Metharar a orientacio espicio-temporal;
Fromaver a vida ativa;
:mﬁgu' Dasarvolver jogos Kidicos;
Ginkitiea Deservoluer a lateraldacde;
Giniia Promiouer a gestdo de conflitos;
Treine Sersorial: S TR SN S,
fraas Terapéuticas Atendi ; . Prosmover a integragio [socal] e o espifive de grupo;
endirmento Psicohigicd; k .
Resbilitacko Psscomators DHHI'!'HDh"I'I' cada um dos concettos irerentes ans cusdados
- de saiida por forma a desenvobeer o berm-gstar;
Butanomia e Caidades, Pessoaks gt 8
Mugicosrapis Frqr'rmrur:hm:lu;;#ﬂbdll Tllulnnnmﬂrd
Extimulsgio Cagnitiva .E:trnuur :mmélmr a linguagern compresniva e
Melhorar a performance e desempenho das pessons na suas
dreas de ocupaclo male sgnificativas, guer sejam elag
atividades da sutaromia e vidas didrig instrurmental,
stividades produtvas e de larsr,

2020 - PLANG DE ATIVIDADES
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CARACTERIZACAD DAS
ATIVIDADES ATIVIDABES OBJETIVOS
Litilizar p manusear farramentas com as precaugfes exigidas,
Desenvalver as habllidades de crisgSo artistica;
Carpintaria; Facilitar & formagda profissional do cliente;
AVD'S, ' Ajardinar os espagos;
Sardbaer: Incrementar o conbeciments das plantas e das flares;
fireas  de  Atividades Homefkilculting; Trabalhar em equipa;
Oeupacionais Biillngd s Desenvolver 3 matricidade global;
12 ”;1‘- Correcda de posturas corretas:
.ﬂ.l::s?:nam Cesarvofver competdnoias na drea de cozinha;
Criar abras propriacs uthizando a criatividade:
Estimular  atitudes, habibdades e ticnicas pama o
ogeservoimento de atividades de vida pritica,
P Desenvalver & capacidade de relacionamento entre colegas &
JmMMH;ﬂEHf;“ - CO & carmunidade anvaiventa;
srtidades " Praparcionar momentos de lager;
Saidas Dutdoor Corwivias Imtargaracional DHP*::;_ﬂ nteresse dos utertes pela histdria cultura do
\isitas f_ldil':‘tfl:;t: Decarretbver a8 capatidades maotorss;
Evistibens D ; Estimular a atwidade fisica, reabilitacdo &0 nive! da

mobilidade.

2020 - PLAND DE ATIVIDADES
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| LAR RESIDENCIAL E CAO LEA NOBRE — PINHEL

O Lar Residencial p CAD Lég Nabre slio respastas sociais anistentes na cidade de Pinhel gue pretendem potanciar
as capatidedes das passoas com deficiéncla dotands-as das competénclas necessdrias para a aguisico de umea
qualddade de vida tio digna quanto o posshvel. A wertente residencisl predts cuidaded relacionadcs oom
alimentacio, higiens, sadde, vigilinca e alajamente, acompanhamento permanente 20 nivel saclofamilar e
psicoldgic, convivia e Bazer e tem capacidade para 22 utentes. O CAQ pretende dotar os utentes de capacid ades
pedagdgicas, competéncias semiprofissionalizantes ¢ de bem-estar social & cormunitino, sem vinculagio &
exigéncias de rendimento profesional ou de enquadrarants normatiee de datureza juridico-laboral, tends

Proporcicnan o relacionamanto nterpessoal inra e interinstucianal;
peservolver pompartamentos resdiertes, de tolerdncia & frustraclo, de forme a saber ser e saber estar;

Possibilitar a pertenca a uma sociedade & comenidade, desmitificandn & doana mental e psiguidtrica;

Prammipwer o contacto am diferentes espapos culturals g com diferantes entidades @ nstituictes de farma a

alangar a rede de parcesias no tecido soclpecondmin promovendo um trabalha e rede;
Adguirir wma waz ativa no tecido sacial & comunitdrio de Pinhal;

Explorar as potenclalidades indsiduals ¢ grupals, criando tanto quante passive! wima calturs de trabalho e

Descrigdo;
capacidade para 26 utantas,

Objethvas: =

L]

= Promoves 3 capacidade empdtica;

L]

L]

de autonamia ndependénca fumcipnal,

Attvidades para 2020 - Tematica:"” Educacio Ambiental- Promover uma boa gestdo de recursos”

ASSOCIALRD BOCIAL
B BELE HwiH W BB

CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES ATIVIDADES o .
CAD
Pramaver @ interagio e convivic enire o grupos B com @
Atividades de vida diéria eormunida;

Athvidades Instrumantals de vida
digria

Manutenco de competéncias
efucativas [ndmeros, algarismos,
contas, medicdes, kitura, escrital

Apelar & participag®o, ao deservolimanio do sentido critioo,
Ircutinde respeito midteo, atiudes @ valores,

Desenwalver & astruterar nopBes de espago e die tempo.
Desevalver o Interesss por eyplorarn, quastionar descobric @
campresnder @ construglo de identidade do prdpric & o

desenvolvmento b manEITill:l oo z:m m;lal BT QI VivE; i
peszoal & sodal Deservolviments de atitudes gue promayem a respensabi [
Etp"; o Pilstics e utitoagio de panithada e a conscncla amblental € de sustentabilidade que
R cordurem 0 axercicho de uma cidadanla conscienta;
Temillas Comhecimento oo corpo humann_ de. modo a valorizando
Endine compertarmeantos de promegss da sadde o provengio d_t dosnas;
Desanvolver o Bosio & Interesse pala beitura o pels ascrita;
Ligo das nowas tecnofogias,
Awaliagio & feavaliagio  psicolighca  (quando  werificada
Terapla Owupacional; pertinéncial; duscultacdo das papessidades @ apoio na resplucdo
Estimuslacia sensarial e | de probdernas (gestio de conflitos intra e interpessoals)
ralasamento Promocis do sutacontrsls, sutonamia, exploragio @ descobarta
Musicoterapia; aumentandn @ sutoestima, emopdes pasitivas, a capacidade de
Argas Terapiuticas | Hidrogindstica; imiciathve, aprendizagem & autoexprassdo;
Expressdo Dramitica # Conporal; Desemeatvimento & aperfeigoamento da percegdo  auditha,
Educacdo Fisica Adaptada; imagina¢dn, coordenagic motora, memarizacdo, socializagdo,
Atandimenta Psicoldgicn; fitmo, conhecimenta de diferentes estilos musicas & ampllande o

Reabilitagdn Prlcomotods;

eniversa cultural;

htelbarar 84 compelEncias peicmmoioras.

020 - PLAND DE ATIVIDADES
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CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES

DBJETIWODS

atividadas de
cardter Socisimente

Carpintaria;
Horticielura;
Culindria;

Custinguir of alimentos & o5 respetivos prupss alimentares;
consciencialess sabre a importancls de vma boa alimentagio;
sdguiric habitos de Higione & Seguranca alimentar; Confeclio o
preparalSo de varios pratos;

Conhacer oo legumes, frutes, legumingsas e cereais.
Prapriedades/benefivics para 3 saide de cada utente.

Explorar o utensilios utiizades na prepecsclo dos alimentos,
identificar & guaificar guantidades, visualizar livras, revisas e
jomais com recéitas e estimidar uma alimentag 3o saudivel;
Executar bbenicas simples de carpintara; restaurar maveis,
Elaboragho ¢ marutencio da harta, pomar e jardim;

Aprender a plantar, arganizar, transplantar;

Yalorizacks da producio agricola e do trabalvadars rural;

Aprender o wvalor matricional e fumcienal dos vegetais na

alimentacho;

Atlvidades
Ocupacionais

AVDE;

Bordades o Tapegaria;
Trabalhos Manuais;
lardiragem,

Daspertar s habilidades manuais;

Realizacdo de trabaihos em: ponto de cruz; arsiolos; rendas;
bordades, teares.

Freparagdo da terra, o plantio da semente, a3 irgagio & o
acompanhamenta fraguants, desenvoleanda tambdm wm sanso da
responsabilidade.

Desenvodear a independineia na dia a dia desfas uterntas,

Ewantos Dasporigd:
Coddnia de fdriss;
Percursos Pedestres;
Visitas Culturais:
inercdmbing com outras
entidafas.

Pelharar a agilidads, o equilibric, a forca muscular, 3 coardenagio
radars, a ressténcia fisica, melhoras nos aparebhas drdatorios,
respiratdrio @ digestivo, velocidade, fsitmo:

Fomentar ¢ gosto pefo patemdnio, pela sus valorizacio @
preservacio;

Conhegsr o5 divarsns monumentos  cultueais,  histdricos &
arquitetdnicos da reglio;

Progorcionsar marmentos de laz2es @ convidio;

Aesconhecar nas atividades de lazer um importante momento de
diverslio, canhgsmanto, socall a8 & cultura;

Esfiersular 0 convivio social privileglando o respeito madtup, a
cooperacks @ & parboipacio respaitosa no grupo;

Armpliar 0 conhedimento pelas advidades

Campanha de Reflorestaio

Dar oportunidade a0s/as utentes de contribulrem para a criacso e
flarastas mals sustentdveis o resistentes a lcéndios

Campanha de bmpeza de sspages
publicos

Dinamizar a populacio g entidades locais para colaborar connosco
na limpeta de espagos plbdcos

Recidagem de pagel

Reaproveitamento o papel nldo-funcional para produzic pape|
reciclads,

Acao de Sensibilragio sabre
Reclclagem

Sensibilizar para a rechiagern junto das crlangas com idades entral
o8 3 @ o 10 anos atraves 00 recurso & jogos diditicos,

Vamos ajudar

apricultores locais, Centros Parogquiass, de Acdo Social e autrosfa
dinamizadores/as ses quais pretendamos colaborar no ou
DS concretiar.

Protocolos & parcerias com empresas da  regilo |FME'53

A nossa sementeira

Desenvalver uma” Sementeira Autdctone” consiste em encapsula
sementes em argila, que protager & proparcionard um ambe
adequada para a germinagso. Podterigemente serido
pelosfas utentes &s Junias de Freguesia de Pinhel para refiorastar,
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CARACTERIZACAD
DAS ATIVIDADES

ATIVIDADES

QBIETIVOS

LAR RESIDENCIAL

Acompanhamento indridual
planeadn oo espontines,

Origntar & praticar corretamente a3 normas de higiens;
Desenvabeer independéncia para mantes sua higiene pessoal;

EILH:: :: prarmavenda 3 auteestima e o Estimular para 3 prifica cosreta de tomar banho, cortar as utnha
autocononito, & cabekis;
g Pratica o Atvidases da Vida Restabvar 3 Frportinca dos culdados de higiena e imagem para
Didiria uma boa autoastima
Utilizaglio dos servipss da salide
- A "”"“_""" Em:lurtande Educar para a savide e para a higiene, de forma contestualizada;
I m.m: ' l!l s IE - cllenmlamg Demonstrar & importincia dos cuidados com o corpo e da higiena
cumprimanto da planificacio ge PRI EA:
i scSo terapiutica.
Athidade gw;;amn:ll‘hu;l. da Promover moementos de lazer, assinalar as efemeérides anuais &
l.idlu.'l-' PR umm;ﬂsam faworecar o convivio com os familiEras @ comunidade. Da forma
f & proporcknar a inclisdo e Integracdc secal das/as nossosdas
Recroat ivas Fopulares, ay Festas Medievais Clienes.
antra autras.
Participer gm athvidades gue visem
i dﬁiﬁnmg“ﬁmm:‘mm' Constiuwem um rmelo de ocupagdo de tempos livies, bem coma
Atividades pnding rtarndnm = E::" de auments dos nivels de inclusdo social @ de qualidade devida;
Culturajs e Ii s avavé-sﬂz; g Estirular & caordenacss motora;
Desportivas o !uJiljdu-mtunml Frovmawer 8 pratica de exercicio flsico regular de forma Mdica
Farticipar em atividades
daspariivas.,
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4.4 EDUCACAQ, FORMAGAQ PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO SOCIAL

A Formag3o e Aperfeicoamento Profissional apresenta-se como um desafio. Com o quadro
comunitdrio de apoio, em vigor, Portugal 2020, surgem novas prioridades de investimenta e novas medidas
foram estabelecidas no acordo de parceira celebrado entre o Governo Portugués e a Comissdo Europeia.
Perante esta realidade & pretensio da ADM Estrela poder continuar a intervir na drea da Formaclo e
Aperfeicoamento Profissional, quer em dreas onde |4 tem vindo a intervir, quer em dreas que se apresentem
como prioritdrias e que se anunciam comeo uma resposta necessaria para a comunidade. Especialmente no

apoio e capacitagao de grupos mais vulnerdveiz da sociedade.

PROJETOS FORMATIVOS
# QUALIFICACAD DE PESSOAS COM DEFICIENCIA OU INCAPACIDADE

Mo dmbito do nova guadro comunitario de apoio apresentaremos um projeto baseado nas necessidades
Identificadas através do Diagndstico Social da Guarda, com o objetive de constituir trés ofertas de agBes
formativas de Formaco Inicial (3600h) e uma de Formaglo continua (400h), cujos referenclals de formacso
constam do Catdlogo Nacional de Qualificagbes, A ADM Estrela possui atuaimente uma plano formative
estruturado @ médio prazo gue possibilita um melhor a maior acompanhamento dos/as formandos/as no que
respeita a formagdo profissional e posterior integracdo na mercade de trabalho,

% DE [ pOBUCO- | a
ACED FORMATIVA AREA DE FORMACED LOCAL OBIETIVD
HORAS ALV
 Polse 3.01_ 2018-2020 =
COZINHEIRO/A | 2900h | Hotelaria e Restauragio
ASSISTENTE secretariade e Trabalho
ADMINISTRATIVO/A Admii ' Potenciar a
; e Aty Pessoas com -
P T profissionalizacao
ASSISTENTE FAMILIAR E DE = Trabalto Sacial @ ik £
APOIO A COMUNIDADE Orientagio = GUARDA | das pessoas com
A i - S | S N
Materiais {Indistrias da | 1o idade :
CARPINTEIRO/A DE LIMPOS | 2900h | Madeira, Cortica, Papel, incapacidade
Plastice, Vidro & Qutras)
JARDINAGEM 400k Flaricuttura g Jardinagem
2020 - PLAND DE ATIVIDADES - - a ET)
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NE DE POBLICO-
ACED FORMATIVA AREA DE FORMAGAD LOCAL OBIETIVD
HORAS ALVO
Polse 3.01 2019-2022
- Pessoas Potenciar a
com profissionalizacdo
COZINHEIRO/A 2 300h Hotelsria e Restauradio Deficineia | GUARDA | das pessoas com
au defici®éncia ou
incapacidade incapatidade
Potenciar 8
EMPREGADD/A DE MESA 3a00h Hotelaria & Restauragio Pessoas com
I profissionalizagdo
= { Defickncia
GUARDA | das pessoas com
Trabalho sociad ou L
AGENTE DE GERIATRIA 3600h deficiéncia ou
Orientagio Incapacidade

Incapacidade

Estas achies formativas permitirdo aproveltar as potencialidades especificas do Territdrio uma vez que
go tem verificada um aumento da exigénela de gualificagBies para possivel integragdo no mercado de trabalho.
As agbes formativas serdo desenvolvidas em territérios onde a ADM Estrela j@ estd presente ao nivel de

interven;io junto de pessoas com deficiéncia ou incapacidades,
# CURSCOS DE APRENDIZAGEM

Publico-alve: jovens {m/f) com idade inferior a 25 anos, com o 92 ano de escolaridade completo, gue ndo
tenham completado o 12%ano e que estejam desempregados.

DObjetive; Facilitar a integracio dos jovens na vida ativa.
Para o ano de 2020 a ADM Estrela dd continuidade ao curso na drea de Rececionista de Hotel no ambito do

POCH = Programa Operacional Capital Humane de PT2020.

¥ 3.15 FORMACAO PUBLICOS ESTRATEGICOS |candidatura apresentada an POISE)

Pablico-alva: Profissionais que atuam na prevencio, atuacio no dmbito do TSH e apoio a vitima;
Formadores/as; Docentes com habilitagdo para a docéncia

Obijetive; Projeto de formagdo com o objetivo de capacitar profissionais que atuam na difusdo a nivel micro
de informacdo @ na methoria da intervengdo. O projeto assume um papel de capacitacio de virios
intervenientes, nomeadamente os gue trabaltham em contexto formativo e gue atuam como disseminadores
dos principios da igualdade de género e Junto de agentes que intervém na prevencdo, sensibilizacdo, combate

ao trafico de seres humanos e no apolo & vitima,
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¥ 3.16-PROJETO [DESIENVOLVER IGUALDADE - APOIO FINANCEIRC E TECNICO A ORGANIZACTES DA

SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

Publico-alvo: Criancas e jovens do 2.2 ciclo; Criangas e jovens de todos os ciclos de ensing - Destinatdrios
diretos 250, & professores- 10; Alunos/as a frequentar os 1.2 & 2.2 cichos do ensino bdsice; Comunidade
educativa: pré-escolar, 1.2 ciclo e 2.7 ciclo. (60 alunos + 3 educadores/professores);

Destinatarios diretos: Pessoal docente e profissionals de educaglo; Alunos/fas do 3.2 ciclo do ensino bisico e
do Ensing Secundario; Agentes educativos, professores/ educadores, dirigentes de estabelecimentos de
ensing, outros profissionals com intervengo na drea do ensino; Agentes educativos, professores/
educadoras, dirigentes de estabelacimentos de ensing, outros profissionais com intervencio na drea do
ensing, jovens/alunos do 3.2 ciclo do ensino basico e ensino secundério; criangas dos 1.2 & 2.8 ciclos do
ensino basico.

Dbjetiva: Projeto que visa dar respoasta &s problemdticas da lgualdade de Género em conjunto com varios
parceiros com atividades que vio ao encontro das necessidades e problematicas: Agdes de sensibilizacio;
iniciativas promotoras de |gualdade; Fdruns juvenis; Criacdo de recursos pedagdgloos; Apoio técnico e
financeiro a organizagdes e profissionais; Criacdo de redes fisicas e digitals de partitha de recursos;
capacitagio/ sensibilizaco da comunidade. As prioridades tematicas sdo: Promocio da [gualdade de Género:
Responder a preocupagies e medidas de politica piblica identificadas no Plano de Aglio para a lgualdade entre
mulheres e hamens 2018-2021. Tero como objetivo geral garantir as condicies para uma educacio e uma
formagdo livres de esteredtipos de género,

AREAS A DESENVOLVER

~ EMPREENDEDORISMO E INOVACAD SDCIAL
E intencio da ADM Estrela trabalhar a drea do empreendedorismo, nomesdamente o
empreendedorismo Juvenil como forma de integragdo soclal, empregabilidade e criacio de rigueza.
Pretendemos apresentar candidaturas que possibilitern a criacdio de um gabinete de Empreendedorismao
Juvenil e Inovagdo Social. A ADM Estrela, estard sempre disponivel para apeiar na elaboracdio e
acompanhamento de projetos de desenvolvimento e eriag8o do préprio negdcio.
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4.5 FA.Ml-llﬂ, COMUNIDADE E |HTEFW'EH{;ED SOCIAL

Mesta drea de atuacio, a ADM Estrela pretende promover @ Inclusio social de comunidades
desfavorecidas, através de acBes a executar em parceria, gue permitam contribulr para o aumento da
empregabilidade, para o combate das situagbes criticas de pobreza, da exclusiio social em territérios
vulnerdwels ou emvelhecldos, tendo uma especial atencdo na concretizacio de medidas gue promovam a
inclusdo ativa de pesscas portadoras de deficiéncia ou incapacidade.

Meste sentido, a ADM Estrela tem em curso diferentes projetos de intervengao social, com varios

publico-chawve:

4.5.1 CRIANCAS E JOVENS
* Programa MOOV Liberdade

Local de intervengdo: Bairro da Serafina e no Bairro da Liberdade, na Freguesia de Campaolide, Lishoa,
Publice-aive/Destinatarios; Criancas e jovens entre s 6 € 0s 13 anos, moradores dos Bairros da Serafina e da
Liberdade, da freguesia de Campolide; Familfas.

Contexto de Intervenciio: Resultantes dos virios processos de diagndstico participative, surgiram 3 grandes
eixos de intervenciio priodtdria — reforco das relachies de parceria, maior envelvimento da comunidade e apoio

as crancas e familias. Se por um lado, a dimensdo do trabalho de parceria e maior envolvimento da
comunidade foram ganhando expressio atraveés de projetos comunitirios; por outro, parceiros como a escola,
coletividades e moradores, foram evidenciando 2 necessidade desenvolver uma intervengiio integrada em
tormo da problematica das criangas e familias. Fruto da construgdo coletiva de uma drvore de problemas
realizada no seip do Grupo Comunitirio Liberdade/Serafina @ decorrente do cruzamento com as linhas
orientadoras do PDS da Rede Social de 2017, surgiram 4 guestdes centrais, as quais a presente candidatura
procura dar resposta: 1)insuficléncia das redes de suporte local nio formal; 2)Escassez de figuras de
referéncias; 3|Desconhecimento/incapacidade para rentabilizar o potencial e competéncias individuais das
criancas; 4)insuficiente envolvimento das familias nas solucdes/respostas.

Ohjetivo: Promover um programa de educacdo ndo formal assente no desenvolvimento de competéncias
soCiais, pess0ais, emocionais e cognitivas de criancas e jovens dos 6 a0s 13, dos bairros da Liberdade @ Serafina,
Campolide, a partir de uma nova cultura de aprendizagem voltada para resolucdo de problemas, para a
invencio, inovagdo e colaboragio, introduzindo recursos e metodologias 4.0 no processo de aprendizagem e

de valorizacio pessoal,
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Objetivos Operacionais:

1. Estimular a aquisicBo de competéncias sécio emocionals e a crlatividade das eriancas e jovens a
partir da aprendizagem feita pela autoc-descoberta, valorizando as diferentes formas de
aprender, num processo circular que valoriza a “tentativa e o erro” e com enfase na aquisico
de competéncias 4.0 - Nnguagem computacional, internet das coisas, inteligéncia artificial,
robdtica, entre outras tecnologias;

2. Reforgar o Espago Moov enguanto espago de referéncia para a comunidade, aberto diarlamente
e com um plano de atividades centrado nos seus interesses e necessidades, alimentado pela
dindmica de oportunidades locals ¢ que valoriza os recursos disponiveis dentro e fora do
territdrio;

3. Reforcar as competéncias de uma equipa técnica multidisciplinar composta por treinadores,
voluntdrios, animadores, professores e técnicos, enquanto facilitadores & mediadores nos
processos de aprendizagem individuais e coletivos.

4. Promover intercdmbios, através da realizaclio de campos de férias, de modo a promover trocas
de experiéncias entre as criangas e jovens deste territdrio @ os jovens das outras dreas de

atuacio da ADM Estrela na Guarda.

¥  Programa Desporto Mexe Comigo

Local de intervencdo: Bairro da Liberdade e Serafina, Campolide

Publico-alvo/Destinatarios: Criancas e jovens dos 6 - 22 anos

Contexto de Intervencig: O Programa Desporto Mexe Comigo, financiado pela Cimara Municipal de Lisboa,
desempenha uma importante funclo social, contribuindo para o desenvolvimento do desporto, bem como

para o lazer e ocupagdo dos tempos livres das populagdes, nomeadamente das camadas mals jovens e
socialmente mais carenciadas.

Objetivo: Organizagdo e desenvolvimento de atividade desportiva regular na modalidade de Boxe, a
desenvolver nas instalacbes desportivas da Junta de Freguesia de Campolide & em parceria com o Grupo

Informal Serafina Boxe Team

# Projeto ALFAZERLA

Local de Intervencdo: EB1 Mestre Querumbim Lapa e Bairro Quinta do Tarujo, Campolide
Piblico-alve/Destinatdrios: Comunidade Escolar.

Contexto de Intervencio: F a partir do eixo ambiental de intervengio que a Quinta do Taruje revela o seu
potencial enquanto espago agregador de novas dindmicas de interacio entre diferentes grupos, oferecendo
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condicdes para o desenvolvimento de um processo de aprendizagem em contexto ndo formal, inde de
encontro & estratégia de atuaclo do Agrupamento de Escolas Marguesa de Alorna no sentido de mitigar as
problemiticas assocdadas a8 comunidade juwenil que levam a exclusdo social. A aposta na capacitacdo das
criancas & jovens ao nivel das suas competéncias, em contexto de educacio ndo formal e fora de sala de aula,
& determinante na redugdo do abandono escolar e na promogdoe de um maior sentido de responsabilidade e
de cidadania, diminuindo assim o fendmeno de exclusdo social,

Dbjetive: O projeto Alfarema pretende trabathar a inclusdo dos jovens a partir da relacio entre estes, a escola
e a comunidade, através do cruzamento com os moradares do Bairro da Quinta do Tarujo, em particular os
cidad3os seniores isolados e as criancas da Escola Marquesa de Alorna, por intermedio da recuperagdo,
exploracdo e manutencio de espacos desaproveitados para produgdo de alimentos, permitindo desemsobser

as competéncias pessoais, comunitarias e voracionais dos jovens,

Por outro lado, com as criangas do 1.2 ciclo da Escola Mestre Querubim Lapa, pretende transmitir os principios
bdsicos para a criacdo e manutengdo de uma horta bioldgica/jardim comestivel incentivando assim:

a) arelacio com a natureza e os beneficios fisicos, emocionals e socials dessa conexdo;

b} experiéncias que estimulam autoconfianca, Independéncla e reslliéncla promovendo uma
autaimagem positiva, uma boa relaciio com o3 outros, um vinculo com a comunidade e wm
envolvimento com a sua propria sadde e bem-estar;

c) a8 aprendizagem de priticas e técnicas para compreender os ciclos e a diversidade da natureza

fomentando e reconhecendo a interag3o gquotidiana com as plantas e os animais.

d) O cuidar, a compreensBo, a responsabilidade e respeito pelo meio ambiente local e global.

4.5.2 PESS0AS COM DEFICIENCIA E INCAPACIDADE

#* Programa Financiamento do INR — instituto Nacional para a Reabilitagdo

Local de intervencio: Regido da Guarda.

Piblico-al tinatarios: Pessoas com deficiéncia.
Financiamento: INR - Instituto Nacional para a Reabilitagdo.
Objetivo: desenvalver esforqos para apresentar novas ideias de projetos por forma a que possamaos contar

com o apolo do INR.IP
Breve descriciio; O INR. IP através do programa de financiamento de projeto possibilita, anualmente, os
nossos clientes do Lar Resldencial Léa Nobre e dos CAD's [Pinhel & Vale de Estrela) terem novas atividades.

Cam o financiamento atribuido pelo INALIP,
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# MAVI - Modelo de Apoio & Vida Independente

Local de intervencio; Guarda

Publico-alvo/Destinatirios: Pessoas com deficiéncia ou incapacidade
Financiamentp: Poise — Programa Operacional Inclusdo Social  Emprego (tipologia 3.18); organismo

intermédio INR — Instituto Macional para a Reabilitacdo.
Contexto de Interiencdo: Projeto-piloto que garante assisténcia pessoal as pessoas com deficiéncia ou
incapacidade que, em raz3o das limitagdes decorrentes da sua interag@o com as condigdes do meio, estas ndo

possam realizar por si proprias, atraves da selegdo e recrutamento de Assistentes Pessoais.

» Programa Passear d'Inverno

Local de intervencdo: Nacional.
Piiblico-alvo/Destinatdrios: Criancas, Jovens e Pessoas com deficiéncia.

Objetive: Promover a organizacdo de Atividades de Férias para Criangas, Jlovens & Pesspas Portadoras de
Deficiéncia. Desenvolver atividades de aventura, cultura e lazer, no parque Natural da Serra da Estrela, capazes
de promover novas viveéncias & experiéncias aos participantes. Promovendo a Regido através da organizacio
de atividades que vBo de encontro com oferta turlstica, cultural e tradicional da regido, dando especial
enfoque, no contacto com a natureza ¢ disfrutando de atividades de inverno, tais como: Visitas culturals e
pedagogicas; Aula de sky ¢ snowboard; atividades radicais (Rappel, escalada, peddy paper, paintball, tiro ao

ahvao).

4.5.3 FAMILIAS

= Armazém Solidario
Local de intervengdo; Regido da Guarda.
Publico-alvo/Destinatarios: Familias em situacio de vulnerabilidade.
Objetivo: criagdo de um Armazém Solidirio com o propdsite de apolar individuos/familias carenciados,
contribuinde para a melhoria das suas condigdes de vida, através da atribuicSe de bens novos ou usados em
bom estado. Procura-se também potenciar o enwolvimento de empresas, instituiches & comunidade &
incentivar & dinamizar o voluntariado local.
Breve descrigdo: Face a situagdo socioecondmica gue se tem vindo a verificar em Portugal, caracterizada pela
crescente taxa de desemprego, pelas condigBes laborais precarias, e constante aumento do custo dos bens de
primeira necessidade, cujas consequéncias atingem as familias mais vulnerdveis, torna-se fundamental a
criagdo de respostas secials gue Impulsionem o espirite de solldariedade e responsabilidade social em prol dos

mais carenciados.
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4.5.4 COMUNIDADE

+ POAPMC -~ Programa Operacional de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas

Lecal de intervencio: Manteigas
Piiblico-alva/Destinatarios: Pessoas carenciadas
Apoia: Tipologia 1.2.1 do POAPMC - Programa Operacional de Apoko &s Pessoas Mais Carenciadas

Contexto de Intervencdo: instrumento de combate & pobreza e a exclusiio social em Portugal, através da
distribuigSo de géneros alimentares a5 pessoas mais carenciadas e acdes de acompanhamento associadas a

opera¢do de distribuigio de géneros alimentares.

» CLDS 4G - Guarda Ger(a)céo
Local de Intervencdo; Concelho da Guarda
Pullico-alvo/Destinatarios: Familias, comunidade e instituicdes
Objetiva(s):

al Promover a criagdo de circuitos de producdo, divulgacdo e comercializaciio de produtos locais e

ou regionais de modao 3 potenciar o territanio e a empregabilidade;

b) Promover o deserwolvimento de instrumentos facilitadores tendo em wista a3 mobilidade de

pessoas a servicos de utifidade pdblica, a nivel local, reduzindo o isclamento e a exclusgo social;

c) Promover o desenvolvimento de Instrumentos capacitadores das instituicGes da economia social,

formentando a implementacio de servigos partithados que permitam wma maior racionalidade de
recursas e 3 eficacia de pestdo;

d} Promover a inclusSo social dos cidaddos, de forma multissetorial e Integrada, através de acdes, a
executar em parceria, gue permitam contribuir para o aumento da empregabilidade, para o combate a
situagdes criticas de pobreza, particularmente da infantil, da exclusdo social de territorios vulnerdveis,
envelhecidos ou fortemente atingidos por calamidades;

e} Concretizar medidas que promovam a Inclusdo ativa das pessoas com deficiéncia e incapacidade,
bem como a capacitacao das instituigdes.

Entidade Coordenadaora:

ADM Estrela =Associacdo Social e Desenvolvimento
Entidades Executoras:

ADM Estrela =Associardn 5ocial e Desenvolvimento

CFAD —Centro de Formagio Assisténcia e Desenvolvimento
Duragio: janeiro de 2020 a dezembro de 2023
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4.6 COOPERACAO INTERNACIONAL E DESENVOLVIMENTO

F DELYRAMUS
Local de interve 2 i
Piblico-alvo/Destinatérios; coletivos com dificuldades de acesso a cuftura
Contexto de Intervencio: Projeto cofinanciado pela Programa Europa Criativa, subprograma Cultura, que redne

esséncias histdricas e culturais europeias, dirigidas através da mibsica e seus instrumentos, com a necessdria

integracdo de coletivos gue estao longe da cultura, como ponto central alguns instrumentos musicals medievais
& renascentistas europeus. Este projeto pretende reunir a cultura e a drea social, Primeiro, grupo de museus,
musicalogistas, musicos e luthiers. © segundo composte por fundagdes e outras instituicBes serm fins lucrativos
envolvidos na integraclio de pessoas com deficiéncia na sociedade, usando 3 midsica & a arte.

Objetives do projeto: Resgatar um legado cultural valioso, um dos pllares em que foram configuradas
caracteristicas essenciais da cultura europeia nos séculos XV e XVI; Dar a conhecer a forma como violistas, seus
instrurnentos e misica seguiram de Saragoga (Espanha) para a itdlia e o resto da Europa: Abrir novas formas de
apreciagdo da arte, ajudando a compreender o contexto cultural em que se formou; Expandir os segmentos
sociais do publico, atraindo mals pessoas para as obras de arte; Contribuir para divulgar a rigueza de uma
heranga que nao se limita 4 mera representagdo, mas tambeém abrange o objeto (instrumentos recuperados das
obras de pintura); Recolher materiais com recursos pedagogicos e de divulgacio disponiveis para parcelros e
partes interessadas; Trazer o homem contemporaneo para a estética e a sensibilidade de um momento artistico
histdrico & chave [Renascimento); Interpretar as madeiras e o resto dos materizis naturais com o5 quals s3o
construidos os instrumentos, as sensibilidades comprometidas com a conservaco da natureza e a natureza.

adverténcias sobre os riscos na mudanga climatica.

¥ FRONTEIRA 2020

Local de Intervenclo: Espanha, Portugal

Piblico-alvo/Destinatdrios: Pessoas com deficiéncia e em risco de exclusdo social

Contexto de Intervenco: Projeto apoiado pele POCTEP - Programa de Cooperagdo Transfronteirica Interreg V-
A Espanha - Portugal. A dificuldade das pessoas com deficiéncia e am risco de exclusdo soclal no acessa ao
emprego tem forcado nos Oltimos anos a2 adotarem-se estratégias complementares para conseguir a integracia
destes piblicos no mercado de trabalho.

Um dos elxos de agdo tem sido a busca de novas fontes de emprego para pessoas com deficiéncia e em situagfes

ou em risco de exclusdo social, com a premissa de que a geraglo desse trabalha resultard no impulso econdmico
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da Srea transfronteirica com Portugal, j4 gue estas zonas apresentam parametros de desenvolvimento
econdmico muito inferiores as zonas interiores.

As atividades previstas concentram-se em trés dreas: servigos de proximidade, servigos no setor agroalimentar
e produtos [ocais de gualidade e turismo acessivel,

Parcerias: Gerencla de Servicios Sociales de Castilla y Leon; ASPRODES Feaps Salamanca; Fundacidn ASPAYM
Castilla y Ledn; Camara Municipal da Guarda; Instituto Politécnico da Guarda; Cercig (Guarda).

# NEURD QUALYFAM

Local de intervencio: Espanha, Portugal

Piblico-alve/Destinatérios; Pessoas com doengas neurodegenerativas

Contexto de Intervenclo: Frojeto apoiado pelo POCTEP - Programa de Cooperaciio Transfrontelrica Interreg V-
A Espanha — Portugal). O projeto pretende fortalecer 3 coopera¢3o entre as instituigdes responsavels pela
pesquisa & atengdo 3s deengas neurodegenerativas em Castilla y Léon e no Norte e Centro de Portugal para
melhorar a gualidade dos resultados da vida familiar @ otimizar o5 recursos de apoio e assisténcia as familias
gue cuidam dos doentes.

Pretende melhorar a exceléncia cientifica do Espaco de Cooperacdo Transfrontelriga para enfrentar os desafios
comuns do Impacto nos sistemas poblicos de sadde causados pelo envelhecimento da populago, com especial

inctdéncia nas dreas despovoadas e rurais.

¥ Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
O trabalho desenvaolvido pela ADM Estrela nos Palses Africanos de Lingua Oficial Portuguesa deu os saus
primeiros passos em meados de 2012, com o estabelecimento de parcerias com entidades locais, com
intervengio direta junto das comunidades. Em 2014, foi possivel solidificar estas parcerias com o
desenvolvimenta de novos projetos, designadamente na area da educagio ndo formal, Para o ano de 2020 a
ADNM Estrela estabeleceu como prioridade o reforto g alargamento de redes de parcernias @ de oportunidades
de implementacio de projetos nestes paises, apostande numa melhor qualidade e abrangéncia do mesmo.
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NOVAS INICIATIVAS E CANDIDATURAS

E em 2020 pretensa da ADM Estrela, potenciar o trabalho desenwvolvido através da apresentacio de

candidaturas o financiamento europeu que possibilits manter efou reforcar a nossa Intervencio:

¥ Projeto a candidatar: Parcerias para o Impacto
Financiamento: Na sequéncia do programa Moov Liberdade ter sido um dos vencedores do Prémio La Caixa BRI

Infancia, o BPl manifestou interesse em ser o investidor social,

¥ Projeto a candidatar: Delyramus |l
Piblico-alvo: Idosos, e pessoas com deficiéncia [Utentes de respostas sociais ¢ formandes da Formagdo
Profissional), ao qual serdo o publico-alvo de atividades musicais e culturais a desenvolver no dmbito do novo
projeto, sendo gue teremos sempre patente a promogio da Integracio das pessoas em risco de exclusio @ mais
vulnerdveis,
Objetive: Realizar atividades que envolvam organizagdes publicas e privadas do setor social, do territdrio da
Guarda, no sentido de disseminar @ agregar novos contributos para a promo¢do da musica ¢ cultura para estes
publicos.
Co-Financlamento: Europa Criativa, sub-programa Cultura.

¥ Projeto a candidatar: Candidatura para Ampllagiio do CAO - Vale de Estrela
Objetivo: Investir em equipamentos soclais, com a finalidade de aumentar a capacidade Instalada na resposta

social para pessoas com deficiéncia.
Financiamento: PARES_ Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais 2.0

v  Projeto a candidatar: Intervengies ao nivel do aumento da eficiénca energética dos edificlos e
equipamentos das IPSS - InstituigBes Particulares de Solidariedade Social.

Objetivos: Intervencoes na envolvente opaca dos edificios, com o objetivo de proceder 3 instalacdo de
isolamenta térmico em paredes, pavimentos, coberturas e caixas de estore; Intervences na envalvente
envidragada dos edificios, nomeadamente através da substituicio de caixitharia com vidro simples e caixilharia
com vidro duplo sem corte térmico, por caixilharia com vidro duplo e corte térmico, ou solugdo equivalente
em termos de desempenho energetico, e respetivos dispositives de sombreamento; Hluminagio Interlor &
intervencdes nos sistemas técnicos instalados, através da substituigdo dos sistemas existentes por sistemas
de elavada eficiéncia, ou atraveés de intervencdes nos sistemas existentes gue visem aumentar & sua eficiéncia
energética, nomeadamente integragdo de dgua quente solar, incorporacio de microgeragio, sistemas
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de iluminagdo, aquecimento, ventilagio e ar condicionado (AVAC); instalagdo de sistemas e equipamentos que
permitam a gestio de consumos de energia, por forma a contabilizar ¢ gerir 0s consumaos de energia, gerando
assim economias e possibilitando a sua transferéncia entre pariodos tarifdrios

Financiamento: PO Centro — Eficiéncia Energética nas IP55

¥ Projeto a candidatar: ReconstrugSo da Casa Fonte do Bispo — Pinhel
Objetivo: Criagio de empreendimento turistico situado em territorio de baixa densidade, com anlimagdo e
acessibilidade para todas as pessoas,
Financiamento: Turismo de Portugal, em parceria com o Sistema Bancario - LINHA DE APOIO A QUALIFICACAD

DA OFERTA 2018 - 2019
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5. RECONHECIMENTO E PARCEIROS NA SOLIDARIEDADE
A ADM Estrela, no dmbito das suas atividades e a¢des, tem vindo a apostar na apresentacio de

candidaturas a prémios e iniclativas langados por diversas Investidores sociais. Tal constitui uma oportunidade

de melhoria dos servigos e 0 aumento da capacidade de resposta aos nossos beneficldrios.
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ENTIDADE/PROGRAK A ENQUADRAMENTD AREA
Candidatura de apolo a projetos que visem a inclusio social e a melhoria
BPI SENIOR da gualidade de vida das pessoas |dosas it
Candidatura de apolo a projetos que integrem a diferenca o contribuam
BRI CAPACITAR para a methoria da gualidade de vida de pessoas com deficléncla ou Social
incapacidade permanente
Candidatura de agoio a projetos gue promavam a melhorla das
8Pt soLDARIO condigies de vida de Dl_ﬁmﬂ& que s& encontrem em situagio de cocial
pobreza e exclusio social,
Candidatura de apoio a projetos de aclo social em ponas rurais, que
BPI RURAL promovam a interculturalidade e coesio social. Social
Candidatura de apoio a projetos gue facilitem o desenvolvimento
BEI INEANCIA integral -l.'a saude de criangas e adolescentes em situacio de Gocial
vulnerabilidade social, bem como o reforgo de competéncias parentais.
PN P Candidatura para apoio durante um ano nos servicos de comunlcagBes .
PRODUTOS E SERVICOS” | da Diklagacso di Lisbioa (falafone e 4 biterreth el
DE COMUMICACOES
INR - INSTITUTO Candidaturas 8 projetos destinados a promover 3 integracdo e &
HACIONAL PARA A autenomia das pessoas com deficiéncia com wista a melhorer as Social
REABILITACRD condigBes de vida e a garantir o exercicio dos direitos destes cidadios.
PROGRAMA LOCAL DE
AiF, - Y
mﬁﬂ e Candidatura ao instrumento de pofitica pdblica da C.M.Lisboa de
NV NTO desenvolvimento local gue visa a construghes de redes integrado num Sacial
i VIME Flano de Deservalvimento Local
LOCAL CAMARA :
MUNICIPAL DE LISBOA
REGULAMENTO DE
ATRIBUNCAD DE APOIOS | Candidatura ao apoio financeiro atribuido pela €.M.Lsboa, a projetos de
FINANCEIRDS DO £ariz social no Bairro da Liberdade, Lisboa para dinamizacio do projeto Soclal
MUNICIPIO DE LISBOA Mooy Liberdade 2018-2019.
{RAAML)
Candidatura a pratica da modalidade desportiva Corfebed em parceria
l:ﬂhlhﬁllt:l'?ﬂmll?[ com o Liberdade Atlétioo Clube, com o objetiva central contribuir para a Des::;ﬂ;q &
inclusdo social da populacko infantojuvenil do Concetho de Lisboa.
Celebragio de Protocolo de Colaboraghe com o Montepio no dmbito do
Programa de Yoluntariado Corparative do Grupo Montepio, que indul as
MONTEPID GERAL Areas de consultoria a0 Prémio Voluntario fovem, Aclo de Voluntarado Sacial
anual dos colaboradores, voluntariado regular a atividades da Delegacio
de Lisboa da ADM Estrela.
PREMIO CEPSA AD
3 Fr : I .
VALOR SOCIAL Candidatura no ambito da responsabilidade sodal da empresa Social
a 45
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Candidatura aos apoias nag dreas da solideriedade social, deficidncia,
PREMID MANUEL sande, habitacdo, desporto, que a Fundagio disponibiliza com o objetivo <ocial
ANTONID DA MOTA de contribuir para o fortalecimento & 3 sustentabilidade do tercsirg selor o
.Epnlam:k:n projetos de reconhecida relevancia e impacto sociais
PREAIET AR Candidatura ao Prémic que tem o _wl:h' dez mil eures anuals, com
NOGUEIRA PINTO projetos que se destaquem no EIFI"!EIII'B de aghes de responsabifidade Soctal
soclalmente ativa, em territdrio nacional.
Candidatura com um projeto que tenha como objetivo a melharia da
PRENID SIC ESPERANCA | qualidade de vwida, em particular das pesscas  socialmente social
_ desfaverecidas.
mwm Protocolo que tem por fim nstitulr uma relagio de cooperagiio entre & Sacial
PORTUGAL ADM Estrela, visando a recolha de bens assoclados 3 atividade hoteleira,
COMISSAD SOCIAL DE A Delegacio de Lishoa da ADM Estrela estd representada no grupo de
FREGUESIA DF Familias da Comissdc Social de Freguesia de Campolide, gue emvolve Social
CAMPOLIDE diferentes parcairas que interviém no territdrio onde estd estabelecida.
Mecanismo que tern como objetivo reduzir as disparidades sociais e
fcongmicas na Eurapa, refercande as relagbes bilaterals com os Estados
EEDIANTS beneficidrios, onde se inclui Portugal, nas dreas War, Ambiente, B
Concillag3o/lgualdade de Género, Cultura e Sociedade Civil,
PREMIO FIDELIDADE Candidatura para apoio na aguisiclo de malerizis e equipamento para $octal
COMUMNIDADE apatrechar as oficinas ocupacionais para pesseas com deficiéneia.
- 46
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Guarda, 12 de novembro de 2019
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